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APRESENTACAO

O relatério de gestdo é uma ferramenta essencial para monitorar e comunicar o desempenho de uma instituicdo em um periodo especifico.
Ele descreve as atividades realizadas, os resultados alcancados e a utilizacdo dos recursos, permitindo uma anéalise detalhada do funcionamento e
da eficacia das operagdes. No contexto do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCHLA), sua importancia reside na prestacdo de contas

a comunidade académica e a sociedade, bem como no aprimoramento continuo das praticas e politicas institucionais.

Este relatorio do CCHLA referente a 2023 tem como objetivo descrever as atividades realizadas pela instituicdo, destacando os resultados
alcancados e prestando contas sobre a utilizacdo dos recursos disponiveis. Serdo apresentadas informacdes sobre a identificacdo da unidade,
organizacdo administrativa, areas de atuacdo, numeros e resultados alcancados, gestdo financeira, e principais desafios enfrentados e agdes

futuras planejadas.

Por meio deste relatério, 0 CCHLA reafirma seu compromisso com a transparéncia, a accountability e a exceléncia em suas atividades,

buscando contribuir para 0 avango do conhecimento nas areas das humanidades, letras e artes.

Jodo Pessoa

2024
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Para conhecer de forma detalhada

2 VISAO GERAL DO CCHLA a histéria do CCHLA Cligue aqui

2.1 Identificacdo da Unidade

O Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes anteriormente conhecido como a Faculdade de
Filosofia e Letras (FAFI), é uma instituicdo que evoluiu ao longo dos anos para atender as demandas

educacionais da comunidade. Desde sua primeira reunido em 1974, onde foram delineadas diretrizes

u

L]

u

r
importantes para seu funcionamento, incluindo a realizagdo regular de reunibes do Conselho, o E

centro tem mantido um compromisso continuo com a qualidade educacional.

Inicialmente localizada em um edificio compartilhado, a transi¢do para o Campus | em 1975 marcou o inicio de uma série de mudancas
estruturais e académicas. Com a criacdo de novos blocos, redistribuicao de espacos e a posterior formagédo do Centro de Comunicacao, Turismo e
Artes em 2011, o centro expandiu sua oferta educacional e ampliou seu impacto na comunidade. Assim, proporcionando educacédo superior de
qualidade, oferecendo programas de graduacdo e pds-graduacdo que atendam as demandas do mercado de trabalho e promovam o
desenvolvimento intelectual, profissional e pessoal dos estudantes.

Além disso, o centro se dedica a pesquisa académica, ao estabelecimento de parcerias com instituicdes locais, a internacionalizacédo e a
prestacdo de servicos a comunidade. Hoje, como um dos maiores centros da UFPB, o CCHLA continua a desempenhar um papel crucial na
formacdo de profissionais qualificados e no avanco do conhecimento, contribuindo assim para o desenvolvimento social, cultural, cientifico e

econémico da regido.

2.1.1 Missao, Visao e Valores


https://cchla.ufpb.br/cchla/contents/menu/institucional/historico-1
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[ Missao ]

/Construir e socializar o conhecimento das ciéncias humanas, das letras e das artes, atraves das atividades de ensino, pesquisa e extensao, é\
base de participacdo e planejamento, almejando contribuir com o desenvolvimento humano e sustentavel da Paraiba, em interacdo com as
organizagdes publicas e privadas, com a sociedade e com 0s movimentos sociais, de modo a construir uma sociedade critica, reflexiva e
pluralista.

o /

]

Ser reconhecido nacional e internacionalmente, enquanto Centro de ensino, pesquisa, e extensdo, atraves da producdo da ciéncia,
tecnologia e inovacao, com uma gestdo democratica consolidada

[ Valores ]
/ o Etica \

e Compromisso Social

e Diversidade

e Equidade

e Sustentabilidade




2.2 Organizagao administrativa

Nessa se¢do serd ilustrado o organograma desse Centro de ensino, com detalhes das partes oficialmente estabelecidas até o término do
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exercicio de 2023, seguido pela identificacdo dos encarregados de cada uma dessas partes.

2.2.1 Organograma
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CCHLA

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

CONSELHO DE CENTRO

DIREGAO DE CENTRO

ASSESSORIAS SETORES ORGAOS DE APOIO
DIDATICO-CIENTIFICO

- COMUNICAGAO - ALMOXARIFADO SETORIAL
- GRADUAGAO - GESTAO DE PESSOAS - BIBLIOTECA SETORIAL PROFESSOR
- ﬁ\lXJIRI’EL\IESSA‘I'CI)?UTURA - LABORATORIO CHIP VANILDD ERITE
- ) - CLINICA-ESCOLA DE PSICOLOGIA
- INTENACIONALIZAGAO g 1O - NCDH
- SIAG
- PESQUISA . - NEABI
- PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO = SUPORTE DE INFORMATICA
- ARQUIVO SETORIAL - SEAMPO
COLEGIADO DOS COLEGIADO DOS PROGRAMAS DE COLEGIADOS
CURSOS DE GRADUAGAO POS-GRADUAGAO DEPARTAMENTAIS
COORDENAGOES DOS COORDENAGOES DOS PROGRAMAS CHEFIAS
CURSOS DE GRADUAGAO DE POS-GRADUAGAO DEPARTAMENTAIS
- CIENCIAS SOCIAIS £
'~ B - ANTROPOLOGIA - CIENCIAS SOCIAIS
Zﬁ,‘fg;’g'ﬁ,’:%o EM MIDIAS DIGITAIS - CIENCIA POLITICA E RELAGOES INTERNACIONAIS - FILOSOFIA
- - COMUNICAGAO -HISTORIA )
i R R - DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E POLITICAS - LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS
- LETRAS PORTUGES, LETRAS INGLES, LETRAS - ENSING DE T - LETRAS ESTRANGEIRAS E MODERNAS
FRANCES E LETRAS ESPANHOL - FILOSOFIA - LINGUA PORTUGUESA E LINGUISTICA
- LETRAS A DISTANCIA HiSTORT - LINGUAS DE SINAIS
- LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS AS e - MEDIACOES INTERCULTURAIS
NEGOSCIACOES INTERNACIONAIS _LINGUET - MIDIAS DIGITAIS
- TRARCEAS - LINGUISTICA E ENSINO - PSICOLOGIA
- NEUROCIENCIA COGNITIVA E COMPORTAMENTAL - SERVICO SOCIAL

- PSICOLOGIA SOCIAL

- SERVICO SOCIAL

- SOCIOLOGIA
-PSCICOLOGIA CLINICA



2.2.2 Encarregados das unidades do Centro

DIRECAO DE CENTRO
COORDENACOES DOS CURSOS DE GRADUACAO
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e Diretor: Rodrigo Freire de Carvalho e Silva

e Vice-Diretor: Marcelo Sitcovsky Santos Pereira e Ciéncias Sociais: Gustavo Ferreira da Costa Lima

e Comunicacdo em Midias Digitais: Signe Dayse

ASSESSORIAS Castro de Melo e Silva

e Assessoria de Comunicagéo: Raissa Onofre e Filosofia: Hermdgenes Herbert Pereira Oliveira
G e Assessoria de Graduagdo: Thais Augusto Cunha de Oliveira e Historia: Mozart Vergetti de Menezes
5 Maximo e Letras Portugués: Cirineu Cecote Stein
T e Assessoria de Extensdo: Juliana Henriques de Luna Freire e Letras Inglés: Edmilson de Albuguerque Borborema
é e Assessoria de Infraestrutura: Edson Negreiros Filho

e Assessoria de Pesquisa: Carolina Gomes da Silva e Letras Francés: Karina Chianca Venancio

e Assessoria de Planejamento e Administracao: Evandro Soares e Letras Espanhol: Maria Horténsia Garcia Murga

e Assessoria de Internacionalizacdo: Ana Berenice, Andréa Ponte e Letras a Distancia: José Ferrari Neto

e Claudia Caminha e Letras Classicas: Willy Paredes Soares
ORGAOS DE APOIO DIDATICO-CIENTIEICO e Letras Libras: Edneia de Oliveira Alves

e Linguas Estrangeiras Aplicadas as Negociacoes
e Biblioteca Setorial Professor Vanildo Brito: Karla de Oliveira o ]
Internacionais: Roberto Vilmar Satur
e Clinica-Escola de Psicologia: Carmen Walentina Amorim ] ) .
e Psicologia: Eloa Losano de Abreu
Gaudéncio Bezerra
e Servico Social: Wécio Pinheiro Araujo
e NCDH: Suelidia Maria Calaca o
e Traducéo: Helano Jader Cavalcante Ribeiro
¢ NEABI: Mojana Vargas Correia da Silva

e SEAMPO: José Jonas Duarte
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COORDENACOES DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

. Antropologia: Marco Aurélio Paz Tella

o Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais: Henrique
Zeferino de Menezes

. Comunicacao: Flavia Affonso Mayer

o Direitos Humanos, Cidadania e Politicas: Marlene
Helena de Oliveira Franga

o Ensino de Histdria: Priscilla Gontijo Leite

o Filosofia: Cristiano Bonneau

o Historia: Surya Aaronovich Pombo de Barros

o Letras: Marco Valério Classe Colonnelli

o Linguistica: Jan Edson Rodrigues Leite

o Linguistica e Ensino: Juliene Lopes Ribeiro Pedrosa

o Neurociéncia Cognitiva e Comportamental: Melyssa

Kellyane Cavalcanti Galdino
. Psicologia Clinica: Carmen Walentina Amorim

Gaudéncia Bezerra
. Psicologia Social: Julio Rique Neto
. Servico Social: Emanuel Luiz Pereira da Silva

. Sociologia: Miqueli Michetti

DEPARTAMENTOS

Ciéncias Sociais: Rita de Cassia Melo Santos
Filosofia: Francisco de Assis Vale C. Filho
Historia: Monique Guimardes Cittadino

Letras Classicas e Vernaculas: Didgenes Marques
Fraz&o de Souza

Letras Estrangeiras e Modernas: Maria Aparecida
de Oliveira

Lingua Portuguesa e Linguistica: Monica Mano
Trindade Ferraz

Linguas de Sinais: Nayara de Almeida Adriano
Mediacdes Interculturais: Camila Nathalia de
Oliveira Braga

Midias Digitais: Thiago Pereira Falcdo

Psicologia: Miriane da Silva Santos Barboza

Servico Social: Danielle Viana Lugo Pereira
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2.3 Areas de Atuagdo do Centro

[ ENSINO ]

f O ensino visa proporcionar aos alunos o conhecimento e as habilidades necessarias no campo das ciéncias humanas, letras e das\
artes através de uma gama de disciplinas e campos de estudo. Ele é a base do desenvolvimento académico e profissional dos
discentes do CCHLA, os professores, instrutores e educadores do Centro dedicam-se a transmitir esses conhecimentos e habilidades

por meio de aulas, seminérios e workshops.

- )

[ PESQUISA ]

KA pesquisa desempenha um papel crucial no avango do conhecimento no CCHLA. Professores e alunos estdo envolvidos em uma\
variedade de projetos de pesquisa que exploram questfes pertinentes nas ciéncias humanas, letras e artes. Essas pesquisas

contribuem ndo apenas para o corpo de conhecimento existente, mas também para o desenvolvimento de solu¢des inovadoras para

os desafios contemporaneos.

N )

[ EXTENSAO ]

/A extensdo é uma parte integrante das atividades do CCHLA, permitindo que o conhecimento e as habilidades adquiridas sejam\
aplicados de maneira pratica para beneficiar a comunidade em geral. Esses projetos promovem 0 engajamento civico e o

desenvolvimento comunitario.

N )




3. O CCHLA 2023 EM NUMEROS

Neste segmento, serdo apresentados dados quantitativos sobre o desempenho do CCHLA em diversas areas-chave, incluindo ensino,
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projetos iniciados em 2023 nas areas de pesquisa e extensdo, oferecendo uma anélise detalhada do alcance e impacto das atividades

desenvolvidas.
3.1 Ensino
O CCHLA conta com 15 cursos de graduagéo, sendo dois destes de ensino a distancia (EAD) e 15 programas de pos-graduacdo, nos quais

sdo oferecidas atividades de ensino como aulas, palestras, worksshopes. Segue abaixo a relacdo dos nomes dos cursos de graduagdo e pos-

graduacéo.
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Tabela 01: relagdo dos nomes e modalidades de ensino dos cursos de

graduacdo do CCHLA

Nome dos Cursos de Graduagao
CIENCIAS SOCIAIS/CCHLA.

COMUNICAGAO EM MIDIAS DIGITAIS/CCHLA.
FILOSOFIA/CCHLA.

HISTORIA/CCHLA.

LETRAS - ESPANHOL/CCHLA.

LETRAS - FRANCES/CCHLA.

LETRAS - INGLES/CCHLA.

LETRAS - LETRAS CLASSICAS (GREGO E LATIM)/CCHLA.
LETRAS - LIBRAS/CCHLA. -EAD

LETRAS -EAD

LETRAS — LETRAS PORTUGUES.

LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS AS NEGOCIACOES
INTERNACIONAIS/CCHLA.

PSICOLOGIA/CCHLA.
SERVICO SOCIAL/CCHLA.

TRADUCAO/CCHLA.

Fonte: SIGAA UFPB

Modalidade

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

A Distancia

A Distancia

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Tabela 02: relagdo dos nomes dos programas de pds-graduacgdo do
CCHLA

Nome dos Programas de Pés-Graduacao
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ANTROPOLOGIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA POLITICA E RELACOES
INTERNACIONAIS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM COMUNICACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E
POLITICAS PUBLICAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM FILOSOFIA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM HISTORIA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENSINO DE HISTORIA (PROFHISTORIA)
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM LETRAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAOQ EM LINGUISTICA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAOQ EM LINGUISTICA E ENSINO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM NEUROCIENCIA COGNITIVA E
COMPORTAMENTO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA SOCIAL

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAOQ EM PSICOLOGIA CLINICA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM SOCIOLOGIA

Fonte: SIGAA UFPB



3.2 Quantidade de projetos iniciados em 2023

O CCHLA possui 15 cursos de graduacdo e 14 de pos-graduacdo e conta com 11 Departamentos de Cursos. Nesses Departamentos, de
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forma anual, séo iniciados projetos de pesquisa e extensdo nas diversas areas do conhecimento das Ciéncias Humanas, Letras e Artes. Abaixo,
serdo apresentados 0s nimeros referentes aos projetos iniciados no ano de 2023.

Graéfico 01: Quantidade de projetos iniciados x Percentual de Departamentos com projetos iniciados em 2023 no CCHLA

PROJETOS INICIADOS EM 2023
100%

90%

Dos 11 Departamentos de cursos do CCHLA, 10
(90%) iniciaram algum projeto de  pesquisa,
correspondendo ao total de 97 projetos de pesquisa

iniciados no ano de 2023. Enquanto, 11 Departamentos de

cursos (100%) iniciaram projetos de extensdo, somando

PES
EXTENSAD

130 projetos de extensdo iniciados em 2023. Abaixo serdo

descriminados esses valores e a relagdo por Departamento.

PERCENTUAL DE DEPARTAMENTOS COM PROJETOS

a7 130

QUANTIDADE DE PROJETOS




3.3 Projetos de pesquisa iniciados em 2023
O CCHLA iniciou 97 pesquisas no ano de 2023, que sao fundamentais para avangos no conhecimento referentes a area de humanas, letras
e das artes. Segue abaixo 0s projetos de pesquisa iniciados em 2023 separados por departamento.
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Tabela 03: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Ciéncias Sociais

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS

2023 A ACAO POLITICA DO PCB NA PARAIBA NA DECADA DE 1950: MOVIMENTOS
POSSUI 199 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 12 SOCIAIS E ELEICOES

INICIARAM NO ANO DE 2023

5 2093 POLITICA EXTERNA BRASILEIRA PARA A AMERICA DO SUL: CONTINUIDADES E
2023 COLONIALIDADE DO PODFR E R’ACISMO FSTRUTURAL NA FORMACAO SOCIAL RUPTURAS NOS GOVERNOS BOLSONARO E LULA
BRASILEIRA: APROXIMACOES TEORICO-PRATICAS

ESTADO, DESENVOLVIMENTO E POLITICAS PUBLICAS: PANORAMA E ANALISE

. 2023
2023 EENOER Al bIRENC - e S ELioae s a e Cle S TR EN 20 SOBRE OS PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO NO NORDESTE BRASILEIRO
PRESENTE
) MAPEANDO A PRODUGAO SOBRE 0OS 10 ANOS DA POLITICA DE AGOES
2023  |MILITARISMO, CULTURA E PENSAMENTO REACIONARIO NO BRASIL 2023

AFIRMATIVAS NO BRASIL

2023  |PATRIMONIOS IMATERIAIS DE JOAO PESSOA- BAIRRO DA TORRE Fonte: SIGAA UFPB

2023 |OS CIGANOS NO BRASIL

DESIGUALDADE E RELAGOES DE TRABALHO NO BRASIL: TRAJETORIAS SOCIAIS E

2023 ~
PRECARIEDADE NA REGIAO NORDESTE

2023 FAMILIAS, TRABALHO E CUIDADO EM CONTEXTO POS-PANDEMICO

A PRESENGCA AMAZONICA NO NORDESTE - FRONTEIRAS, ALTERIDADES E

2023 .
REGIMES DE MEMORIA




Tabela 04: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Filosofia

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

A ETICA DE ESPINOSA COMO PROGRAMA REGULADOR DAS PRATICAS
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POEEUD By PROCETOE DE FESQUISAE RECIETRADOS RE SlCaRE E 43 2023 |SOCIAIS, COMO PROJETO PILOTO LABORATORIAL, DE UM GRUPO DE
INICIARAM NO ANO DE 2023 ALUNOS DO COLEGIO SESQUICENTENARIO.
A ESTRUTURA DA LINGUAGEM NATURAL NO DE MAGISTRO DE SANTO ;
2023 AGOSTINHO: TEORIA DOS SIGNOS, REGRA DA NOMINACAO E REGRA DA 2023 O RECURSO DA MATEMATICA NO RACIONALISMO MODERNO
COMUNICAGAO Fonte: SIGAA UFPB

NOCOES DE METAFISICA AGOSTINIANA: A CATEGORIA DE ‘DEFECCAO DE SER’
DO MAL'NAS OBRAS ANTIMANIQUEIAS DE SANTO AGOSTINHO

2023

2023 DO NASCIMENTO DA PERSPECTIVA MODELO-TEORICA DA LOGICA

2023 |0 PROBLEMA DO APRENDIZADO NO DIALOGO MENON DE PLATAQ

O>x—- uvma®o

QUEM DEVE SER O PORTEIRO DA CONSTITUICAO? (SEGUNDA PARTE: O

2023 ~
PROBLEMA DA FUNDAMENTAGCAO DA NORMATIVIDADE)

2023 ESTETICA COMO HERMENEUTICA DO SENSIVEL E PENSAMENTO DO SENTIDO

2023 |AIDEIA DA TOLERANCIA NA FILOSOFIA: A HISTORIA DE UM CONCEITO

2023 LIBERDADE E MORAL NO PENSAMENTO DE JEAN-PAUL SARTRE

2023 O PENSAR FILOSOFICO: ENTRE MICHEL FOUCAULT E GILLES DELEUZE

A MEDIANIA DA VIRTUDE DO CARATER NA ETICA A NICOMACO DE

2023 .
ARISTOTELES

2023 HEIDEGGER E O TEDIO
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Tabela 05: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Historia

2023

ADOECER E MORRER NA PROVINCIA DA PARAIBA NA SEGUNDA METADE DO
OITOCENTOS

2023

HISTORIA, ARTE LITERARIA E POLITICA: A LITERATURA COMO FONTE

DEPARTAMENTO DE HISTORIA
POSSUI 122 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 10
INICIARAM NO ANO DE 2023
2023 TEORIA, PESQUISA, ENSINO DE HISTORIA E PRODUCAO AUDIOVISUAL COMO
METODOLOGIA
A INSTRUCAO E A PEDAGOGIA SERAFICA NA CUSTODIA/ PROVINCIA DE SANTO
2023 |ANTONIO DO BRASIL: FONTES, ESTRATEGIAS, PROTAGONISTAS (SECULOS XVI A
XVIII)
2023 |TERRITORIO POTIGUARA SOB A GESTAO DO SPI
2023 |POR UMA IDADE MEDIA GLOBAL: TEORIA, METODOLOGIA E ENSINO DE HISTORIA
2023 PODER, CASSACOES, PARTIDOS E BIOGRAFIAS NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA
PARAIBA (1947-1951)
2023 A PARAIBA NA DECADA DE 1920: ADMINISTRAGCAO E POLITICA NOS GOVERNOS DE
SOLON DE LUCENA E JOAO SUASSUNA
A SOCIEDADE CIVIL SOB VIGILANCIA: ATUACAO DO SERVICO NACIONAL DE
2023 |INFORMAGAO (SNI) NOS ESTADOS DE ALAGOAS, PERNAMBUCO, PARAIBA E RIO
GRANDE DO NORTE (1964-1985)
2023 PALAVRA E DEMOCRACIA: REFLEXOES SOBRE O SISTEMA DEMOCRATICO
ATENIENSE

Fonte: SIGAA UFPB




Tabela 06: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Letras Classicas e Vernaculas

DEPARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS
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POSSUI 181 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 6
INICIARAM NO ANO DE 2023

2023 O POETRY SLAM E AUTOPOIESIS DO CIBERESPACO

FEMINISMOS, LITERATURAS, SERTANIDADES (FALAS): A (I)MOBILIDADE DOS
CORPOS NAS MARGENS

2023

2023 MAPEAMENTOS EM ESPIRAL: MULHERES, TERREIROS E CIDADE

A LITERATURA JUVENIL BRASILEIRA NO PROGRAMA NACIONAL DO LIVRO E DO
2023 |MATERIAL DIDATICO (PNLD/LITERARIO 2020): MUTACOES, INOVAGCOES E
TENDENCIAS

DA EXPOSICAO DOS CORPOS A INTIMIDADE DOS DESEJOS: DEGREDOS DA CARNE
NA ARS HOMO(EROTICUS) DO(NO) OCIDENTE

2023

2023 ESCRITORAS MEDIEVAIS: ESTUDO E TRADUGAO - ANO I

Fonte: SIGAA UFPB

Tabela 07: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas

DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E MODERNAS

JOVENS MIGRANTES NA LITERATURA LATINX ESTADUNIDENSE:

POSSUI 81 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 5 2023
Q DEBATES SOBRE A (DE)COLONIALIALIDADE E O FEMINISMO

INICIARAM NO ANO DE 2023

2023 NOS ESCOLHEMOS AMAR”: O AMOR E SEUS MULTIPLOS SENTIDOS NA 2023  |VIRGINIA WOOLF, ECOLOGIAS E ESCRITORAS INDIGENAS
LITERATURA AFRO-DIASPORICA DAS AMERICAS
2023 |VERTENTES DA CRITICA FEMINISTA
s0ps |PROCESSAMENTO MORFOSSINTATICO DE PALAVRAS DO PORTUGUES|  Eonte: SIGAA UFPB

BRASILEIRO ATRAVES DA ELETROENCEFALOGRAFIA
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Tabela 08: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Lingua Portuguesa e Linguistica

DISCURSO, PODER E RESISTENCIA: A VOZ DOS COLETIVOS FEMININOS DE ARTE

2023
URBANA
RELACOES DIALOGICAS E BIVOCALIDADE NA CONSTRUCAO DO
2023 |POSICIONAMENTO AXIOLOGICO EM ENUNCIADOS RELIGIOSOS DE TEMATICA
POLITICA NA MIDIA VIRTUAL
2023 USOS DA LEITURA E DA ESCRITA NO PROCESSO DE ALFABETIZACAO
CIENTIFICA E ACADEMICA EM DIFERENTES AREAS DE CONHECIMENTO
2023 TIPOLOGIA LINGUISTICA E RELAGOES GRAMATICAIS DE LINGUAS INDIGENAS
BRASILEIRAS
DO 20 TURNO DAS ELEICOES PRESIDENCIAIS DE 2022 A TENTATIVA DE GOLPE
2023 |DE 8/1: UMA ANALISE A LUZ DA LINGUISTICA COGNITIVA DE TEXTOS DE FAKE

NEWS QUE ABALARAM A DEMOCRACIA BRASILEIRA

DEPARTAMENTO DE LINGUA PORTUGUESA E LINGUISTICA
POSSUI 47 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 14
INICIARAM NO ANO DE 2023

2023 |EDUCACAOQ, LINGUISTICA, HISTORIA E COMUNIDADES INDIGENAS

2093 PRONOMES ATONOS E A FUNGAO SINTATICO DISCURSIVA: USO DOS PRONOMES
NO PT-BR EM PODCASTS
A COBERTURA DA GUERRA NA UCRANIA E A DOR SELETIVA DA MiDIA

2023 |(INTER)NACIONAL: DISCURSO, PRODUCAO DE SENTIDO E A BUSCA PELA PAZ. (22
EDICAQ)

2023 CONTRIBUICOES DA SEMANTICA PARA O ENSINO DE PORTUGUES PARA
ESTRANGEIROS

2023 ANALISE SEMANTICA DE COMO O GPT-3 LIDA COM O ACARRETAMENTO E A
PRESSUPOSICAO EM PORTUGUES, ESPANHOL, FRANCES, ITALIANO E INGLES

2023 LINGUA E CIDADANIA DIGITAL: DIREITOS E CRIMES; POSSIBILIDADES E
PERIGOS; USOS ETICOS, SAUDAVEIS E NAO-VIOLENTOS

2023 HISTORIOGRAFIA DAS POLITICAS PUBLICAS PARA A LINGUA PORTUGUESA NO
BRASIL (1831-1840)

2023 HESITACOES NO GESTO E NA FALA II: ASPECTOS DA DISFLUENCIA EM
NARRATIVAS INFANTIS

2023 |DISCURSO, SUJEITO E PODER: ETARISMO E SEXISMO NA MIiDIA DIGITAL

Fonte: SIGAA UFPB
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Tabela 09: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Mediagdes Interculturais

DEPARTAMENTO DE LINGUA MEDIACOES INTERCULTURAIS
POSSUI 28 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 4
INICIARAM NO ANO DE 2023

2023 A PESQUISA NARRATIVA E O DESENVOLVIMENTO DA COMPETENCIA
TRADUTORIA
2093 CONTEXTOS DAS TRADUCOES E DOS ESTUDOS DA TRADUGCAO LITERARIA NO
BRASIL: AGENTES, ACOES EESTILO - ANO Il
OBSERVATORIO DE MEDIACOES INTERCULTURAIS E NEGOCIAGOES
2023 | INTERNACIONAIS NO MERCADO E NO MUNDO - OBSERVATORIO MINI-MUNDO -
ANO 4
ROJETO DE PESQUISA INICIACAO CIENTIFICA SOBRE IMIGRANTES E
2023 REFUGIADOS: PREVENCAO A VIOLENCIA E A VULNERABILIDADES
DECORRENTES DA DIVERSIDADE CULTURAL DE MIGRANTES E REFUGIADOS -
ANO 2

Fonte: SIGAA UFPB

Tabela 10: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Midias Digitais

DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS

POSSUI

20 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 3

INICIARAM NO ANO DE 2023

2023

O TEMPO DIGITAL: CARACTERIZAGCOES E METODOLOGIAS DE
APREENSAO E ANALISE

EYE TRACKING E INTERAGCAO CEREBRO COMPUTADOR NA ANALISE DE
2023 |INTERFACES DE SISTEMAS WEB: UM ESTUDO DOS SITES DE
COORDENACOES E DEPARTAMENTOS DA UFPB

2023

IMPLICACOES DA GAMIFICACAO E ELEMENTOS DE JOGO DE AZAR NA
PLATAFORMA ROBLOX

Fonte: SIGAA UFPB
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Tabela 11: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Psicologia

CORRELATOS ELETROFISIOLOGICOS DA MEMORIA DE
RECONHECIMENTO “0 QUE?” EM UMA TAREFA DE RECONHECIMENTO DE

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
POSSUI 444 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 23
INICIARAM NO ANO DE 2023
SAUDE MENTAL E TRABALHO DOCENTE EM TEMPOS DE COVID-19: UMA
2023 ANALISE DAS VIVENCIAS DOS/AS PROFESSORES/AS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB
2093 O TRATAMENTO DOS TRANSTORNOS MENTAIS RELACIONADOS AO
TRABALHO PELA JUSTICA DO TRABALHO
A TEORIA DO COMPORTAMENTO PLANEJADO E ADEQUADA PARA PREDIZER O
2023 CONSUMO DE CERVEJA? UM TESTE EMPIRICO COM BEBEDORES E BEBEDORAS
JOVENS
PARA ALEM DOS BIG 5: PERSONALIDADE COMO PREDITORA DAS ATITUDES E
2023 DO USO DE ALCOOL, MACONHA E DROGAS PESADAS
AVALIACAO PSICOLOGICA NA PRATICA CLINICA: UMA PROPOSTA DE
2023 FORMAGCAO E INTERVENGCAO QUALIFICADA
UMA COMPARACAO DO JULGAMENTO MORAL DE UNIVERSITARIOS ENTRE
2023 TRES DECADAS: ANOS 1980, 1990 E 2000
AS PESQUISAS SOBRE A DEFICIENCIA NO CAMPO DA PSICOLOGIA DO
2023 DESENVOLVIMENTO: UMA REVISAO DA LITERATURA A PARTIR DA TEORIA
HISTORICO-CULTURAL DE VIGOTSKI
BASES MOLECULARES DA MEMORIA DE RECONHECIMENTO “0 QUE?” EM UMA
2023 TAREFA DE RECONHECIMENTO DE OBJETOS E DISCRIMINACAO DE OBJETOS
SIMILARES COM MULTIPLAS SESSOES

2023 |OBJETOS E DISCRIMINACAO DE OBJETOS SIMILARES COM MULTIPLAS

SESSOES

AVALIAGCAO PSICOLOGICA NO CONTEXTO DA CIRURGIA BARIATRICA:
2023 |PERFIL DOS PACIENTES E INDICADORES DE SAUDE MENTAL E DE

PERSONALIDADE
2023 CONSTRUCAO E VALIDADE DO DIT — NF (NOVA FORMA) — ANO |

A JUVENTUDE TRABALHADORA RURAL: CONSTRUCOES DE PROJETOS DE
2023 |VIDA A PARTIR DAS RELACOES DE TERRITORIALIDADE, GENERO E RACA

RELAGOES ENTRE EVENTOS ESTRESSORES PRECOCES ESPECIFICIDADE E
2023 |0S ASPECTOS FENOMENAIS DA MEMORIA AUTOBIOGRAFICA

EFEITOS DO TREINAMENTO DE MEMORIA AUTOBIOGRAFICA NO
2023 |TRANSTORNO NEUROCOGNITIVO LEVE

INVESTIGACAO DOS EFEITOS FISIOLOGICOS DA ANSIEDADE EM UM
2023  ITRATAMENTO COM AROMATERAPIA

AVALIACAO DA ADMINISTRACAO DE OLEO DE EXTRATO DE CANNABIS
2023 [SATIVA NO SISTEMA NERVOSO CENTRAL

VERIFICACAO DAS FUNGOES VISUAIS BASICAS DE CRIANGAS E DE
2023 |ADULTOS COM E SEM TRANSTORNOS

EFEITOS DA ASSOCIAGAO DA NEUROMODULAGAQ E FISIOTERAPIA NA
2003 DOR, EMOCAO E COGNICAO DE MULHERES COM MIGRANEA CRONICA:

ENSAIO CLINICO FATORIAL, CEGO, RANDOMIZADO




A RELACAO ENTRE SAUDE MENTAL E TRABALHO DE AUXILIARES DE
SERVICOS GERAIS DAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA: ANALISE
ARTICULADA A RACA, CLASSE E GENERO

2023

DO CORPO VIVIDO A AUTOLESAO EM IDOSOS INSTITUCIONALIZADOS A LUZ
2023 DA FENOMENOLOGIA DE MERLEAU PONTY

O—x1O-H>»rrma=x

CUIDANDO DE QUEM CUIDA: DIAGNOSTICO DE SAUDE MENTAL NO
TRABALHO ENTRE TRABALHADORES DA SAUDE DA PARAIBA NO CONTEXTO
POS-PANDEMIA DE COVID-19

2023

ANALISE DA POLITICA DE SAUDE DO TRABALHADOR A PARTIR DAS
2023 VIVENCIAS DE PROFISSIONAIS E USUARIOS

ANALISE DAS RELACOES ENTRE OS PROCESSOS DE TRABALHO E A SAUDE
MENTAL A PARTIR DE PROFISSIONAIS DA SAUDE ATUANTES EM PROGRAMAS
DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

2023

Fonte: SIGAA UFPB
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Tabela 12: Projetos de pesquisa que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Servico Social

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL PROTECAO SOCIAL AMPLIADA, TERRITORIO E PESCA ARTESANAL NA
2023 |RESEX ACAU/GOIANA, PB, PE

POSSUI 83 PROJETOS DE PESQUISAS REGISTRADOS NO SIGAAE E 7

INICIARAM NO ANO DE 2023

ENFRENTAMENTO E APROXIMAGOES COM O REFORMISMO NO SERVIGCO

o023 |SOCIAL: UMA ANALISE EM TORNO DA PRODUGAO TEORICA EM
SERVIGO SOCIAL, HISTORIA E MEMORIAS: DA PRIMEIRA ESCOLA DE SERVIGO PERIODICOS E ANAIS DE EVENTOS ENTRE OS ANOS 2003 A 2012

2023 |SOCIAL DA PARAIBA AO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DO CURSO DE SERVICO

SOCIAL NA UFPB (1951-1972) A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) NO SISTEMA PRISIONAL
o003 |BRASILEIRO: O QUE DIZ O PLANO ESTRATEGICO DE EDUCAGAO NA
DETERMINAGCOES DO AJUSTE PERMANENTE NO BRASIL: CRISE E REBAIXAMENTO PARAIBA

2023

DOS CUSTOS DE REPRODUGAO DA FORGA DE TRABALHO
ESTADO, IDEOLOGIA E LUTA DE CLASSES NO CAPITALISMO
CAPITALISMO DE PLATAFORMA E O SERVICO SOCIAL: UM ESTUDO DE 2023 |CONTEMPORANEO (FASE 3)

2023 |CONTEUDOS EM MATERIA DE SERVICO SOCIAL NO INSTAGRAM E YOUTUBE

Fonte: SIGAA UFPB




3.4 Projetos de extensao iniciados em 2023
O CCHLA iniciou 130 extensdes no ano de 2023, que sdo fundamentais para avan¢os no conhecimento referentes a area de humanas,
letras e das artes. Segue abaixo 0s projetos de extensao iniciados em 2023 separados por departamento.
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Tabela 13: Projetos de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Ciéncias Sociais

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS CIGANOS E PODCAST: A ANTROPOLOGIA COMO INSTRUUMENTO
- 2023 |DE DEMOCRATIZAGCAO DO SABER.
POSSUI 84 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 7
INICIARAM NO ANO DE 2023
G
E 2023 [JUVENTUDE, ESCOLA E UNIVERSIDADE: PASSARELA CIDADA
2023 |A SOCIOLOGIA E O ENSINO MEDIO NA REDE ESTADUAL DA PARAIBA: O
S QUE FAZER? B i
T 2023 |PROSA E DIVULGACAO CIENTIFICA: SOCIOLOGIA EM PODCAST
A ) ) - » -
o 2023 CICLO DE DIALOGOS E DEBATES: CONSUMISMO, POS-VERDADE E AS NARU WARAO - ACOES DE FORTALECIMENTO IDENTITARIO E
PRATICAS SOCIAIS COTIDIANAS. 2023 GERACAO DE RENDA COM INDIGENAS VENEZUELANOS NA
— CIDADE DE JOAO PESSOA, PB.
2023 |CLUBE DE LEITURA: QUESTOES ETNICO-RACIAIS NA LITERATURA
- - MEMORIA DOCUMENTAL DOS TRABALHADORES DO ACUCAR NA
2023 |CENTRO E PERIFERIA: PRODUCAO E CIRCULACAO DO CONHECIMENTO 2023 |pPARAIBA
PROJETO DE DESENVOLVIMENTO E INOVACAO EM INSTITUICOES Fonte: SIGAA UFPB
2023 |SOLIDARIAS
MAPEAMENTO SOCIOCULTURAL DA COMUNIDADE RIBEIRINHA DA
2023 |PRAIA DA PENHA




Tabela 14: Projetos de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Filosofia

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

POSSUI 39 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 5
INICIARAM NO ANO DE 2023
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I CONVERSAGOES FILOSOFICAS: A CONTEMPORANEIDADE DA FILOSOFIA
E DO FILOSOFAR

2023

2023 [LABORATORIO DE FILOSOFIA E NORMATIVIDADES PRATICAS (2° CICLO)

2023 ENCICLOPEDIA DE VIRTUDES INTELECTUAIS

2023 DEMOCRACIA, SECULARISMO E RELIGIAO II

2023 DIA-LOGOS

Fonte: SIGAA UFPB
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Tabela 15: Projetos de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Histéria

DEPARTAMENTO DE HISTORIA AGROECOLOGIA E EDUCACAO CONTEXTUALIZADA NO
POSSUI 28 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 4 2023 |SEMIARIDO - CATURITE-PB

INICIARAM NO ANO DE 2023 Fonte: SIGAA UEPB

2023 |OFICINA INTRODUCAO AO UNIVERSO WIKIMEDIA

2023 |CURSO DEBATES INDIGENAS: ENTRE PESQUISAS E ENSINO

2023 O SEMIARIDO EM PERSPECTIVA




Tabela 16: Projetos de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Letras Classicas e Vernaculas

DEPARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS PALAVRA-CORPO: A LITERATURA COMO ESTRATEGIA DE
2023 |ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER (ANO 1V)

POSSUI 99 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 15
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INICIARAM NO ANO DE 2023

CULTURA LITERARIA NA ESCOLA: PARA LER, OUVIR, VER E

) ) X 2023 |SENTIR
2023 |CONEXOES LITERARIAS: LEITORES, TEXTOS E EXPERIENCIAS DIGITAIS - 2

A LITERATURA, SEUS ENCANTAMENTOS E EFEITOS

2023 |CONEXOES LITERARIAS: LEITORES, TEXTOS E EXPERIENCIAS DIGITAIS -1 2023 |HUMANIZANTES: A ALQUIMIA DOS SABERES NA RITUALISTICA
DA SALA DE AULA

DIREITO DE SER HUMANO: LITERATURA CLASSICA E DIREITOS HUMANOS

2023 Fonte: SIGAA UFPB

MUTACOES E INOVACOES DO ROMANCE JUVENIL BRASILEIRO
2023 |CONTEMPORANEO

2023 INTRODUCAO AO LATIM CLASSICO |

O >+ uvma®o

2023 CIRCULOS E ESTRATEGIAS DE LEITURA LITERARIA NA SALA DE AULA

2023 LATIM MEDIEVAL I

2023 LINGUA GREGA COMUM (KOINE) |

2023 LATIM MEDIEVAL

2023 LINGUA GREGA ANTIGA Il

ARRANJOS POETICOS, ARQUEOLOGIAS DA DOCENCIA: MANEJOS E
2023 | ARTIFICIOS PEDAGOGICOS PARA A/NA PRAXIS LITERARIA

LETRAMENTO LITERARIO E DIGITAL NA EDUCACAO BASICA: PRATICAS
COLABORATIVAS E FERRAMENTAS DIGITAIS PARA A LEITURA E ESCRITA
LITERARIAS - ANO 1

2023




Tabela 17: Projetos de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas

DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E MODERNAS ISF-ANDIFES FRANCES :PREPARACAO AO DELF B1
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2023
POSSUI 166 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 40 -
i ISF-FRANCES: O ESTUDANTE  BRASILEIRO  NA
: » 2003 |UNIVERSIDADE FRANCOFONA: ALOJAMENTO, TRANSPORTE E
PDPI - PARTICIPA PARAIBA! - PREPARACAO PARA O TOEFL ITP PARA OUTROS SERVICOS E ATIVIDADES

2023 |pPROFESSORES DA REDE PUBLICA

OFICINAS PREPARATORIAS PARA EXAME DE PROFICIENCIA
ISF-ANDIFES -FRANCES: PLANO DE ESTUDOS EM LINGUA FRANCESA: 2023 DO PPGAES (INGLES)

2023 PRODUGAO ESCRITA E APRESENTACAO ORAL . -
OFICINAS PREPARATORIAS PARA EXAME DE PROFICIENCIA

G 2023 ISF-ANDIFES-FRANCES: PRIMEIROS PASSOS EM FRANCES 2023 DO PPGAES (ESPANHOL)
E
S 9023 |FRANCES 1 (TURMA 2) 023 |ISF - IDIOMAS SEM FRONTEIRAS (INGLES)
T
A 2023 |ISF - LINGUA ESPANHOLA - ESPANHOL PARA EVENTOS INTERNACIONAIS CONVERSACAO EM LINGUA FRANCESA PARA DEBUTANTES
9] 2023 (A1)

2023 |ISF ESPANHOL - CONHCENDO A LINGUA ESPANHOLA

- 5023 |LINGUA INGLESA I (TURMA 2)
ISF-ESPANHOL: COMPETENCIAS INTERCULTURAIS EM CONTEXTO
2023 |ACADEMICO DE LINGUA ESPANHOLA - Al 50723 |LINGUA FRANCESA 1 (TURMA 2)
5023 |INGLES 1 - ONLINE INELC - MATERIAIS DIDATICOS PARA O ENSINO DE LINGUAS

2023 |ESTRANGEIRAS: ANALISE, ADAPTAGAO E ELABORACAO
INGLES 2

2023 ,
o023 |LINGUA INGLESA I

2023 |INGLES 1 - PRESENCIAL

LINGUA FRANCESA 1

2023

2023 FRANCES 2

INELC: INTRODUGAO A LINGUA E CULTURA FRANCESA PARA
5023 |FRANCES 1 2023 |A MOBILIDADE ACADEMICA E EXTERNA
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INELC: INTRODUGAO A LINGUA E CULTURA FRANCESA PARA A

LINGUA E CULTURA NO INSTITUTO DE ESTUDOS

2023 |LINGUISTICOS E CULTURAIS

INTERNACIONALIZACAO E INTERCULTURALIDADE
2023 |UNIVERSITARIA
2023 |PROJETO TRAPO (TRADUGAO E POESIA) - ANO 4

ARCO: ARQUIVO, REGISTRO E COMUNICACAO DAS ACOES
2023 |DE EXTENSAO DO CCHLA

2023 |MOBILIDADE ACADEMICA E EXTERNA
2023 CLUBE DE HISTORIAS: "ASSASSINATO NO EXPRESSO DO ORIENTE" E

SUAS ADAPTACOES
2023 PORTUGUES COMO LINGUA DE ACOLHIMENTO

MINICURSO: CONVERSANDO SOBRE CULTURA: AULAS DE LINGUA
2023 |INGLESA PARA A A COMUNIDADE
2023 INTERNACIONALIZACAO PARA O DESENVOLVIMENTO GLOBAL DA UFPB
2003 |TRAPO: TRADUCAO E POESIA - ANO 4/5 (2023/2024)
2023 |REFUGIADOS E MIGRANTES NA PARAIBA: ACOLHER E INTEGRAR

CONVERSANDO SOBRE CULTURA: AULAS DE LINGUA INGLESA PARA A
2023 |COMUNIDADE

ESPACOS PARA A FORMAGCAO DE PROFESSORES/AS DE LINGUA INGLESA
2023 |- EFOPLI (ANO 9)

INTRODUCAO A LINGUA E CULTURA FRANCESA PARA O TURISMO NA
2023 |BAYEUX DA PARAIBA

REDE IDIOMAS SEM FRONTEIRAS (ISF): FORMACAO DOCENTE E ENSINO
2023 |DE LINGUA INGLESA

REDE IDIOMAS SEM FRONTEIRAS NA UFPB: FORMACAO COMPLEMENTAR
2023 |pARA A DOCENCIA DA LINGUA ESPANHOLA

REDE IDIOMAS SEM FRONTEIRAS NA UFPB: FORMAGAO COMPLEMENTAR
2023 |pARA A DOCENCIA DA LINGUA FRANCESA

Fonte: SIGAA UFPB
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Tabela 18: Projeto de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Lingua Portuguesa e Linguistica

DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E MODERNAS

POSSUI

55 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 12

INICIARAM NO ANO DE 2023

OFICINAS DE SABERES: CONSTRUINDO PRATICAS SOCIAIS

ATELIE DE TEXTOS ACADEMICOS: TECENDO O ENSAIO

2023 |LETRADAS NA ESCOLA E NA COMUNIDADE
REDE IDIOMAS SEM FRONTEIRAS (ISF): FORMAGCAO
2023 |DOCENTE E ENSINO DE PORTUGUES PARA ESTRANGEIROS
NO PLEI-UFPB
2023 |WARAO: DESCRICAO LINGUISTICA E APOIO EDUCACIONAL

2023
2023 INELC: REVISAO TEXTUAL: PERCEPCOES DA NORMA-PADRAO ESCRITA
DO PORTUGUES BRASILEIRO
INELC - LINGUAS E SISTEMAS DE ESCRITA: AKUNTSU, CABO-
2023 |VERDIANO, COREANO, ITALIANO, HINDI, LIBRAS, MAORI E ROMENO
MANDALA CULTURAL: UMA PROPOSTA DE MEDIACAO INTERCULTURAL
2023  |PARA O ENSINO DE PORTUGUES COMO LINGUA ADICIONAL NO PLEI
ATERIAIS INSTRUCIONAIS EM LINGUA E LINGUISTICA: PRODUGCAO DE
023 |OBJETOS DE APRENDIZAGEM PARA O ENSINO DE CIENCIAS DA
LINGUAGEM NA EDUCACAO BASICA E SUPERIOR
INTERNACIONALIZACAO ATRAVES DA EXTENSAO: ACOES DO PLEI-UFPB
5023 |NO ACOLHIMENTO DE ESTUDANTES ESTRANGEIROS E NA FORMACAO
DE ESTUDANTES DE LETRAS
2023 |ANIMAIS COMUNITARIOS DA UFPB
ANO II: LINGUISTICAMENTE FALANDO: ACOES DE CONEXAO ENTRE
o023 |ENSINO DE LINGUISTICA, METODOLOGIAS ATIVAS E DIVULGACAO
CIENTIFICA
PRODUCAO DE MULTIMEIOS: COLABORANDO COM O PLEI NO
2023 |ACOLHIMENTO E FORMACAO DOS ESTUDANTES ESTRANGEIROS

Fonte: SIGAA UFPB




Tabela 19: Projeto de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Linguas de Sinais

DEPARTAMENTO DE LINGUA DE SINAIS

POSSUI 22 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 1
INICIOU NO ANO DE 2023
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2023 ATELIE DE TEXTOS ACADEMICOS: TECENDO O ENSAIO

Fonte: SIGAA UFPB

Tabela 20: Projeto de extens&o que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Mediacdes Interculturais

G
=
) DEPARTAMENTO DE LINGUA DE MEDIACOES INTERCULTURAIS
T POSSUI 61 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 7
A INICIARAM NO ANO DE 2023
(@) . N
2003 |TUTORIAS PARA SISTEMAS DE MEMORIA DE TRADUGAO
YTRAD - ESTUDOS DA FILOSOFIA DO YOGA CICLO DE ENCONTROS
2023  |2023.2
VII JORNADA EXTRAD - 10 ANOS DE EXTENSAO EM TRADUGCAO NA
2023 |UFPB

2023 OFICINA INTRODUTORIA DE LEGENDAGEM

OFICINA INTRODUTORIA SOBRE SISTEMAS DE MEMORIA DE
2023 |TRADUCAO

5023 |INELC: PLANTAO DA TRADUGAO - ANO II

2023 TRADUZINDO YOGA PARA A COMUNIDADE

Fonte: SIGAA UFPB




Tabela 21: Projeto de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Midias Digitais

DEPARTAMENTO DE LINGUA DE MIDIAS DIGITAIS
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POSSUI 60 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 6
INICIARAM NO ANO DE 2023

2023 INTERFACES LIVRES: ITERAGCAO DA USABILIDADE

ELABORANDO COM A PROEX: UM PROJETO DE DESENVOLVIMENTO
2023 |pARA EMPRESA JUNIOR

NARRATIVAS EM CORDEL - UMA PROPOSTA COMPLEMENTAR NA
2023 FORMACAO CIDADA DE CRIANCAS EM COMUNIDADES PERIFERICAS - 5.
EDICAQ

2023 DECK LIVRE, COMUNICAGCAO E CULTURA NA CIDADE
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2023 ARUANDANDO NO CAMPUS E NAS REDES

2023 |PIAS: UMA ACAO EDUCATIVA DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO

Fonte: SIGAA UFPB

Tabela 22: Projeto de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Psicologia
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DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

POSSUI 152 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 23
INICIARAM NO ANO DE 2023

2023

PROMOVENDO A EMPATIA EM ALUNOS DO ENSINO MEDIO
UTILIZANDO MIDIAS DE SUPER-HEROIS.

DESAFIOS ATUAIS DA ABORDAGEM CENTRADA NA PESSOA

2023

A PSICOLOGIA ESCOLAR EDUCACIONAL E SUAS
CONTRIBUICOES NO PROCESSO DA ESCOLHA PROFISSIONAL
DE ADOLESCENTES

2023

PROJETO AIMEE - FORMACAO CLINICA E PROFISSIONAL NO
ATENDIMENTO PSICANALITICO EM INSTITUICOES

2023

ASSISTENCIA PSICOLOGICA AOS ALUNOS DO CAMPUS I E AOS
ADULTOS JOVENS DA POPULAGAO EM GERAL

2023

REDES DE INCLUSAO: EDUCAGCAO, ETICA E PARTICIPACAO NA
VIVENCIA DO ALUNO APOIADOR

2023

AVALIACAO PSICOLOGICA NA PRATICA CLINICA: UMA
PROPOSTA DE FORMAGAO E INTERVENCAO QUALIFICADA

2023

"ACTUAR CONSULTORIA: PELA SAUDE MENTAL DE DISCENTES,
DOCENTES, SERVIDORES PUBLICOS E TERCEIRIZADOS DA
UFPB"

2023

PRATICAS DA PSICOLOGIA ESCOLAR EDUCACIONAL NA
ORIENTACAO PROFISSIONAL A ADOLESCENTES

2023

PLANTAO PSICOLOGICO INDO AO IFPB EM CABEDELO:
CUIDADO E ACOLHIMENTO A SAUDE MENTAL

2023

PSICOLOGIA E ECONOMIA SOLIDARIA: ACOES EM SAUDE
DO/A TRABALHADOR/A EM UM QUILOMBO

2023
2023 |HUMANISMO ROGERIANO E EDUCACAO POPULAR EM PROCESSOS DE

CUIDADO

TRABALHOS EM REDE: ATUACAO DA PSICOLOGIA CLINICA NA SAUDE
2023 |MENTAL DOS TRABALHADORES DA PARAIBA

“ACOLHE HULW” - INTERVENCOES EM SAUDE MENTAL E TRABALHO
2023 [JUNTO A PROFISSIONAIS DA SAUDE

DEVIRES DA CLINICA: TRANSVERSALIDADE, CLINICA AMPLIADA E O
2023 |APOIO AS PRATICAS DE CUIDADO NAS REDES DE ATENCAO A SAUDE

EDUCACAO POPULAR: UMA INTERFACE COM A PSICOLOGIA DO
2023 |TRABALHO NA ATUACAO JUNTO A TRABALHADORES/AS DE UM

EMPREENDIMENTO SOLIDARIO

"JANELA ABERTA: ARTE, CULTURA E GERACAO DE RENDA EM SAUDE
2023 |MENTAL"

GRUPO DE ACOES PARA REGULACAO DA ANSIEDADE (GARA):
2023 AVALIACAO E INTERVENCOES COGNITIVO COMPORTAMENTAIS NO

MANEJO DA ANSIEDADE

PLANTAO PSICOLOGICO E SAUDE MENTAL - URGENCIA PSICOLOGICA
2023 |NA DIVERSIDADE HUMANA

ALEM DE SER MAE AZUL: O PSICODIAGNOSTICO NA IDENTIFICACAO DE
2023 |FATORES PROTETIVOS DE MAES DE CRIANCAS COM AUTISMO
2023 ATENCAO A SAUDE PARA ALEM DA PSICOLOGIA CLINICA CLASSICA

2023

PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E EDUCACAO INFANTIL:
INTERLOCUCOES PARA UMA EXPERIENCIA COM EDUCADORAS
DE BERCARIOS DA REDE MUNICIPAL DE JOAO PESSOA (PB)

2023

FUNDAMENTOS TEORICOS PARA UMA PSICOLOGIA CRITICA

Fonte: SIGAA UFPB
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Tabela 23: Projeto de extensdo que tiveram inicio no ano de 2023 no Departamento de Servigo Social

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL

POSSUI 66 PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NO SIGAAE E 10
INICIARAM NO ANO DE 2023

2023

V SEMINARIO SOBRE SEGURANGCA PUBLICA E VIOLENCIA: SOB
DIFERENTES OLHARES

2023

| ENCONTRO PARAIBANO DE ASSISTENTES SOCIAIS NA POLITICA DE
SAUDE

ACOES DE APOIO E FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO
SOCIOASSISTENCIAL JUNTO AS COMUNIDADES DE TERREIROS,
MULHERES E PESSOAS LGBTQIAPN+ ATENDIDAS PELA
2023 |COORDENADORIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES E DIVERSIDADE HUMANA DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA-PB

2023

LUCIANA CANTALICE: A EDUCACAO PERMANENTE DE ASSISTENTES
SOCIAIS NA PARAIBA - LEGISLACOES E INSTRUMENTOS TECNICO-
OPERATIVOS

2023

O "MUNDO DO TRABALHO" NO CINEMA

2023

BUTECO DA DEMOCRACIA

2023

CULTURA INDIGENA TABAJARA PRESERVAGAO DA CULTURA
TRADICIONAL, ATRAVES DE PRATICAS SOCIOEDUCATIVAS

2023

A ECONOMIA SOLIDARIA, TRABALHO DECENTE E O COMBATE AO
TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO: FORMACAO CIDADA E ACOES DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA AS ARTESAS DE PITIMBU/PB

2023

OBSERVATORIO MULHERESUFPB - ANO |l

2023

EDUCACAO PERMANENTE DE ASSISTENTES SOCIAIS NA PARAIBA:
DIALOGOS ENTRE FORMACAO E EXERCICIO PROFISSIONAL

Fonte: SIGAA UFPB




4. RESULTADOS ALCANCADOS

Esta secdo destacara os principais resultados obtidos pelo CCHLA ao longo do ano de 2023 em relacdo aos objetivos estratégicos do

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFPB , demonstrando os sucessos e contribuicdes significativas para a comunidade académica

e para a sociedade em geral..

Tabela: Resultados alcancados em relagdo aos objetivos estratégicos do PDI.

| PERSPECTIVA

ORCAMENTO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ORC.01. Assegurar uma gestdo orcamentaria
e financeira participativa e eficiente,
priorizando as agdes estratégicas.

RESULTADOS

Foram realizadas reunifes com setores
estratégicos do Centro para definicdo de
quais acdes e atividades terdo priorizacao

do recurso

ORC.02. Ampliar a captacdo de recursos
externos.

Recebimento de R$ 450.000,00 de

Emendas de Bancadas Parlamentares

Criagdo do Espaco Qualidade de Vida,
vinculado ao Setor de Gestao de Pessoas;
Realizagdo de acolhimento e escuta

psicolégica;




PESSOAS

PInf.P.03. Promover a qualidade de vida, satde e
seguranca do trabalho

Criacdo do Clube de leitura;

Realizacdo de campanha de combate a
violéncia contra mulher no ambiente de
trabalho;

Elaboragdo  do  Onboarding  para
acolhimento e recepcdo de novos
servidores (técnicos e docentes);
Campanha de vacinagdo em parceria com
projeto de extensdo da ETS (parceria com

0 Projeto de Extenséo Imuniza UFPB).

INFRAESTRUTURA

PInf.1F.01. Modernizar e adequar a infraestrutura
fisica

Inicio da reestruturacdo da rede elétrica do
bloco V;

Inicio da construcdo da nova sala do
INELC;

Inicio de construcdo de rampa de
acessibilidade no bloco A.

Atualizacdo do projeto estrutural do
prédio da pos-graduacdo, em parceria com
a SINFRA




PInf.1F.02. Assegurar as aquisices e 0s servicos
gerais e de manutencdo necessarios ao
funcionamento da instituicdo

Realizacdo de plano de manutencdo
preventivo de ar condicionados;
Realizacdo de plano de manutencdo
corretivo de ar condicionados;

Realizacdo de inspecdo predial em todo o
CCHLA.

PInf.1F.03. Promover eficiéncia energética, uso
sustentavel dos recursos naturais e tratamento
adequado dos residuos.

Relso de agua da chuva através de quatro
cisternas;

Reluso de agua dos ar condicionados
através de dez drenos ecoldgicos;

Coleta de tonners e cartuchos;

Orientacdo aos terceirizados da area de

apoio sobre a coleta seletiva.

SEGURANCA

PInf.Se.01. Prover a seguranca das pessoas, do
patriménio e da
informacao.

Manutencdo e/ou instalacdo de novos
computadores em diversos setores do

Centro.

Requalificagdo do  Laboratério de

Informatica — CHIP para os estudantes;




TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PInf.T1.02 Otimizar os sistemas integrados de
gestao.

Oferta de computadores para inclusdo
digital de estudantes na Biblioteca
Setorial.

GESTAO ADMINISTRATIVA

P1.GAd.01: Desenvolver e executar rotinas
participativas de planejamento, avaliacdo e
controle.

Realizagdo de reunides com a comunidade
académica do Centro para elaborar o
planejamento estratégico do CCHLA

Realizagdo de reunides com  0sS
moderadores(as) do planejamento
estratégico no tocante a condugdo

trabalhos nas areas estratégicas.

PI.GAd.02: Mapear e padronizar o fluxo dos
processos internos.

Elaboracdo da carta de servicos aos

USUArios

PI.GAd.03: Adotar boas préaticas de governanca
publica.

Inicio da elaboragdo de dashboards para

areas estratégicas do Centro

PI.GAd.04: Aprimorar a
institucional interna e externa.

comunicacéo

Foi constituida uma comissdo vinculada a

Assessoria  de Internacionalizagdo do




CCHLA para traduzir o site do Centro

para o inglés

GESTAO ACADEMICA

P1.GACc.01: Fortalecer o desempenho académico

Reunides sistematicas com coordenadores
e secretaria integrada para alinhamento de
acOes junto aos estudantes, no que se
refere ao acompanhamento pedagégico;
Acompanhamento direto de processos
académicos de estudantes, dos diferentes
cursos do centro, que tenham como tema o
desempenho académico;

Orientacdo por parte dos coordenadores
junto a estudantes em situacao de retencédo

Ou evasao.

Construgdo do planejamento estratégico
do centro, no eixo ensino, a partir de
levantamento de necessidades em dialogo
com coordenagdes, estudantes e
comunidade em geral;

Realizagdo de acBes sobre salde mental,




PI.GAc.02: Integrar os projetos pedagdgicos as
necessidades e perspectivas da sociedade e do
mundo do trabalho.

racismo, discriminacdo de género e
acessibilidade, voltadas a estudantes,
docentes e servidores técnico
administrativos;

Recepcao de escolas de ensino médio para
conhecerem o cchla e trabalharmos junto
com a comunidade a importancia da
sociedade;

Fortalecimento dos projetos de extensdo,
bem como da realizacdo de acBes dentro
da prépria universidade, através do
“Ocupa Praga”;

Fortalecimento da clinica escola da
Psicologia e seus atendimentos a

comunidade.

P1.GAc.03: Incentivar a producdo académica e a
inovacéo cientifica e tecnoldgica

Amplia¢do do nimero de programas de
pos graduacdo no Centro;
Lancamento de edital pelo CCHLA, para

publicacdo de ebooks dos departamentos.
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UFPB E SOCIEDADE

SOC.03. Contribuir para o desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico, artistico e cultural da

sociedade

e Foram iniciados em 2023, 97 projetos de

pesquisa e 130 projetos de extensao.

5. GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Nessa se¢do serdo apresentados os valores de recebimento e execucao dos recursos do CCHLA.

4.1 Valores de custeio, capital e outros recebidos e executados

TOTAL RECEBIDO TOTAL EXECUTADO SALDO
R$ 852.097,32 R$ 847.349,17 R$ 4.748,15
DESPESAS
Despesas Valor Executado
Diarias R$ 92.700,34
Auxilio Financeiro a Estudantes R$ 3.200,00
Material de Consumo R$ 163.824,60
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Passagens R$ 45.890,00
Servigo de Pessoa Fisica/ Terceiros R$ 64.269,54
Servigo de Pessoa Juridica R$ 264.828,47
Servico de Tl R$ 8.993,16

Permanente R$ 203.643,06

4.1.1 Representacgao grafica do total executado

Graéfico 01: Percentual da execugdo dos recursos por areas

Execucao do Recurso

Diarias Ul
@ Auxilio Financeiro a Estudantes 24,0%
Material de Consumo
Passagens 4 13,3%
® Senigo de Pessoa Fisical Terceiros
Senigo de Pessoa Juridica
@ Senicode Tl

Permanente
31,3%




A alocacdo de recursos orcamentérios revela uma distribuicdo variada entre diferentes categorias de despesas. As diarias compreendem

aproximadamente 10.9% do total. O material de consumo e despesas relacionadas a passagens constituem uma fatia consideravel, com 19.34% e
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5.4%, respectivamente. Servigcos de pessoa fisica/terceiros e servigos de pessoa juridica absorvem uma parte significativa do orcamento, com
7.58% e 31.24%, respectivamente. Ja o auxilio financeiro a estudantes representa 0.4%. Por outro lado, os servicos de T e 0s gastos permanentes
representam os seguintes percentuais, 1.1% e 24.00%, respectivamente.

4.2 VValores de recursos de emenda de bancada recebidos e executados

G
E
S TOTAL RECEBIDO TOTAL EXECUTADO SALDO
T
A R$ 450.000,00 R$ 449.905,31 R$ 94,69
(@)
DESPESAS
Despesas Valor Executado
CCHLA R$ 300.000,00
FEST ARUANDA R$ 149.905,31
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4.2.1 Representacdo gréafica do total executado

Grafico 02: Percentual da execucao dos recursos recebidos de emendas de bancadas

Execucdo de recurso de emenda de bancada

FEST ARUANDA

CCHLA

A distribuicdo dos gastos executados revela uma alocacdo diversificada entre diferentes areas e iniciativas. O Centro de Ciéncias
Humanas, Letras e Artes (CCHLA) absorve uma parte substancial do orcamento, totalizando R$ 300.000,00- utilizada na aquisi¢cdo de um
sistema de seguranca eletrénica de tipo RFID para a biblioteca setorial do CCHLA, enquanto o Festival Aruanda representa uma parcela
significativa, com R$ 149.905,31. Esses gastos refletem o compromisso da instituicdo com as atividades académicas e culturais, demonstrando o

suporte financeiro dedicado a areas especificas de importancia estratégica.



R
E
L
A
T
o)
R
[

0]

O>x—- uvma®o

6. PRINCIPAIS DESAFIOS E AC}()ES FUTURAS
Nessa secdo foram listados os desafios e as a¢des futuras que serdo realizadas. A relagdo das acOes futuras advém do Planejamento
Estratégico do CCHLA 2024-2025, essas ainda estdo sendo apreciadas pelo Conselho de Centro. Sendo assim, as acdes futuras aqui descritas

poderdo sofrer pequenas alteracdes, mas estardo postas para consulta publica no site do CCHLA ap0s essa etapa de apreciagéo.

Tabela: Principais desafios futuros

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

A implementagdo de praticas eficientes de governancga publica e aprimoramento da comunicacao interna e externa
demandam a adogao de solugbes tecnoldgicas inovadoras. Sendo assim necessario, contratar softwares gerenciais

para agilizar as rotinas administrativas e promover transparéncia, dos quais o CCHLA ainda n@o possui.

ACESSIBILIDADE

A promocao da acessibilidade nas edificagdes do CCHLA emerge como um desafio persistente. Apesar dos avangos
realizados em infraestrutura nos Ultimos anos, especialmente com mudancas significativas para tornar o ambiente
mais acessivel, ainda ha obstaculos a superar. A adaptacao das estruturas, especialmente nas edificacdes
verticalizadas, requer um esforco conjunto entre o Centro e a Administracao Central da universidade.




INFRAESTRUTURA
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A infraestrutura fisica do CCHLA enfrenta desafios significativos com relacao a obra inacabada de um dos seus
prédios e grandes construgcdes que dependem da colaboracao financeira da administracao superior para avancar.

TABELA: Acdes estratégicas futuras

GESTAO ACADEMICA

e Atualizar indicadores dos cursos de graduacéo e de pos-graduacdo do CCHLA

e Planejar e executar atividades pedagdgicas junto aos discentes e docentes dos cursos do CCHLA para auxiliar a permanéncia estudantil
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e Aprimorar o acompanhamento do aluno ao longo do curso

e Promover capacitacdo para os(as) gestores(as) académicos e docentes

e Construir uma sistematica de acompanhamento dos curriculos de graduacgéo e pos dos cursos do CCHLA

e Estabelecer conexdes entre o ensino na graduacédo e na pés-graduacgéo

e Sensibilizar a comunidade académica para a discussdo sobre 0 que é extensdo e em que medida as necessidades da sociedade paraibana

podem ser por ela atendidas

e Auxiliar os Nlcleos Docentes Estruturantes e os Coordenadores de curso a promoverem a curricularizacéo da Extensdo

e Adaptar espacos para atividades de extensao

e Desenvolver estratégias de apoio a pesquisa e internacionalizacdo de modo a ampliar a producao cientifica
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Estabelecer parcerias estratégicas com instituicGes de ensino internacional , bem como ampliar acGes de ensino-aprendizagem de linguas

estrangeiras no CCHLA

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Realizar um levantamento da situacdo da acessibilidade arquiteténica no CCHLA

Realizar modificagcdes nas imagens e videos publicados pelo CCHLA para que a comunicacao seja acessivel para pessoas cegas

Desenvolver um repositério de materiais de orientacéo e treinamento para educadores

Aderir a logistica reversa no CCHLA

Aprimorar os procedimentos administrativos para realizacdo de compras sustentaveis

Promover variadas estratégias para ampliar a educacdo ambiental no &mbito do Centro

GESTAO ADMINISTRATIVA

Atualizar e otimizar as plataformas de publicacao

Melhorar a estrutura visual e arquiteténica de informacéo do site e redes sociais

Definir politicas de comunicacdo em acordo com os fundamentos legais vigentes

Identificar pontos que precisam de manutencao na infraestrutura de Tl

Efetuar um levantamento de necessidades e estimulo a capacitacdo para servidores(as) do Centro

Propor de forma eficiente a realocacao de servidores para atender as demandas institucionais

Incentivar atividades de salde e qualidade de vida no ambiente de trabalho




e Desenvolver mecanismos para potencializar a identificagdo dos servigos relacionados a infraestrutura

o Aperfeigoar e elaborar ferramentas administrativas com vistas a potencializar a transparéncia de assuntos relacionados a infraestrutra no
ambito do CCHLA
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e Estruturar planos de manutengéo preventiva e corretiva no tocante a infraestrutura do Centro

e Maximizar a elaboragdo e/ou execucdo de projetos estruturantes alinhados a infraestrutura do Centro

e Aprimorar as atividades operacionais relacionadas a gestdo de materiais de consumo no ambito do Centro

e Ampliar as atividades operacionais relacionadas a gestao patrimonial no ambito do Centro
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REALIZACAO

CCHILA

CENTRO DE CIENCIAS

HUMANAS, LETRAS E ARTES
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
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