MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
EDITAL N°13/2024 - CCHLA-DC (11.01.15.57)

N° do Protocolo: 23074.085192/2024-35
Jodo Pessoa-PB, 27 de Setembro de 2024

A ?OMISSAO ORGANIZADORA DA PESQUISA ELEITORAL PARA DIRECAO DO CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA/UFPB, Campus |, designada pela PORTARIA N° 37 /
2024 - CCHLA-DC, no uso de suas atribuicles, e

- considerando a Lei n. 5.540, de 28 de novembro de 1968, que regulamenta o processo de escolha dos dirigentes
universitarios, alteradapelaLe n. 9.192, de 21 de dezembro de 1995;

- considerando o Decreto n. 1.916, de 23 de maio de 1996, que regulamenta o processo de escolha dos dirigentes de
instituicOes federais de ensino superior, aterado pelo Decreto n. 6.264/2007, de 22 de novembro de 2007,

- considerando aLei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional
(LDB);

- considerando a Resolugdo n. 28/2008 - CONSUNI/UFPB, que regulamenta a Pesquisa Eleitoral junto a Comunidade
Universitéria visando subsidiar a elaboracdo da lista triplice para a escolha de Diretor (a) e ViceDiretor (a) de Centro
da Universidade Federa da Paraiba);

- considerando a Resolugdo n. 02/2024 - CONSUNI/UFPB, que regulamenta a Consulta Prévia junto a Comunidade
Universitéria, visando subsidiar a elaboragdo da listatriplice para a escolha de Reitor(a) e Vice Reitor(a) da UFPB,

Torna publico o presente edital que regulamenta o processo de pesquisa eleitoral a comunidade universitaria, que

subsidiara a composi¢ao da lista triplice para os cargos de diretor(a) e vice-diretor(a) do Centro de Ciéncias Humanas,
Letras e Artes da Universidade Federal da Paraiba, para o quadriénio 2025-2029.

DASDISPOSICOESINICIAIS

Art. 1° O Colégio Eleitoral, que constitui o universo participante da pesquisa eleitoral, com direito a voto, ndo
obrigatério, sera constituido de:

1. - Servidores Docentes do quadro permanente da UFPB, em efetivo exercicio no CCHLA, conforme art. 102 da
Lei n°8.112/90;

2. - Servidores Técnico-administrativos pertencentes ao quadro permanente da UFPB, em efetivo exercicio no
CCHLA, conforme art. 102 daLei n° 8.112/90;

3. - Discentes da UFPB formal e regularmente matriculados em cursos do CCHLA de:
1. graduagdo;
2. pés-graduacdo stricto sensu e lato sensu.
Par &gr afo Ginico. A manifestacio de cada segmento universitéario serdo atribuidos os seguintes pesos:
1. segmento docente: 1/3 (um tergo);
2. segmento técnico-administrativo: 1/3 (um terco);

3. segmento discente: /3 (um tergo).

DA PESQUISA ELEITORAL

Art. 2° Para organizar, coordenar e supervisionar a pesguisa eleitoral, sera constituida uma Comissdo da Pesquisa
Eleitoral, composta de 06 (seis) membros titul ares e respectivos suplentes, como se segue:

| - 02 (dois) representantes do corpo docente do CCHLA, sendo um indicado pelo Conselho e o outro pela entidade
representativa dos docentes;



Il - 02 (dois) representantes dos servidores técnico-administrativos do CCHLA, sendo um indicado pelo Conselho e o
outro pela sua entidade representativa;

I11 - 02 (dois) representantes do corpo discente do CCHLA, sendo um indicado pelo Conselho e o outro indicado pela
sua entidade representativa (DCE), ouvidos os centros académicos ou diretdrios académicos existentes no CCHLA.

§1° Cada candidato(a) podera indicar um(a) representante junto a Comissdo da Pesquisa Eleitoral, com direito avoz e
sem direito avoto.

§ 2° S&o impedidos de integrar a Comissdo da Pesquisa Eleitoral, além dos(as) candidatos(as) inscritos, seus conjuges
e parentes até segundo grau, tanto por consanguinidade como por afinidade.

§ 3° O Conselho de Centro fard a nomeagéo dos representantes docentes, técnico-administrativos e discentes que irdo
compor a Comisséo da Pesquisa Eleitoral.

Art. 3° A Comissao da Pesquisa Eleitoral elegera seu Presidente e deliberara por maioria simples de votos, com a
presenca de mais da metade de seus membros.

Par agrafo Ginico. Compete ao Presidente da Comissdo da Pesquisa Eleitoral exercer, nas reunifes plenarias, o direito
de voto e usar o voto de qualidade, no caso de empate.

Art. 4° A Comiss3o da Pesquisa Eleitoral compete:

1. coordenar, organizar e supervisionar todas as etapas do processo de pesquisa eleitoral & Comunidade
Universitéria, de acordo com o calendario estabelecido no Anexo || deste edital;

2. proceder o sorteio da disposi¢éo dos candidatos na cédula eleitoral virtual, conforme calendério no Anexo Il;

3. fiscalizar a observéancia das normas estabel ecidas no processo da Pesquisa eleitoral, objeto deste edital, e, em
caso de desrespeito, oferecer denincia ao Conselho do CCHLA, que podera deliberar, inclusive, sobre a
impugnacdo da candidatura;

4, elaborar o calendario de debate publico;

5. solicitar & PROGEP a relagdo nominal, por ordem alfabética, e o nimero de matricula de docentes e de
servidores técnico-administrativos lotados no CCHLA;

6. solicitar, as Coordenacfes de Cursos de Graduagao e de Pés-Graduacdo do CCHLA, as relagdes nominais dos
discentes regularmente matriculados, por curso;

7. divulgar alistagem nominal dos integrantes do Colégio Eleitoral, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
da data da pesquisa eleitoral, garantindo a contestagé@o pelos candidatos, no prazo de até 72 horas (setenta e
duas horas) antes do dia da realizagdo da Consulta e decidir sobre as impugnagdes apresentadas, sem
comprometer o calendario eleitoral previsto;

8. encaminhar & ST pedido para que a eleicdo sejaincluida no sistema SIGELEICAO;

9. elaborar o mapafinal com os resultados da pesquisa eleitoral e encaminhé-lo ao Diretor do Centro;

10. levar ao conhecimento do Conselho de Centro, para as providéncias que se fizerem necessérias, 0s casos de
danos ao patrimdnio da Instituicdo oriundos de mau procedimento da propaganda eleitoral pelos candidatos
concorrentes;

11. decidir, em grau de recurso, sobre a nulidade de voto e sobre a aplicacdo de san¢des aos candidatos;

12. fiscalizar a propaganda dos candidatos;

13. aplicar as penalidades de adverténcia publica a integrantes da pesquisa eleitoral, por descumprimento ao
estabel ecido neste edital.

14. Criar um endereco de e-mail especifico para a comissdo, para efeitos de comunicacado, até 2 dias depois da

defini¢do da comissao.

DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

Art. 5° Poder&o candidatar-se a indicagdo para Diretor (a) e Vice-Diretor(a) de Centro docentes integrantes da carreira
do magistério superior da UFPB, em efetivo exercicio no CCHLA e que estejam nos dois niveis mais elevados da
carreira ou que sejam portadores do titulo de doutor, em regime de dedicagéo exclusiva.



Par agrafo Gnico. Aos atuais ocupantes dos cargos de Diretor e Vice- Diretor aplicam-se, para fins de inclusdo nalista
triplice, objetivando a reconducdo, a estrutura de Carreira de Magistério Superior e 0s requisitos legais vigentes a
época em que foram nomeados para 0 mandato em curso.

Art. 6° A inscricdo das candidaturas sera feita através de processo eletrdnico ostensivo, protocolado no Sistema
Integrado de Patrimdnio, Administragdo e Contratos -SIPAC/UFPB, através do endereco https://sipac.ufpb.br/sipac,
direcionado ao CCHLA - Diregdo de Centro (codigo SIPAC 11.01.15.57), através de requerimento das candidaturas a
Diretor(a) e a Vice- Diretor(a), dirigido ao/a Presidente da Comisséo da Pesquisa Eleitoral, conforme calendario
constante no Anexo Il do presente edital, instruido com: formulério de inscrigéo, constante no Anexo |, os respectivos
Curriculum Lattes, proposta de traba ho e declaragdo de aceitagdo dos termos do presente edital.

§ 1° SO sera aceita a inscricdo do (a) candidato(a) a Diretor(a) com seu(sua) respectivo(a) candidato (a) a
Vice-Diretor(a).

§ 2° Og(as) candidatos(as), no momento da inscri¢do, deverdo, ainda, apresentar a comprovagdo de que requereram a
desincompatihbilizacdo temporéria dos cargos administrativos ou a licenca temporéria das fungdes administrativas que
estejam ocupando na UFPB, ou férias, pelo menos durante os 20 (vinte) dias que antecedam a Pesquisa eleitoral;

§ 3° Os chefes imediatos dos candidatos encaminharo ao Magnifico Reitor, com a méxima brevidade, os pedidos de
desincompatibilizag8o, de licenga temporéria ou de férias que Ihes forem apresentados.

§ 4° Ser§ assegurado, ao(d) candidato(a) que o solicitar, o direito ao seu afastamento das atividades académicas.
85° Em nenhuma hipétese havera prorrogagéo do periodo de inscrigéo.

8§ 6° A relacdo contendo os nomes dos candidatos inscritos serd afixada no quadro de avisos da Secretaria do Centro no
primeiro dia Util, ap6s o encerramento das inscri¢des, e publicada no sitio do CCHLA nainternet.

§ 7° Caberd impugnacdo de candidaturas até 03 (trés) dias Uteis apds a divulgagdo da relagéo com os nomes dos
inscritos.

DA DIVULGACAO DAS CANDIDATURAS

Art. 7° A divulgacdo das candidaturas devera operar-se nos limites do debate de ideias e da defesa das propostas
contidas nos programas que norteardo a acao da gestdo dos(as) candidatos(as).

Art. 8°. As formas de divulgacdo das candidaturas se restringirdo exclusivamente a debates, entrevistas, documentos
impressos em papel, e redes sociais. As redes sociais deverdo ser registrados & Comissio da Pesquisa Eleitoral. E
vedado o impulsionamento das redes sociais e 0 uso de adesivos de qualquer natureza ou outdoors e banners, cabendo
a Comissdo da Pesquisa Eleitoral determinar os locais onde serdo afixados os documentos impressos propostos pelos
candidatos.

8§ 1° A divulgagdo da campanha através das redes sociais ou qualquer outro meio sé poderé ocorrer apds o deferimento
dasinscri¢Oes, devendo as redes criadas paratal fim permanecerem privadas até o presente prazo.

§ 20, A Comissdo da Pesquisa Eleitoral determinara aretirada de todo material colocado em lugares ndo permitidos.
Art. 9°. Fica vedada a propaganda dos candidatos em radio, televisdo, jornais e sitio na WEB que néo os criados pelos
préprios candidatos e devidamente autorizados pela Comissdo da Pesquisa Eleitoral, bem como a abordagem e
convencimento aos participantes da pesquisa eleitoral (boca de urna) no dia da sua realiza¢ao, incluindo o envio de e-
mails ou mensagens el etronicas;

Art. 10. Os dispéndios com a divulgacdo das candidaturas serdo de responsabilidade dos candidatos e grupos internos
de apoio, sendo vedado, a qualquer titulo, o uso de recursos institucionais ou de fontes externas a UFPB.

Art. 11. Caberd ao Conselho de Centro, com base no parecer da Comissdo da Pesquisa Eleitoral, decidir as medidas
cabiveis aos candidatos que, eventualmente, ndo tenham cumprido o disposto nesta se¢do.

DO SISTEMA DE VOTACAO ELETRONICA

Art. 12. A modalidade da votacéo sera eletrénica, ndo presencial, pelo sistema SigElei¢do da UFPB, acessivel atodos
os servidores (docentes e técnico-administrativos em educacao) e discentes da UFPB por meio do sitio eletrdnico

https.//sigeleicao.ufpb.br.

1. - O acesso seraremoto a partir de qual quer dispositivo eletrénico conectado arede mundial de computadores.

2. - A autenticac&o do eleitor sera realizada com login e senha, Unicos e intransferiveis;, os mesmos utilizados
para o acesso aos sistemas SIGAA, SIPAC, SIGRH.


https://sigeleicao.ufpb.br/

3. - Parater direito de acesso ao sistema SigElei¢do, o servidor (docente e técnico-administrativo) e o discente
dever&o providenciar, caso ainda ndo tenham, a criagdo de sua conta através do autocadastro, até 24 (vinte e
quatro) horas antes do dia da consulta estabel ecido para votag&o.

Parégrafo Unico. A prética de crime cibernético contra o SigElei¢ao sera submetida as medidas administrativas, éticas,
civeis e penais, de acordo com alegislacéo vigente.

Art. 13. O voto serd secreto, e o0 sigilo serd garantido pelo SigEleicdo, que ndo identifica em qual candidatura o(a)
eleitor(a) votou.

Art. 14. O sistema de SigElei¢do deverd garantir integridade, confidencialidade e inviolabilidade do voto.

Art. 15. A Pesquisa Eleitoral & comunidade do CCHLA, para a composicdo da lista triplice para Diretor(a) e
Vice-Diretor(a), sera da seguinte forma:

1. votagdo em um Unico turno, exclusivamente por meio do sitio eletronico https://sigeleicao.ufpb.br para os
docentes, discentes e técnico- administrativos do CCHLA, nadataindicadano Anexo Il deste edital;

2. com voto em apenas uma chapa, composta pelo(a) candidato a Diretor(a) e a Vice-Diretor(a);
3. paramandato de quatro anos;
4. com voto facultativo;

5. organizada por uma Comissao, nos termos deste Edital.

DA APURACAO E DA TOTALIZACAO DOSVOTOS

Art. 16. O processo de votacdo serdainiciado as 8h (oito horas) e sera encerrado as 21h (vinte e uma horas) em data
definida no calendario anexo a este edital, ficando o SIGElei¢do, apbs as 21h, automaticamente inacessivel para
votantes.

Art. 17. Encerrado o processo de votacdo, o Presidente da Comissdo da Pesquisa Eleitoral, de posse da senha que
iniciaizou o sistema, assessorado pela STI, dardinicio ao processo de apuraco.

Art. 18. No Boletim de apuracdo, devera constar, discriminado por segmento, o nimero de eleitores, o nimero de
votantes, 0 nimero de ndo -votantes e 0 niimero dos votos validos, brancos e nulos.

Art. 19. O percentual de votacdo final de cada candidatura sera obtido pela média ponderada dos percentuais
alcancados em cada segmento, sendo o peso de 1/3 (um terco) para discentes, 1/3 (um tergo) para servidores técnico-
administrativos e 1/3 (um terco) para servidores docentes, nos termos da Resolugdo N° 28/2008/Consuni.
81° Para efeito de arredondamento, 0s nimeros serdo expressos com duas casas decimais. Quando do arredondamento,
a segunda casa decimal devera ser acrescida uma unidade, se aterceira casafor maior ou igual a 05 (cinco); devera ser
mantida, se aterceira casafor menor que 05 (cinco).
§2° Em caso de empate entre as candidaturas deverdo ser utilizados os seguintes critérios de desempate, na ordem:

1. Servidor docente mais antigo(a) na Institui¢éo;

2. Servidor docente mais antigo(a) no Servigo Publico; e

3. servidor docente com maior idade.
Art. 20. A apuracdo dos votos seré feita separadamente por segmento, de tal forma que o resultado obedega ao critério
da proporcionalidade entre os trés segmentos, utilizando como regra de calculo a férmula da Resolugdo Consuni
n°28/2008 (que regulamenta especificamente a Pesquisa Eleitoral junto a Comunidade Universitaria visando subsidiar
a elaboracdo da lista triplice para a escolha de Diretor (a) e Vice-Diretor (a) de Centro da Universidade Federal da
Paraiba), sendo o resultado total para cada candidato representado por:

T= N° de votos de estudantes + N° de votos de TAEs+ N° de votos de docentes

Ke Kt Kd
onde:
Ke = universo de estudantes el eitores / menor universo dentre os de docentes ou TAES ou estudantes el eitores.

Kt = universo de TAEs eleitores/ menor universo dentre os de docentes ou TAES ou estudantes el eitores.



Kd = universo de docentes eleitores / menor universo dentre os de docentes ou TAES ou estudantes el eitores.

Par agrafo tinico. A Comissdo da Pesquisa Eleitoral ndo podera alterar os critérios estabel ecidos para a apuragdo dos
votos, em qual quer circunstancia.

DOSRESULTADOS

Art. 21. Ser& proclamado vencedor da Pesquisa eleitoral o candidato que obtiver a maioria dos votos vaidos, seguindo
aférmula estabelecida no Art. 20.

Art. 22. A Comissao da Pesquisa Eleitoral deverd encaminhar Relatério conclusivo de suas atividades ao Conselho do
CCHLA, no prazo improrrogavel de até 05 (cinco) dias Uteis apos a data da Pesquisa Eleitoral .

DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 23. Ressalvadas as questdes de ordem legal, os termos do presente Edital ndo poderdo ser modificados, até a
conclusdo do processo de pesquisa eleitoral, que se fard com a divulgagéo oficial dos seus resultados.

Art. 24. O processo de pesquisa eleitoral, previsto em lei, é considerado ato de servico e dever ter o apoio logistico
de 6rgéos da administracdo setorial.

Art. 25. A participagdo nos trabalhos do dia da pesquisa eleitoral, mediante convocag&o, é obrigatéria para o servidor
que, ndo comparecendo e ndo apresentando justificativa, serd punido naforma do estabelecido pela legislacdo vigente.

Art. 26. Os casos omissos no presente edital seréo decididos pela Comissdo da Pesquisa Eleitoral.

§ 1° As decisdes da Comissdo da Pesquisa Eleitoral, a que se referem o caput deste artigo, serdo divulgadas através de
sua publicagdo no sitio do CCHLA nainternet.

§ 2° Dessas decisdes cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias (teis, ao Conselho de Centro, que se reunira,
extraordinariamente, para julgamento, de cujo resultado, ap6s a divulgagdo, cabera recurso em Ultima instancia ao
Conselho Universitério, respeitado o mesmo prazo estipulado neste parégrafo.

§ 3° A interposi¢8o de recurso ndo acarretara efeito suspensivo ao andamento do processo eleitoral.

Art. 27. A Comissdo da Pesguisa Eleitoral sera extinta automaticamente, uma vez aprovado 0s seus relatérios pelo
Conselho de Centro.

Art. 28. Ressalvadas as questfes de ordem legal, os termos do presente Edital ndo poderdo ser modificados até a
homologacéo do relatério da Comissdo da Pesquisa Eleitoral pelo Conselho de Centro.

Art. 29. Este Edial entraem vigor na data de sua publicacdo no sitio do CCHLA.
Jod0 Pessoa, 24 de setembro de 2024.

RODRIGO FREIRE DE CARVALHO E SILVA

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome do candidato(a) a Diretor(a)

Link parao Curriculo Lattes

Nome do candidato(a) a Vice-Diretor(a)

Link parao Curriculo Lattes



Nome da Candidatura

Relagdo das midias digitais oficiais da candidatura

Indicagdo do correio eletronico oficial da

candidatura

Candidato Diretor (@)

ANEXO |1 - CALENDARIO

FASE PERIODO

Inscricéo das chapas 30/09/2024

04/10/2024
Deferimento das07/10/2024
inscricoes
Impugnacao das08/10/2024
candidaturas 10/10/2024
Resultado 11/10/2024
daimpugnagéo
Inicio da campanha 07/10/2024
Pesquisa eleitoral 24/10/2024
Apuragédo 24/10/2024

Relatério da Comissao da25/10/2024
Pesquisa Eleitora
a

01/11/2024

Reunido do Conselho paraaté 06/11/2024

a elaboragdo da lista
triplice

Candidato Vice-Diretor (a)

HORARIO

A partir das14 h

a07has12h

A partirdas 16 h

A partir
deferimento
inscrigdes

Das08has2lh

A partirdas21 h

do
das

LOCAL

Processo via SIPAC

Sitio do CCHLA nainternet

Enviar para 0 e-mail da Comissdo da

Pesquisa Eleitoral

Sitio do CCHLA nainternet

SIGELEICAO

SIGELEICAO



Envio da lista triplice aaté dia
reitoria 20/11/2024
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