UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS SOCIAIS

PROGRAMA DE MONITORIA PARA O ENSINO REMOTO
EDITAL DE SELECAO DE MONITOR 1401256/2020

O professor Djanilson Amorim da Silva, ministrante da disciplina Fundamentos do
Pensamento Antropolédgico I, codigo de turma 1401256, do Departamento de Ciéncias
Sociais, Campus I UFPB, torna ptblico o edital para o processo de selecdo de << monitor
bolsista >> para o Programa de Monitoria para o Ensino Remoto, regulamentado pelo
Edital PRG/CPPA 18/2020.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Programa de Monitoria para o Ensino Remoto tem como objetos a formagao
complementar dos alunos dos cursos de graduagdo presencial e a distancia da UFPB,
despertando o interesse pela carreira docente, promovendo a cooperagdo académica
entre discentes e docentes e contribuindo para a melhoria da qualidade de Ensino, bem
como para o apoio € o assessoramento operacional das atividades didaticas
desempenhadas pelos docentes da UFPB que requeiram o emprego de tecnologias
digitais de comunicacdo e informagdo para o seu desenvolvimento, enquanto vigorarem
as restricdes para o desenvolvimento de aulas presenciais, em fun¢do da pandemia
provocada pelo Coronavirus.

12 As atividades didatico-pedagogicas discentes referentes & Monitoria para o Ensino
Remoto, sob a orientacdo do docente que ministra o componente curricular objeto da
monitoria, serdo exercidas por estudantes regularmente matriculados nos cursos de
graduacao presencial e a distancia que atendam as normas estabelecidas no Edital
18/2020.

13 Cada monitor de ensino remoto desempenhara suas atribuigdes sob a orientacdo de
um professor e serd responsavel por prestar apoio didatico e tecnoldgico aos discentes,
bem como suporte operacional aos docentes, durante a execugdo das atividades
didaticas remotas dos componentes curriculares ministrados.

14 A selecdo de monitores para o Programa de Monitoria para o Ensino Remoto
destina-se aos discentes dos cursos de Graduacao da Universidade Federal da Paraiba,
que desejam atuar neste programa de setembro a dezembro de 2020.



15 A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo total e incondicional das
disposi¢des e instrugdes constantes neste Edital e no Edital PRG/CPPA 18/2020.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Sao requisitos para estudantes se candidatar a uma vaga a monitor bolsista do
Programa de Monitoria para o Ensino Remoto:

2.1.1 Ter concluido e recebido, pelo menos, um certificado do Curso Preparatério para o
Uso de Tecnologias Digitais no Ensino Remoto para discentes oferecido pela SEAD/PRG/
UFPB;

2.1.2 Ter concluido e sido aprovados com média igual ou acima de 7,0 (sete) no
componente curricular para o qual deseja realizar a selecdo;

2.1.3 Ter disponibilidade de 12 horas semanais para as atividades de monitoria;

2.1.4 Possuir conhecimentos e habilidades necessarias para utilizar tecnologias digitais de
comunicacdo e informacao;

2.2 Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricao, de 09/09/2020 a
11 /09 /2020 , mediante envio de documentos para o seguinte e- mail:
amorimnarede@gmail.com

2.3 Os documentos a serem enviados serdao os seguintes:

a) Ficha de Inscricao (anexo II deste edital);

b) Historico escolar da graduacdo atualizado (disponivel no SIGAA);

¢) Copia do RG e CPF;

d) Cépia do Cartdao do Banco ou do Contrato de Abertura da Conta (monitor bolsista); e

e) Certificado (s) de conclusdo do Curso Preparatorio para o Uso de
Tecnologias Digitais no Ensino Remoto oferecido pela SEAD/UFPB.

2.4 As inscrigdes validadas serdo enviadas aos candidatos por-email, de acordo com o
cronograma no Anexo I desse edital
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3. DA SELECAO

3.1 O monitor bolsista sera selecionado pelo professor do componente curricular,
considerando-se os seguintes parametros:

3.1.1 O candidato so6 serd classificado mediante a comprovagdo por meio da
apresentacdo de certificado, de que realizou o “Curso Preparatério para o Uso de
Tecnologias Digitais no Ensino Remoto™ para discentes oferecido pela SEAD/PRG/
UFPB.

3.1.2 Os candidatos inscritos para cada componente curricular serdo classificados de
acordo com a ordem decrescente da média ponderada (M) entre a nota obtida na prova
de selecdo (N1), a nota obtida no componente curricular (N2) e o Coeficiente de
Rendimento Escolar (C), com pesos 3, 2 e 1, respectivamente, calculada conforme a

seguinte expressao:

M=3N1+2N2+C

6

3.1.3 A nota obtida na prova de selecdo (N1) refere-se a entrevista a ser realizada
virtualmente no dia 13/09 e que serd agendada por email no momento em que forem
homologadas as inscri¢cdes, também por email.

3.2 Apbs a conclusdao do processo seletivo, o monitor selecionado deverd preencher o
contrato correspondente (Anexo III), assind-lo digitalmente e envid-lo ao e-mail
amorimnarede@gmail.com

3.3 Sera permitida a substitui¢do do monitor pelo candidato melhor classificado na lista
de espera ou, se ndo houver lista de espera, por um novo participante selecionado, até o
segundo més de vigéncia do programa.

4. DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO MONITOR PARA O ENSINO
REMOTO

4.1 O(A) Monitor bolsista para o ensino Remoto selecionado(a) tera os seguintes
direitos:
411 Receber bolsa de monitoria para o ensino remoto no valor de R$400,00

(quatrocentos reais) mensais, com periodo de concessdo de 04 (quatro) meses de
atividade efetiva, que corresponderdo ao periodo dos meses de setembro a dezembro de
2020;
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412 O discente, monitor para o ensino remoto, bolsista ou ndo-remunerado, sera
certificado, considerando-se o periodo e a carga-horéria de atividades desenvolvidas
como monitor.

4.2 O(A) monitor selecionado(a) para o Programa de Monitoria para o Ensino Remoto
terd as seguintes obrigagoes:

4.2.1 Demonstrar conhecimentos ¢ habilidades necessarias para utilizar tecnologias
digitais de comunicacao e informagao;

4.2.2 Assessorar e colaborar com o professor orientador no planejamento e
desenvolvimento de suas atribui¢des didaticas, de forma remota, com assiduidade e
proatividade;

4.2.3 Apoiar os discentes matriculados no componente curricular com suporte didatico e
tecnologico para o desempenho das atividades remotas.

4.2.4 Comunicar a Coordenagdo do Programa na CPPA/PRG qualquer ocorréncia
discrepante com os objetivos do programa;

4.2.5 Providenciar, juntamente com o professor orientador, o preenchimento de ficha de
avaliacdo final de Monitoria para o Ensino Remoto e encaminha-la a Coordenacao do

Programa na CPPA/PRG;

4.2.6 Apresentar as experiéncias de monitoria até entdo vivenciadas no ENID, Encontro
de Inicia¢do a Docéncia, na forma estabelecida pela Pro-Reitoria de Graduagao.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Os candidatos poderdo obter informacdes e orientagdes sobre o presente processo
seletivo através do e-mail amorimnarede@gmail.com

5.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo(s) professor(es) da disciplina e pela
Coordenagdo do Programa no ambito da CPPA/PRG/UFPB.

Jodo Pessoa, 11 de setembro de 2020

o A

Professor responsavel
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Anexo I — Cronograma

8. CRONOGRAMA

09/09 a 11/09

Publicacgdo do edital e inscrigdo dos candidatos

12/09

Divulgacéo das inscrigdes deferidas/indeferidas

13/09 Processo seletivo /classificagdao dos inscritos

13/09 Divulgac¢ao do resultado do processo seletivo

13/09 Pedido de recurso do resultado do processo seletivo
14/09 Divulgac¢ao do resultado do recurso do processo seletivo

14 e 15/09/2020

Envio pelo professor orientador dos documentos do monitor selecionado e
do contrato assinado digitalmente pelo monitor




Anexo II Ficha de inscrigao

Nome:

N° matricula

Disciplina objeto da monitoria:

Endereco:

Bairro: CEP:
Cidade:

Telefone: Celular:
E-mail:

Curso: Periodo:




Anexo III — Contrato — Monitor Bolsista e Monitor ndo-remunerado

CONTRATO DE MONITORIA PARA O ENSINO REMOTO - MONITOR
BOLSISTA

Matricula e nome do estudante:

A Universidade Federal da Paraiba, doravante denominada UFPB, neste ato representada pela
Pré-Reitoria de Graduagdo- PRG, por meio da Coordenagdo de Programas e Projetos
Académicos CPPA, e o(a) «xnome do discente», CPF «cpf», doravante denominado monitor
bolsista, aluno(a) regular do curso de «curso», celebram o presente contrato de acordo com as
clausulas seguintes: CLAUSULA 12 - Constitui objeto do presente contrato as atividades de
monitoria académica para auxilio as atividades de Ensino Remoto, sem qualquer vinculo
empregaticio com a UFPB. CLAUSULA 22 - A UFPB atribui ao(a) discente citado(a), a fungéo
de Monitor(a) do componente curricular kcnome do componente curricular», cédigo
«codigo», vinculado ao departamento “Nome do Departamento”, a cargo do(s)/ da(s)
professores(a) orientador(a/es) “nome(s) do(s) professor(a/es)” que ministram o componente
curricular «nome_do componente curricular / Departamento», segundo o estabelecido no
Edital PRG/CPPA N° 018/2020. CLAUSULA 32 - A funcdo do Monitor, de que tratam as
clausulas anteriores, sera exercida em regime de 12 (doze) horas semanais de atividades
efetivas, no periodo que for estabelecido pelo(a) professor(a) orientador(a). Paragrafo Unico —
O(A) Monitor(a) Bolsista, enquanto no exercicio das atividades de monitoria, fara jus a quatro
cotas de bolsa, no valor de R$ 400,00 ( quatrocentos reais). CLAUSULA 42 - A bolsa de
Monitoria sera paga ao Monitor(a) Bolsista com recursos do Orgamento da UFPB, mediante
comprovagao de participagdo nas atividades durante a vigéncia do presente Contrato.
CLAUSULA 57 - As atribuicdes de Monitoria de que trata o presente Contrato serdo
controladas e fiscalizadas pela Pro- Reitoria de Graduagéo, através da Coordenacao de
Projetos e Programas Académicos, auxiliada pelo(a) Orientador(a)(a) do Plano de Atividades
de Ensino, anteriormente qualificado(a), importando em rescisdo de contrato no caso do nao
cumprimento, por parte do Monitor(a), das obrigacbes estabelecidas no Edital PRG/CPPA N°
018/2020. Paragrafo Unico - O(A) Monitor(a), desde que tenha participado em pelo menos 2/3
das atividades a ele(a) atribuidas, fara jus ao Certificado de Monitoria, quando da apresentagao
de trabalho no ENID. CLAUSULA 67 - O presente contrato tera vigéncia de setembro de 2020
a dezembro de 2020, sendo o periodo de 4 meses de efetivo exercicio de atividades
académicas de ensino, definido de acordo com o calendario da UFPB, aprovado pelo Consepe
CLAUSULA 77 - O(A) Monitor(a) Bolsista «discente» declara ndo ter bolsa de estudos de
qualquer outro programa mantido pela UFPB de Ensino, Pesquisa ou Extensdo, e declara,
ainda, conhecer o conteudo do Edital PRG/CEM N° 018/2020 e do Plano de Atividades de
Monitoria para o Ensino Remoto, ao qual se vincula. CLAUSULA 82 - As partes elegem o foro
da Comarca de Jodo Pessoa, capital do Estado da Paraiba, para dirimir quaisquer davidas ou
litigios decorrentes deste Contrato, observadas, previamente, as instancias administrativas da
UFPB. E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente instrumento que vai assinado pelas
partes interessadas em trés vias de igual teor.

Jodo Pessoa, Data do
aceite da Monitoria.

«Disce_nte» «Orientador» Coordenador(a) da CPPA
Monitor Orientador(a) do Plano de PRG/UFPB
Atividades de Monitoria



CONTRATO DE MONITORIA PARA O ENSINO REMOTO — MONITOR NAO
REMUNERADO

Matricula e nome do estudante:

A Universidade Federal da Paraiba, doravante denominada UFPB, neste ato representada pela
Pré-Reitoria de Graduagdo- PRG, por meio da Coordenagdo de Programas e Projetos
Académicos CPPA, e o(a) «nome do discente», CPF «cpf», doravante denominado monitor
nao-remunerado, aluno(a) regular do curso de «curso», celebram o presente contrato de
acordo com as clausulas seguintes: CLAUSULA 12 - Constitui objeto do presente contrato as
atividades de monitoria académica para auxilio as atividades de Ensino Remoto, sem qualquer
vinculo empregaticio com a UFPB. CLAUSULA 22 - A UFPB atribui ao(a) discente citado(a), a
funcao de Monitor(a) do componente curricular «<nome do componente curricular», cédigo
«codigo», vinculado ao departamento “Nome do Departamento”, a cargo do(s)/ da(s)
professores(a) orientador(a/es) “nome(s) do(s) professor(a/es)” que ministram o componente
curricular «nome_do componente curricular / Departamento», segundo o estabelecido no
Edital PRG/CPPA N° 018/2020. CLAUSULA 32 - A funcdo do Monitor, de que tratam as
clausulas anteriores, sera exercida em regime de 12 (doze) horas semanais de atividades
efetivas, no periodo que for estabelecido pelo(a) professor(a) orientador(a). CLAUSULA 42 - As
atribuicbes de Monitoria de que trata o presente Contrato serdo controladas e fiscalizadas pela
Pré- Reitoria de Graduacgao, através da Coordenacgéo de Projetos e Programas Académicos,
auxiliada pelo(a) Orientador(a)(a) do Plano de Atividades de Ensino, anteriormente
qualificado(a), importando em rescisao de contrato no caso do ndo cumprimento, por parte do
Monitor(a), das obrigagdes estabelecidas no Edital PRG/CPPA N° 018/2020. Paragrafo Unico
- O(A) Monitor(a), desde que tenha participado em pelo menos 2/3 das atividades a ele(a)
atribuidas, fara jus ao Certificado de Monitoria, quando da apresentagao de trabalho no ENID.
CLAUSULA 572 - O presente contrato tera vigéncia de setembro de 2020 a dezembro de 2020,
sendo o periodo de 4 meses de efetivo exercicio de atividades académicas de ensino, definido
de acordo com o calendario da UFPB, aprovado pelo Consepe. CLAUSULA 6% - O(A)
Monitor(a) Bolsista «discente» declara conhecer o conteudo do Edital PRG/CEM N° 018/2020
e do Plano de Atividades de Monitoria para o Ensino Remoto, ao qual se vincula.
CLAUSULATY? - As partes elegem o foro da Comarca de Jodo Pessoa, capital do Estado da
Paraiba, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes deste Contrato, observadas,
previamente, as instancias administrativas da UFPB. E, por estarem de acordo, lavrou-se o
presente instrumento que vai assinado pelas partes interessadas em trés vias de igual teor.

Jodo Pessoa, Data do
aceite da Monitoria.

«Discente» «Orientador» Coordenador(a) da CPPA
Monitor Orientador(a) do Plano de PRG/UFPB
Atividades de Monitoria
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