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AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N° 51/2017

Comunicamos a suspensao da licitagdo supracitada, publi-
cada no D.O.U em 24/11/2017 . Objeto: Pregéo Eletronico - O objeto
da presente |icitacdo € o registro de pregos para Eventual aguisi¢o de
CONSULTORIO ODONTOLOGICO, COM PRESSOR DE AR E
ACESSORIOS, MESA DE REFEIQAO E ARMARIO VITRINE
HOSPITALARES para atender & demanda dos diversos setores da
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA.

LUCAS FREIRE ALMEIDA
Pregoeiro

(SIDEC - 04/12/2017) 153065-15231-2017NES00006

EDITAL N° 122/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba no uso de suas
atribuicdes e considerando os termos da Lei n° 8.745 de 09/12/1993,
com alteragBes da Lei n°. 9.849 de 26/10/99 e da Lel n° 12.425 de
17/06/11, Decreto n° 6.944 de 21/08/2009, publicado no DOU em
24/08/2009, Decreto n° 7.485 de 18/05/2011, publicado no DOU de
19/05/2011, aterado pelo Decreto n° 8.259 de 29/05/2014, publicado
no Dou de 30/05/2014 e da Portaria MEC n°. 243, de 03/03/2011,
publicada no DOU de 04/03/2011, torna plblico que estardo abertas
as inscricdes para 0 Processo Seletivo Simplificado visando a con-
tratagdo de Professor Substituto para a UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA, nos termos deste edital, e, subsidiariamente, no que
couber, da Resol ucdo 07/2017 do CONSEPE/UFPB e da Resol ucéo
74/2013 do CONSEPE/UFPB. _

1. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO
SELETIVO

1.1 Os departamentos académicos responsaveis pela reali-
zagdo do Processo Seletivo, 0 nimero de vagas, as respectivas areas
do conhecimento, a classe e a denominaggo que servird de parametro
de ingresso, 0 regime de trabaho, os requisitos minimos para a
contratagéo e o periodo de inscrigbes se encontram relacionados no
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA DO PROCESSO SE-
LETIVO, no Anexo |, deste edital.

12 As selet;ﬁ&s cujas inscricoes sao abertas pelo presente
Edital sdo totalmente auténomas e independentes entre si, ndo ha-
vendo entre elas qualquer vinculo de subordinagdo ou dependéncia
quanto a validade, ao processamento e ao quantitativo de vagas do
edital.

1.3 As seleghes cujas inscricOes sdo abertas pelo presente
Edital sdo separadas e abrangem distintas éreas de conhecimento e
areas de lotagdo, assm sendo, em atencéo ao disposto no Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, ao 8§2° do artigo 5° da lei
8.112/90, ao Parecer n° 61/2012/DEPCONSU/PGF/AGU e Parecer n°
074/2013/DECOR/CGU/AGU, ndo havera reserva de vaga para can-
didatos com deficiéncia, em razdo do ndo cumprimento do nimero
minimo de vagas estabelecidas nessas normas. O candidato com de-
ficiéncia ou limitagdes temporérias informar4 no ato da inscrigdo
sobre eventuais cuidados necessé&rios para garantia do pleno aten-
dimento dos seus direitos, desde que ndo interfiram ou aterem a
equidade do concurso em relagdo aos outros candidatos.

1.4 As contratagdes seréo feitas por um prazo determinado
de até 01(um) ano, podendo ser prorrogadas até o limite legal es-
tabelecido no Art. 4° da Lei n° 8.745/93.

1.5 O prazo de validade do processo seletivo é de 1 (um)
ano, contado a partir da data de publicagdo no Diério Oficia da
Unido da homologagdo do resultado final, podendo, a critério da
Administracgo, ser prorrogado por igual periodo.

1.6 A Remuneragdo Bruta do Encargo se encontra no Anexo
I1, deste edital. .

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

2.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para a
contratagdo temporéria, aos seguintes requisitos:

a) Possuir a titulagéo exigida para a correspondente érea de
conhecimento, devidamente reconhecida pelo MEC;

b) ser aprovado e classificado no processo seletivo;

C) ndo possuir contrato vigente nos termos da Lei nC.
8.745/93, inclusive nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data da
nova contratacdo resultante do presente Processo Seletivo Simpli-
ficado;

d) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do ma-
gistério, de que trata a Lei n°. 12.772/2012, com alteragles da Lei n°
12.863/2013;

€) se servidor de nivel superior da administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como em-
pregados de suas subsidiérias ou controladas, comprovar forma mente
a compatibilidade de horérios;

f) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente
ou temporario;

g) ter idade minima de 18 anos completos;

h) gozar dos direitos politicos;

i) edar quite com as obrigacOes eleitorais e militares;

2.2 E proibida a recontratacéo do professor substituto com
base na Lei 8.745/93 antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do Ultimo vinculo, independente da duragdo do vin-
culo anterior.

3. DAS INSCRIGOES E DA ISENGAO DA TAXA DE
INSCRIGAO

3.1. AsinscricOes serdo feitas na Secretaria do Departamento
Académico responsavel pela &rea objeto do Processo Seletivo, nos
Enderecos listados no Anexo |.

3.2 Serdo aceitas inscrigdes efetuadas pessoalmente pelo can-
didato, por procurador ou por via postal (tipo sedex).

3.2.1 O reguerimento de inscrigdo sera dirigido ao Chefe do
Departamento responsavel pelo Processo Seletivo, protocolizado na
Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos
no item 3.3, deste Edital, nos enderegos indicados no Anexo |, deste
Edital, observado o item 3.2, deste Edital.

3.2.2 Na inscrigdo por procuragdo, o procurador do Can-
didato, no ato da inscricdo, devera entregar, aém das copias dos
documentos exigidos no item 3.3 deste Edital, copia autenticada de
seu documento de identidade civil e procuragdo publica ou particular,
especifica para tal fim, ndo podendo atuar como procurador servidor
publico federal, nos termos do art. 117, da Lei 8.112/90, sob pena de
indeferimento da inscricao.

3.2.3 Na inscricao por via postal (tipo sedex), o candidato
devera remeter, dentro do prazo do edital para as inscrigdes pre-
senciais, por meio de Sedex com aviso de recebimento (AR), cor-
respondéncia enderecada ao Departamento Académico responsavel
pelo Processo Seletivo, contendo copia de todos os documentos exi-
gidos para a inscricao (vide item 3.3 deste Edital), sob pena de
indeferimento.

3.3 No ato da inscri¢do, € necessario que o candidato apre-
sente 0s seguintes documentos:

3.3.1 Reguerimento de inscri¢do, disponivel na se¢do de con-
cursos do site www.progep.ufpb.br/.

3.3.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo, o
qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Uni&o -

GRU, encontrada no site <http://consultatesouro.fazen-
da.gov. br/gru/gru simples.asp>, utilizando os seguintes dados. UG:
153065; recolhimento codigo: 28883-7(TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO); numero de referéncia: 150647254; com-
peténcia més e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do
candidato. A taxa de inscrigdo serd de R$ 50,00 (cinquenta reais).

3.3.3 Copia de documento oficial de identidade com foto.

3.3.4 Curriculum vitae ou lattes devidamente comprovado.

3.3.5 Declaracdo de que nos Ultimos 24 meses ndo teve
contrato temporério nos termos do inciso Ill, do Art. 9. Da lei
8.745/93.

3.3.6 Declaracéo de que ndo ocupa cargo efetivo na Ad-
ministracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, integrante das carreiras de Magistério de
que trata a Lei n° 12.772, de 28/12/2012, com alteragles da Lei n°
12.863 de 24/09/2013.

3.4 O programa/contetido programético do Processo Seletivo,
0 calendario oficia das provas e o nome dos membros titulares e
suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo definidos e di-
vulgados pelos respectivos Departamentos antes do inicio das ins-
cricdes e serdo entregues aos candidatos, pelo Departamento res-
ponsével, no ato de inscricdo.

3.6 No ato da inscrigdo, o candidato ou seu procurador re-
cebera a Resolugéio N° 07/2017 do CONSEPE/UFPB que estabelece
as normas para contratagdo de Professor Substituto e assinara termo
presente no requenmento de inscricdo, declarando aceitar as normas
que regem 0 processo seletivo.

3.7 O Departamento responsavel devera se encarregar da
publicacéo da lista de inscrigdes homol ogadas.

3.8 Terminado o prazo das inscrigdes, 0s requerimentos e a
documentac@o recebidos serdo analisados pela Comissdo de Selegéo,
que divulgara, no prazo méximo de 3(trés) dias Uteis, no loca das
inscricoes, a relagdo dos pedidos deferidos.

3.9 No caso de indeferimento de inscri¢cdo, o candidato que
se julgar prejudicado podera recorrer, com efeito suspensivo, ao Co-
legiado Departamental, dentro de um prazo méximo de 2(dois) dias
Uteis a contar da divulgacdo da relagdo que trata o item 3.8.

3.10 Os candidatos amparados pelo Decreto no 6.593, de 02
de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 daLel no 8.112, de 11
de dezembro de 1990, tém direito a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo do Concurso, mediante as seguintes condicbes: a) estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de
2007; e b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto no 6.135, de 2007.

3.11 Para obter a isengdo, o candidato devera observar o
periodo descrito no Anexo | deste Edital para entregar, toda e de uma
S0 vez, juntamente com os documentos exigidos para a inscrigdo no
concurso, a seguinte documentacéo:

3.11.1 Copia do requerimento padronizado de isencdo dis-
ponibilizado pela Secretaria do Departamento responsavel pelo con-
curso e no site: http://www.progep.ufpb.br/?g=concurso-professor, o
qual deve ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato ou
seu procurador, contendo a indicacdo do NUmero de ldentificag&o
Socia - NIS, atribuido pelo CadUnico e a Declarag@o de que atende
as condigdes estabelecidas nas aineas a e b do item 3.10;

3.11.2 Copia dos seguintes documentos: documento de iden-
tidade do requerente, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente
e de quem ele dependa economicamente, comprovante de residéncia
(conta atualizada de energia elétrica, de &gua ou de telefone fixo,
contendo o mesmo endereco indicado no Formulério de Inscricao); 111
- copia dos documentos comprobatérios da renda de todos os mem-
bros da familia dos quais dependa economicamente, conforme es-
tabelecido a seguir: i) Carteira de Trabaho e Previdéncia Socia
(CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagdo
do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo con-
trato de trabalho ou comprovante de rendimentos correspondentes ao
tltimo més trabalhado; ii) no caso de auténomos, declaragdo de
préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de pres-
tagao de servigos e/ou contrato de prestacéo de servigos e recibo de
pagamento de auténomos (RPA); iii) no caso de desempregados,
Carteira de Trabaho e Previdéncia Socia (CTPS) - péginas que

contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do Ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subseguente em branco ou com cor-
respondente data de saida anotada do Ultimo contrato de trabalho;
comprovacdo de estar ou ndo recebendo o seguro desemprego.

3.12 As informagBes prestadas e omissdo de informagdes,
bem como a documentacdo comprobatéria apresentada, seréo de in-
teira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer mo-
mento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracéo falsa estar sujeito
as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Pa
régrafo Unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 06 de setembro de
1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por
crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.13 Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pa-
gamento da taxa de inscri¢do a candidato que: a) omitir informagOes
e/ou torné-las inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar documentagao; c)
pleitear a isencdo sem apresentar copia de um ou mais dos do-
cumentos indicados; d) ndo entregar, toda e de uma sO vez, a do-
cumentagdo exigida; €) requerer isencdo ap6s o dia previsto no item
4.1 ou entregar a documentagdo fora do prazo fixado; f) comprovar
renda familiar mensal superior a trés salarios minimos, seja qual for
0 motivo alegado.

3.14 Os resultados dos pedidos de isen¢do serdo divulgados
pelo departamento responsavel pelo concurso, até o dia previsto na
tabela do Anexo | deste Edital.

3.15 O candidato cuja solicitacdo for indeferida podera efe-
tuar o pagamento da taxa de inscri¢ao até o término do periodo de
inscrigoes.

3.16 Apbs o0 pagamento da taxa de inscricdo, em hipGtese
alguma esta sera devolvida, exceto se o Processo for cancelado por
decisdo da Universidade.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo sera efetivado através de Prova Didética com
peso 06 (seis). A Comissdo de Selegdo atribuird nota 100 (cem) a
prova de Exame de Titulos do candidato que obtiver o maior nimero
de pontos, atribuindo aos demais candidatos notas diretamente pro-
porcionais a da melhor prova, de acordo com os anexos VI e VIl da
Resolugdo 07/2017 do CONSEPE.

4.2 A prova didética, fase tedrica, tera duragdo de 50 (cin-
guenta) minutos de apresentagéo, podendo ser seguida de arguicdo.

4.3 Os locais e horérios da prova didética seréo previamente
designados pela Comissdo, sob pena de nulidade.

4.4 A Prova de Didatica versara sobre o ponto sorteado, no
minimo 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela
Comissdo de Selegdo. A prova didética sera realizada em sessdo
publica com gravagdo de audio e video, vedada a presenca dos de-
mais candidatos.

4.5 No julgamento da fase tedrica da prova didética, a Co-
missdo Examinadora considerara os seguintes critérios gerais. a) do-
minio do tema sorteado; b) capacidade do candidato relativa a uti-
lizag8o dos recursos de comunicagdo e técnica de ensino; c) execucao
do plano de aula; d) cumprimento do tempo da aula. A Comissdo
Examinadora apreciara e pontuara segundo a Tabela do Anexo VI da
Resolucdo n° 07/2017 do CONSEPE.

4.6 Cabera pedido de recurso em relacdo ao resultado pro-
visdrio da prova didatica. O candidato que desglar formular o pedido
dispora de 10 (dez) dias para fazé-lo, a contar da data da divulgagéo
da nota provisoria de cada etapa.

4.7 O recurso sera dirigido a Banca Examinadora do Pro-
cesso Seletivo Simplificado, que se reunira em sessdo publica para
decidir, de forma fundamentada, pela manutengdo ou alteragdo da
nota atribuida ao candidato recorrente. Na impossibilidade da banca
se reunir, a sessao poderd ser realizada com a presenca exclusiva do
Presidente, o qual deverd ler e disponibilizar para os presentes o
inteiro teor das manifestagcbes dos membros ausentes sobre o recurso
objeto do julgamento.

4.8 Cada pedido de recurso serd distribuido por sorteio e,
alternadamente, a um dos membros da Banca Examinadora, que fun-
cionara como relator, vedado o julgamento monaocrético do pedido.

4.9 O pedido de recurso interposto tempestivamente contra o
resultado provisorio da prova didética ter4 necessariamente efeito
suspensivo do processo seletivo simplificado, de modo que o exame
de titulos so podera ser realizado ap6s o julgamento do pedido pen-
dente.

4.10 Ao candidato que manifestar o interesse de usufruir do
direito de pedido de reconsideragdo contra o resultado provisdrio da
prova didética seré fornecida copia da tabela de pontuagao prevista no
anexo VI da Resolugdo n° 07/2017 do CONSEPE, mediante re-
querimento a Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplifica
do.

4.11 Serdo indeferidos o0s recursos intempestivos, sem fun-
damentagdo, sem identificagdo ou que ndo guardem relacdo com o
objeto do Processo Seletivo Simplificado.

4.12 SO tera seus titulos examinados o candidato que obtiver,
no minimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didética

4.13 Sera permitido ao candidato interpor recurso com efeito
suspensivo contra o Relatério Conclusivo divulgado no local de ins-
crigdes, de acordo com o cronograma e as condigdes a serem de-
finidas por cada Unidade ou insténcia equivalente. O prazo méaximo
para interposi¢do de recurso é de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da
divulgagdo do resultado final (Lei 9.784/99, art.59) e deve ser feito no
Departamento Responsével pelo Processo Seletivo.

5. DA CONTRATACAO

5.1 Apbs a publicacéo do resultado final no Diério Oficial da
Unido e decorridos 0s prazos para interposicdo de recursos, 0 De-
partamento Académico responsavel, por meio do Centro ao qual esta
vinculado entrar4 com o processo de solicitagdo de contratagdo de
Professor Substituto juntamente a Pré-Reitoria de Gestdo de Pes
soas.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cddigo 00032017120500072

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5.2 A Aprovagdo no processo seletivo ndo assegura ao can-
didato o direito de ingresso automético, mas apenas a expectativa de
direito a contratacao, ficando a assinatura do contrato condicionada a
observancia das disposi¢les da Lei no 8.745/93, a todas as condi¢des
deste edital, a rigorosa ordem de classificag@o, ao prazo de validade
do processo seletivo e a0 exclusivo interesse e conveniéncia dada
pela UFPB.

5.3 O candidato aprovado terd o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da convocagdo por correio eletronico, para se apre-
sentar a Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas, locaizada no prédio da
Reitoria do Campus | - Jodo Pessoa da UFPB, onde devera entregar
a documentagdo exigida no item 5.4 deste Edital e assinar o con-
trato.

5.4 Para assinatura do contrato serdo exigidos os seguintes
documentos:

a) copia e origina dos comprovantes da titulagdo exigida
como pré-requisito para a selegao;

b) declarac8o de bens e rendas, se houver;

C) copias e originais da identidade, CPF, titulo de eleitor,
certiddo de nascimento ou casamento, comprovante de residéncia
atual, CTPS (péginas do nimero PIS/PASEP, dos dados do primeiro e
do Ultimo contrato de trabalho, se houver) e dados bancérios;

d) copias e originais do comprovante de quitagdo eleitoral e,
se do sexo masculino, do comprovante das obrigagBes militares;

€) se estrangeiro, visto de permanéncia definitiva no Pais ou
visto tempordrio.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 N&o sera admitida complementagdo de documentacdo
fora do prazo fixado para a inscricéo.

6.2 O contrato tera duragdo de até 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n°
8.745/93.

ANEXO |

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO

6.3 Os candidatos aprovados, excedentes as vagas ofertadas,
serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade do processo
seletivo e poderdo ser contratados em fungdo da disponibilidade de
vagas.

6.4 Os titulos previstos no Art. 8° da Lei 12.772/2012, serdo
considerados somente se credenciados pelo Conselho Naciona de
Educacao e, quando realizados no exterior, revalidados por institui¢éo
nacional competente e na forma do art. 48, 882° e 3° da lei
9.394/96.

6.5 Sera admitida impugnagdo ao edital que rege este Pro-
cesso Seletivo Simplificado no prazo de 02 (dois) dias corridos,
contados a partir da publicagéo desse Edital no DOU, a qual devera
ser dirigida a PROGEP/UFPB, em relagdo as disposi¢des gerais, ou
a0 Departamento que promove o certame, em relagdo as disposi¢des
especificas.

CAMPUS | - JOAO PESSOA-PB - Cidade Universitaria - Jofio Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7200

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA (enderego:Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jo& Pessoa/PB. Fone: +55 (83)

3216-7330)
DEPARTAMENTO RESPONSAVEL |[AREA DE CONHECIMENTO E AREA(S) AFIM(NS)| N° DE VA- | REGIME DE DENOMINA%AO E REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO
GAS TRABALHO CLASS
Dept® de Letras Cléssicas e Verng Letras Cléssicas 01 T-20 Classe A / Denomina- |Graduag@o em Letras ou Letras Cléssicas.
culas ¢do Auxiliar A
Fone; +55 (83) 3216-7203
E-mail: dicv@cchla ufpb.br
Literatura e Ensino 01 T-40 Classe A / Denomina- |Graduacdo em Letras e Mestrado em Letras com énfase em
G80 Assistente A _II__|ter_atqu_at oy Mestrado em Literatura ou Estudos Literarios ou
eoria Literaria.

Prazo_de inscricdes. de 06 a 12 de dezembro 2017
Horario: das 08h as 12h o |
Local: Secretaria do Departamento de Letras Classicas e Vernéculas

Prazo de Solicitacéo
Horario: das 08h as

1dzehisen(;é\o: 01 dia til, a partir da publicacéo do Edital
Local: Secretaria do Departamento de Letras Classicas e Vernéculas

Resultado de Solicitacdo de iseng8o: 02 dias Uteis, a partir da

Eublica@ do Edital o
Qca||2 retaria do Departamento de Letras Cléssicas e Ver-
naculas

CENTRO DE EDUCACAO - CE (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Cidade Univers

itéria - Jo&o Pessoa-PB - Brasil - CEP 58051-900 - Telefone: + 55 (83) 3216-7444)

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL |AREA DE CONHECIMENTO E AREA(S) AFIM(NS)| N° (ES)ESYA $E§IBNAIIE_I-?5 DENOC:A(I_RVS,%(IE:AO E REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGAO
Dept°® de Fundamentacdo da Educa- Fundamentos Sécio-Histéricos da Educagao 01 T-20 Classe A / Denomina- |Graduacdo em Pedagogia, Sociglogia ou Histéria, com Mestrado
Gé0 Assistente A em Educagdo, Sociologia ou Historia
one; +55 (83) 3216-7447
E-mail: concursodfesub@ce.ufpb.br
Psicologia da Educacdo 02 Graduagdo em Psicologia com Mestrado em Psicologia ou Edu-

f:ag_ao ou Graduagdo em agogia com Mestrado em Psico-
odla.

%azo de inscrigdes: 06 dias corridos, a partir da publicagdo do Edi-

Horério: das 07h30 as 11h30 . 5
Local: Departamento de Fundamentacdo da Educagéo

El(‘ja%g de Solicitagdo de isengdo: 02 dias corrido, a partir da publicagéo do
i

Horario: das 07h30 as 11h30 . 5
Local: Departamento de Fundamentacdo da Educacéo

Resultado de Solicitagdo de isencdo: até 01 (um) dia antes do
termino_das inscricoes. ~ N
Local: Departamento de Fundamentagdo da Educagéo

Dept® de Metodologia da Educacéo
Fgrfl)e:_ +55 (83 32]%—7446
E-mail: dme@ce.ufpb.br

Ensino de Ciéncias Humanas e Educacdo Popular 01

T-20

Classe A / Denomina
Ga0 Assistente A

Graduaggo: Licenciatura em Historia, G 1
ciais, Filosofia, Psicologia ou Pedagogia. Pos-Graduacao: Mes-
trado em Educagdo ou em éreas afins das Ciéncias Humanas ou
Ciéncias Sociais.

rafia, Ciéncias So-

Prazo de inscr 8%?05 de 15 a 26 de janeiro de 2018
Horario: das 08h as 12h .
Local: Secretaria do DME, Centro de Educacéo da UFPB

Prazo de Solicitacéo de isencdo: de 15 a 19 de janeiro de 2018
Horario: das 08h ‘as 12h N
Local: Secretaria do DME, Centro de Educacéo da UFPB

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 22 de janeiro de 2018
Local: Secretaria do DME, Centro de Educacéo da UFPB

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS - CCM (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa - PB - Brasil - CEP 58051-900 - Fone:+55 (83) 3216-7242)

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL |[AREA DE CONHECIMENTO E AREA(S) AFIM(NS) | N° EESVA- $E§IBNAI|E_ES DEN%’YI_!A'\‘éB‘s%AO E REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO
Dept® de Medicina Interna MIV 21 - Semiologia do Adulto, da Crianca e Obs- 01 T-20 Classe A / Denomina- Gradu%éo em Medicina. Residéncia em Clinica Médica ou Ci-
Fone; +55 (83) 3216-7243 etricall nternato Gao Assistente A rurgia Geyal Reconhecida pelo Ministério da Educago. Mes-
E-mail: dmi@ccm.ufpb.br trado na Area de Ciéncias da Salde.

Prazo de inscricdes: Até 15 dias, a partir da publicacdo do Edital
Horario: das 8h as 12h e das 13h as 17h
Local: Departamento de Medicina Interna/ CCM

Prazo de Solicitagdo de isencdo: Até 03 dias, a partir da publicagdo do Edital

Horario: das 8h as 12h e das 13h as 17h
Local: Departamento de Medicina Interna/ CCM

Resultado de Solicitagdo de isencdo: até 01 (um) dia antes do
termino_das inscrigoes o
Local: Departamento de Medicina Interna/ CCM

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS - CCJ (enderego: Universidad

e Federal da Paraiba - Campus | - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa - PB - Brasil - CEP 58051-900 - Fone:+55 (83) 3216-7648)

Fone: +55 (83) 3218-7877

Email: ccjsantarita@gmail.com |
Endereco: Rua Bardo Adauto LUcio,
24, Tibiri - Santa Rita/PB; CEP:
58031-645

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMENTO E AREA(S) N° DE VA- | REGIME DE DENOMINA%AO E REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATA(;AO
AFIM(NS) GAS TRABALHO CLASS _
Dept°® de Ciéncias Juridicas Direito Processual Civil e Prética Juridica 01 T-20 Classe A / Denomina- |Graduacdo em Direito e Mestrado em Direito ou Areas Afins.

¢d0 Assistente A

Prazo_de inscrg?qs 10 dias, a Eartjr da publicacdo do Edital
Horario: das 08h as 12 e das 14h as 18h ; .
Local: Departamento de Ciéncias Juridicas - Unidade Santa Rita

Prazo_de Solicitre]\géo de isencdo: 05 dias, a partir da publicagéo do Edital
as

Horario: das 13 A o . )
Local: Departamento de Ciéncias Juridicas - Unidade Santa Rita

Resultado de Solicitagdo de isencdo: 07 dias, a partir da pu-
b||(égf‘ra) o Edital . o . .
{_o . Departamento de Ciéncias Juridicas - Unidade Santa Ri-
a

CEP 58.055-600 Fone: +55(83) 3216 7947)

CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL - CTDR (Endereco: Campus Universitério V - Distrito Industrial de Mangabeira, Via Local, s/n. Quadra 252, Lote 501. Jo&o Pessoa - PB -

Fone: +55 (83) 3216-7975
Email: dta@ctdr.ufpb.br

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMENTO E AREA(S) N° DE VA- | REGIME DE DENOMINA%Z\O E REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO
AFIM(NS) GAS TRABALHO CLASS
Dept® de Tecnologia de Alimentos Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 01 T-20 Classe A / Denomina- |Mestrado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, ou Tecnologia

¢d0 Assistente A

de Alimentos, ou Engenharia”de Alimentos,. ou Tecnologia
Agroalimentar ou Dissertacdo Defendida na Area de Conhe-
cimento do Concurso.

Zﬁ?qs de 22 a 26 de janeiro de 2018
as 18h

L gkcj:a_lz Secretaria do Departamento de Tecnologia de AlimentosMan-
gabeira

Prazo de inscri
Horario: das 1

Prazo de Solicitac8o de isencdo: de 22 a 23 de janeiro de 2018
Horério: das 14h"as 18h

Local: Secretaria do Departamento de Tecnologia de Alimentos/Mangabeira

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 24 _de janeiro de 2018
Local: Secretaria do Departamento de Tecnologia de Alimen-
tos’Mangabeira

CAMPUS 1V - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB - Rua da Mangueira, §/n- Rio Tinto/PB - Brasil - CEP - 58297-000 - Fone: +55 (83) 3291-1805

CEP 58297-000. Fone: (83) 3291-1

CENTRO DE CIENCIAS APLICA?;E\;S E EDUCAGAO - CCAE - CAMPUS IV - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB (Enderego em Rio Tinto: Rua da Mangueira, s/n, Centro - Companhia de Tecidos Rio Tinto,

Fone; +55 (83) 3291-4501
Email: dcsccae@gmail.com

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMENTO E AREA(S) N° DE VA- | REGIME DE DENOMINA%AO E REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATA(;AO
AFIM(NS) GAS TRABALHO CLASS
Dept°® de Ciéncias Sociais Antropologia 02 T-20 Classe A / Denomina- |Graduacdo em_ Antropologia e Mestrado em Antropologia ou

¢do Assistente A

Ciéncias Sociais, com dissertacdo defendida em A,ntropologrla;
ou Graduaggo em qualguer area e mestrado defendido em Pro-
grama de Pos-Graduagao em Antropologia Stricto Sensu.

Prazo_de inscri%”)eﬁ; 05 dias, a partir da publicacéo do Edital
Horario: das 8h30 as 16h =~ o . o
Local: Departamento de Ciéncias Sociais - CCAE Unidade Rio Tinto

t
Hor&rio: das 8h30 as 16h

gazo de Solicitag@o de isengdo: 03 dias, a partir da publicacdo do Edi-

Local: Departamento de Ciéncias Sociais - CCAE Unidade Rio Tinto

Resultado de Solicitacdo de isencéo: 04 dias, a partir da publi-

cacdo do Edital . o . .

_II___octaI: Departamento de Ciéncias Sociais - CCAE Unidade Rio
into

Este documento pode ser verificado no endereco eletrdnico http://www.in
pelo codigo 00032017120500073

.gov.br/autenticidedehtml,

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il

QUADRO DE REMUNERACAO DO CARGO

CATEGORIA REGIME DE TRABALHO VENCIMENTO BASICO (R$) RETRIBUICAO POR TITULACAO (RY)
. . Aperfeicoamento Especializacio Mestrado Doutorado
CLASSE A / Denominac&o Auxiliar A T-20 2.236.29 100,90 189,07 540,85 1.141,15
CLASSE A / Denominacso Assistente A T-20 2.236,29 100,90 189,07 540,85 114115

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PENALIDADE

O Pré-Reitor de Administragéo da Universidade Federal da Paraiba no uso das suas atribuigbes
e tendo em vista 0 que consta do processo 23074.043827/2017-04, torna publico e a quem interessar
possa, especiamente a MUSICAL JOINVILLE COMERCIO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS El-
RELI - EPP- CNPJ 01.738.245/0001-83, e a0 seu representante legal, o Sr. Rogério Marcelino, CPF
620.806.609-34, que em razdo da referida empresa haver participado de certames licitatrios na mo-
dalidade pregéo (62/2014) e consequentemente haver sido emitidas 01 Nota de Empenho no valor de R$
7.380,00 (sete mil e trezentos e oitenta reais) sem contudo entregar o objeto na forma pactuada,
comunica a decisdo fina da Penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo
de 1(um) ano, aém de multa compensatdria de R$ 738,00 (setecentos e oitenta reais), com auséncia da
manifestacdo de recurso por parte da empresa. A referida multa serd inscrita na Divida Ativa da
Uni&o.

Em 4 de dezembro de 2017
ALUISIO MARIO LINS SOUTO

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N° 7/2017

Foram vencedoras e participaram da ATA de SRP as empresas; A N Rota - EPP, E.R. Felix -
Prod Agrop - ME,Agriveterinaria Prod Veterinarios Ltda-EPP, Supramil Comercial Ltda -EPP,Sanigran
Ltda-ME,MeiricePiccoli-ME, Medic Vet Ltda-EPPMultiplier Distribuidora Eireli-EPP, Agro Rios-Prod
Agropecuérios-Eireli-ME,

(SIDEC - 04/12/2017) 153073-15231-2017NE800001

PREGAO N° 8/2017

Foram vencedoras e participaram da Ata de SRP as empresas: A N Rota-EPP, Fratelli Comércio
de Mag. e Equipamentos Eireli-EPP, Evolucéo Pet-Comeércio de Prod; para Banho/Tosa e Veteterinaria
Ltda-ME, Flor de Ouro Comércio e Servigos Ltda-ME, Montes Distribuidora LtdaMR, Alechssan-
draRossetti OliveirasME e VetCom-Distribuidora de Produtos Agropecuérios Eireli.

(SIDEC - 04/12/2017) 153073-15231-2017NES00001

PREGAO N° 10/2017

Foram vencedoras e participaram da Ata de SRP as empresas: Ludwig BiotecnologiaME, Rey-
Glass Comercial e Serv. Eireli-EPPFratelli Com. de Mag. e Equipamentos Eireli-EPRUItra Commece
Distribuidora Ltda-ME,Nativa Lab Prod. Laboratoriais Ltda-ME,Gacrux Prod. Lab. e Hospitalares Ltda
ME, LSC Comercia Eireli-EPPEquipe Hosp. Prod. Medico-Cirugicos Ltda-ME,Vanessa de Araujo T.
Barbalho e Exom Artigos para Laboratérios Ltda-EPP e Orbital Produtos para Laboratorios Ltda -
ME.

MANOEL BANDEIRA DE ALBUQUERQUE
Diretor do CCA/UFPB

(SIDEC - 04/12/2017) 153073-15231-2017NE800001

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

EDITAL CCHLA N° 11 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2017
RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Diretora do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes da Universidade Federal da Paraiba, no uso das atribui¢des que lhe confere a Resolugéo 74/2013 do CONSEPE/UFPB, considerando o Decreto n°
7.485, de 18/05/2011, atualizado pelo Decreto n° 8.259, de 29/05/2014, publicado no DOU de 30/05/2014, e em conformidade com a Lei n° 8.112/1990, a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lel n° 12.863/2013, com
0 Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, com a Portaria MEC ne. 243, de 03/03/2011, publicada no DOU de 04/03/2011, torna publico o Resultado Final do Concurso de Provas e Titulos
para provimento de cargo de Professor do Magistério Superior, do Departamento de Letras Cléssicas e Vernéculas, aberto pelo Edital n° 87, de 30/08/2016, publicado no DOU n° 168, de 31/08/2016, se¢éo 03, pags.
522 a 527, conforme discriminado no quadro abaixo:

Departamento Res- |Area de Conhecimento e Area(s) Afim(ns)/Per- | Classe de In-| N° de Regime de Trabalho Nome Classificagao Media

ponsavel fil gresso Vagas Fina

Letras Classicas e Perfil | - Professor surdo usuério da Libras - Dedlcat; 01 Classe A / Denomlnat;ao 1° Lugar - Amon Evangelista dos Anjos Paiva | Aprovado e Classificado 81,31
Vernaculas Licenciatura em LetragLibras ou &reas afins e | Exclusiva Auxiliar A

Especidizacdo em Libras.

\ \ 20 Jugar - Luciana Waleska de Souza Moura Aprovada 74,27

3° Jugar - Ménica da Silva Lima Campos Aprovada 61,93

4° Jugar - Ligio Josias Gomes de Sousa Aprovado 54,07

MONICA NOBREGA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS AGRARIAS-CAMPUS IIl - BANANEIRAS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 37/2017 - UASG 153074

N° Processo: 900372017 . Objeto: Contratacdo de pessoa fisica para a manuteng@o de calgamento, visando atender as necessidades do Centro de Ciéncias Humanas Sociais de Agrérias da Universidade Federal da
Paraiba. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso Il da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Para o atendimento das necessidades deste centro. Declaragdo de Dispensa em 01/12/2017.
TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS. Diretora de Centro. Ratificagdo em 01/12/2017. INALDO SOARES DOS ANJOS. Gestor Financeiro. Valor Global: R$ 7.650,00. CPF CONTRATADA : 084.159.104-
01 MARCIO JESSE SILVA DA COSTA.

(SIDEC - 04/12/2017) 153074-15231-2017NE000001
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

EDITAL CCSN° 9, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2017 |
RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Diretor do Centro Ciéncias da Salde da Universidade Federal da Paraiba, no uso das atribuictes que lhe confere a Resolugdo 74/2013 do CONSEPE/UFPB, considerando o Decreto n° 7.485, de 18/05/2011,
atualizado pelo Decreto n° 8.259, de 29/05/2014, publicado no DOU de 30/05/2014, e de acordo com a Lei n° 8.112/1990, a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, com o Decreto n° 6.944, de
21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, torna publico o Resultado Final do Concurso de Provas e Titulos para provimento de cargo de Professor do Magistério Superior, do Departamento de Fisiologia e
Patologia, aberto pelo Edital n° 80, de 08/08/2017, publicado no DOU n° 155, de 14/08/2017, segdo 03, pags. 76 a 78, retificado no DOU n° 169, de 01/09/2017, p. 77, conforme discriminado no quadro abaixo:

D,e%artamento Respon- [Area de Conhecimento e area(s) afim(ns) Classe de ingresso \N/" de Ree%almﬁ de |Nome Classificacdo Média
sav agas t 0
Fisiologia e Patologia |Microbiologia/ Bactenologla Diagnostica/ Virologia |Classe A / Deno- |01 Dedica 1° Jugar - Vinicius Pietta Perez Aprovado e Classificado (90,4
Humana/ Micologia Di nostlca/ stagio Supervisio- |minagdo Adjunto Exclusiva
nado | em Biomedicin aglo Supervisionado Il em |A
Biomedicina/ Biogtica e L acdo Profissiona para
Biomédico _
2° lugar - Wallace Filipe Blohem Pessoa Aprovado 80.4
3° Jugar - Danielly Cantarelli de Oliveira Aprovada 70,7
4° |ugar - Raiane Cardoso Chamon Aprovada 69,3

JOAO EUCLIDES FERNANDES BRAGA

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,
pelo cédigo 00032017120500074



