UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE LINGUAS DE SINAIS
PROGRAMA DE MONITORIA - 2023

EDITAL DE SELECAO DE MONITOR
4/2023

A professora Rosilene Silva Marinho, ministrante da disciplina LIBRAS, cddigo de turma
GDLS0024, do Departamento de Lingua de Sinais, Campus |, torna publico o edital para o
processo de selecdo de (1) um monitor bolsista e (2) dois monitores voluntarios para o Programa
de Monitoria para o Ensino Presencial, regulamentado pelo Edital PRG/CPPA 4/2023

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  As atividades didatico-pedagdgicas discentes referentes a Monitoria para 0 Ensino
Presencial, sob a orientacdo do docente que ministra 0 componente curricular objeto da
monitoria, serdo exercidas por estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacao
presencial e a distancia que atendam as normas estabelecidas no Edital 4/2023.

1.2 Cada monitor de ensino presencial desempenhara suas atribui¢cdes sob a orientacdo de
um professor e sera responsavel por prestar apoio didatico e tecnoldgico aos discentes, bem
como suporte operacional aos docentes, durante a execucdo das atividades didaticas dos
componentes curriculares ministrados.

1.3 Aselecdo de monitores para o Programa de Monitoria para o Ensino Presencial destina-
se aos discentes dos cursos de Graduagdo da Universidade Federal da Paraiba, que desejam
atuar neste programa de abril (2022.2) a dezembro de 2023 (2023.1).

1.4 Ainscricdo do candidato implicara a aceitacdo total e incondicional das disposicoes e
instrucdes constantes neste Edital e no Edital PRG/CPPA 4/2023.



2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1  S&o requisitos para o aluno se candidatar a uma vaga a monitor bolsista
e duas vagas a monitor voluntario do Programa de Monitoria para 0 Ensino
Presencial:

2.1.1 Ter concluido e sido aprovado com média igual ou acima de 7,0 (sete)
no componente curricular para o qual deseja realizar a sele¢éo;

2.1.2 Ter disponibilidade de 12 horas semanais para as atividades de monitoria;
2.1.3 Possuir conhecimentos e habilidades necessarias para utilizar
tecnologias digitais de comunicacgéo e informacao;

2.2  Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscri¢do, de 27/03/2023
a 30/03/2023, por meio do SIGAA, consultando o Departamento de Linguas de
Sinais pelo link <https://sigaa.ufpb.br/>. Apds formalizar o pedido pelo SIGAA,
deverd  enviar para 0o  email académico da  professora
(rosilene.marinho@academico.ufpb.br) o histérico académico e o
comprovante de matricula. Lembrando que o candidato interessado devera ter
disponibilidade para atuar como monitor semanalmente por 12 horas que sao
respectivamente nos horarios da disciplina, bem como atividades extra classe.

3. DA SELECAO

3.1 O monitor bolsista sera selecionado pelo professor do componente
curricular, considerando-se 0s seguintes parametros:

3.1.1 Os candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a ordem
decrescente da média ponderada (M) entre a nota obtida na prova de selecdo
(N1), a nota obtida no componente curricular (N2) e o Coeficiente de
Rendimento Escolar (C), com pesos 3, 2 e 1, respectivamente, calculada
conforme a seguinte expressao:

M = 3N1+2N2 + C
6

3.1.2 A N1 valera no total 10,00 pontos e serd composta por uma entrevista em
Libras através do Google Meet. O link para entrevista sera encaminhado dia 31
de marco de 2023 para o email do candidato, constando informacdes sobre o
horério e ordem dos candidatos para realizagdo do processo seletivo.

3.1.3 Ap0ds a conclusdo do processo seletivo, o(s) monitor (es) selecionado (s)
bolsista ou voluntério) cabe realizar o aceite ou a recusa da monitoria através do
seu SIGAA, em data estabelecida no Calendario de Monitoria, Anexo | referente
ao edital 4/2023.

3.1.4 Sera permitida a substituicdo do monitor pelo candidato mais bem classificado
na lista de espera ou, se ndo houver lista de espera, por um novo participante
selecionado, até o segundo més de vigéncia do programa.

3.1.5 E de responsabilidade do monitor bolsista, informar os dados bancérios em seu
SIGAA.



4. FUNCAO DO MONITOR E DIREITOS ENSINO PRESENCIAL

4.1 A funcdo de monitor para o ensino presencial, 2022.2 e 2023.1 podera ser
exercida na modalidade remunerada (monitor bolsista) ou ndo remunerada (monitor
voluntario).

4.1.1 As atividades exercidas pelo monitor ndo gerardo vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a UFPB.

4.1.2 O monitor bolsista fara jus a, até, quatro parcelas mensais de R$400,00
(quatrocentos reais) a ser paga mediante comprovacao de frequéncia do bolsista nos
meses de atividade efetiva, de acordo com o contrato de monitoria.

4.1.3 A funcao de monitor na modalidade ndo remunerada (ou voluntaria) ndo gerara
vinculos de natureza empregaticia, trabalhista ou previdenciaria com a UFPB, nos
termos do Art. 1°, paragrafo Unico da Lei 9.608/98.

4.1.4 Nao havera ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas no
exercicio da monitoria voluntéria.

4.1.5 Os monitores que se desvincularem, antes do término do periodo da monitoria,
independentemente da razdo, deverdo submeter no SIGAA um Relatério de
Desligamento com o registro das atividades até entdo desenvolvidas, a ser validado
pelo coordenador do Projeto e pela CPPA/PRG e, para fins de recebimento de
certificaco.

4.1.6 O Monitor que atuara no ensino presencial ndo podera receber qualquer outra
bolsa de programa académico da UFPB, exceto quando se tratar de auxilios de
assisténcia estudantil.

4.2 O(A) monitor selecionado(a) para o Programa de Monitoria para o Ensino
Presencial tera as seguintes obrigacoes:

4.2.1 Assessorar e colaborar com o professor orientador no planejamento e
desenvolvimento de suas atribui¢fes didaticas, de forma remota, com assiduidade e
proatividade;

4.2.2 Apoiar os discentes matriculados no componente curricular com suporte
didatico e tecnoldgico para o desempenho das atividades remotas.

4.2.3 Comunicar a Coordenacdo do Programa na CPPA/PRG qualquer ocorréncia
discrepante com os objetivos do programa;

4.2.4 Providenciar, juntamente com o professor orientador, o preenchimento de ficha
de avaliacdo final de Monitoria para o Ensino Presencial e encaminha-la a
Coordenacéo do Programa na CPPA/PRG;



5. DA CERTIFICACAO

5.1 O discente monitor, bolsista ou voluntario, sera certificado, considerando-se o
periodo e a carga-horéaria de atividades desenvolvidas como monitor. Fara jus a
certificagdo, o discente que:

a. submeter seu Relatorio Final, em data constante no Calendario de Monitoria ou
Relatério de Desligamento, na ocasido de seu desligamento das atividades de
Monitoria;

b. tiver comprovada a frequéncia de 75% as atividades desenvolvidas como monitor
no periodo letivo.

c. submeter e apresentar, sob a supervisdo de seu orientador, Relato de Experiéncia
sobre as atividades desenvolvidas no Encontro de Iniciagdo & Docéncia 2023 (ENID
2023).

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

51 Os candidatos poderdo obter informacGes e orientacbes sobre o
presente processo seletivo através do e-mail
rosilene.marinho@academico.ufpb.br

5.2  Os casos omissos serdo resolvidos pelo professor da disciplina e pela
Coordenacdo do Programa no ambito da CPPA/PRG/UFPB.

Jodo Pessoa, 27 de margo de 2023.
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Rosilene Silva Marinho
Professor responsavel



ANEXO | - CRONOGRAMA

28/03 a Publicacdo do edital e inscri¢do dos candidatos pelo SIGAA

30/03/23

31/03/2023  [Processo seletivo (entrevista em Libras por meio da plataforma Google

Meet)
31/03/2022 [Divulgacéo do resultado do processo seletivo
01/04 — Insercdo do resultado do processo seletivo, aceite ou recusa dos

02/04/2023 monitores pelo SIGAA
05/04/2023 Inicio de atuacdo dos monitores




