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Necessidade de Ação de Desenvolvimento
Não se sabe realizar prospecção e valoração em nível de inovação tecnológica.
Não sabe teorias, métodos e ferramentas atuais, e de modo aprofundado (nível stricto sensu), sobre temas 
relacionados à inovação tecnológica.| Ampliar os conhecimentos sobre a Administração; Desenvolver capacidades 
metodológicas para atuação docente no que se refere a ensino, pesquisa e extensão
Conhecimentos legislativos voltados a documentos públicos
Conhecimentos sobre a conduta pessoal e profissional no funcionamento das organizações
Conhecimentos voltados a gerenciamento de instituições arquivísticas
Desenvolver habilidades para realização de diagnósticos em arquivos e acervos documentais
Conhecimentos para elaboração de projetos para captação de recursos
Dominar conhecimento da área profissional para elaboração do catálogo de serviços ACE | Conhecer 
procedimentos de realização de diagnósticos em arquivos e acervos documentais  | Conhecimentos para gestão 
de arquivos permanentes voltados a documentos físicos e digitais
Desenvolvimento e implementação de repositórios arquivísticos confiáveis e demais sistemas informatizados  | 
Conhecimentos para desenvolvimento e implementação de repositórios arquivísticos digitais confiáveis e demais 
sistemas informatizados | Conhecimentos para desenvolvimento e implementação de repositórios arquivísticos 
digitais confiáveis e demais sistemas informatizados
Aprofundar conhecimentos sobre classificação e avaliação de documentos físicos e digitais| Conhecimentos 
voltados a gestão administrativa de instituições arquivísticas | Acompanhar e atualizar-se nos conhecimentos das 
pesquisas científicas e acadêmicas| Compreender novas práticas arquivísticas em desenvolvimento com 
pesquisadores e profissionais de arquivo| Conhecimentos voltados a restauro e conservação de documentos 
textuais e iconográficos em papel| Conhecimentos voltados a ação educativa e difusão cultural em Arquivos
Acompanhar e atualizar-se no conhecimento das pesquisas científicas e acadêmicas| Divulgação da produção 
científica| Realização de pós-doutorado nas áreas de atuação do Centro.| Aprofundar a formação acadêmica dos 
técnicos-administrativos e de laboratório, elevando seu nível de desenvolvimento científico.
Compreender a importância das informações públicas, os graus de sigilo e acesso em documentos físicos e 
digitais| Encontro da Rede de Transparência e Acesso à Informação
Conhecer a importância da segurança no tratamento e proteção de dados| Planilhas eletrônicas; Power BI; edição 
de documentos e relatórios em nuvem; planejar e construir indicadores; relatórios de atividades em dashbord
Aprimorar conhecimentos na área de processos técnicos de material informacional
Adquirir conhecimento em Línguas
Agregar conhecimentos e desenvolver competências nas áreas de Gestão pública; Políticas públicas; Avaliação e 
Financiamento da Educação Superior
Adquirir conhecimento e desenvolver competências nas áreas da contabilidade pública, gestão de materiais e 
patrimonial na administração pública
Participar de Encontros, Congressos, Seminários e eventos similares da área de Contabilidade pública, gestão de 
materiais e patrimonial
Participar de Encontros, Congressos, Seminários e eventos similares da área de Ciência da Informação
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Necessidade de Ação de Desenvolvimento Tema Geral Agentes 
Públicos

Escola de 
governo

Não se sabe realizar prospecção e valoração em nível de inovação tecnológica. Inovação 4
Não sabe teorias, métodos e ferramentas atuais, e de modo aprofundado (nível stricto sensu), sobre temas 
relacionados à inovação tecnológica.| Ampliar os conhecimentos sobre a Administração; Desenvolver capacidades 
metodológicas para atuação docente no que se refere a ensino, pesquisa e extensão

Administração de Empresas 6
Conhecimentos legislativos voltados a documentos públicos Direitos Especiais 23
Conhecimentos sobre a conduta pessoal e profissional no funcionamento das organizações Ética no Setor Público 24 Enap/EVG
Conhecimentos voltados a gerenciamento de instituições arquivísticas Arquivologia 12
Desenvolver habilidades para realização de diagnósticos em arquivos e acervos documentais Arquivologia 12
Conhecimentos para elaboração de projetos para captação de recursos Políticas Públicas 12
Dominar conhecimento da área profissional para elaboração do catálogo de serviços ACE | Conhecer 
procedimentos de realização de diagnósticos em arquivos e acervos documentais  | Conhecimentos para gestão 
de arquivos permanentes voltados a documentos físicos e digitais

Arquivologia 36
Desenvolvimento e implementação de repositórios arquivísticos confiáveis e demais sistemas informatizados  | 
Conhecimentos para desenvolvimento e implementação de repositórios arquivísticos digitais confiáveis e demais 
sistemas informatizados | Conhecimentos para desenvolvimento e implementação de repositórios arquivísticos 
digitais confiáveis e demais sistemas informatizados

Tecnologia da Informação 36

Aprofundar conhecimentos sobre classificação e avaliação de documentos físicos e digitais| Conhecimentos 
voltados a gestão administrativa de instituições arquivísticas | Acompanhar e atualizar-se nos conhecimentos das 
pesquisas científicas e acadêmicas| Compreender novas práticas arquivísticas em desenvolvimento com 
pesquisadores e profissionais de arquivo| Conhecimentos voltados a restauro e conservação de documentos 
textuais e iconográficos em papel| Conhecimentos voltados a ação educativa e difusão cultural em Arquivos

Arquivologia 108

Acompanhar e atualizar-se no conhecimento das pesquisas científicas e acadêmicas| Divulgação da produção 
científica| Realização de pós-doutorado nas áreas de atuação do Centro.| Aprofundar a formação acadêmica dos 
técnicos-administrativos e de laboratório, elevando seu nível de desenvolvimento científico.

Tópicos Específicos de Educação 69
Compreender a importância das informações públicas, os graus de sigilo e acesso em documentos físicos e 
digitais| Encontro da Rede de Transparência e Acesso à Informação Ouvidoria e Lei de Acesso à Informação 24 Enap/EVG
Conhecer a importância da segurança no tratamento e proteção de dados| Planilhas eletrônicas; Power BI; edição 
de documentos e relatórios em nuvem; planejar e construir indicadores; relatórios de atividades em dashbord Transparência, Controle e Participação 54
Aprimorar conhecimentos na área de processos técnicos de material informacional Biblioteconomia 113
Adquirir conhecimento em Línguas Linguística Aplicada 90
Agregar conhecimentos e desenvolver competências nas áreas de Gestão pública; Políticas públicas; Avaliação e 
Financiamento da Educação Superior

Administração Pública de outras regiões 
do mundo 40

Adquirir conhecimento e desenvolver competências nas áreas da contabilidade pública, gestão de materiais e 
patrimonial na administração pública Logística e Compras Públicas 7
Participar de Encontros, Congressos, Seminários e eventos similares da área de Contabilidade pública, gestão de 
materiais e patrimonial Orçamento e Finanças 5
Participar de Encontros, Congressos, Seminários e eventos similares da área de Ciência da Informação Gestão da Informação e do Conhecimento 46
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Link

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/76
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BC

BC | Arquivo Central | CEAR

BC | CCHLA

BC | CCHLA

BC | CCTA

BIBLIOTECA SETORIAL
CBIOTEC
CBIOTEC
CBIOTEC
CBIOTEC

CBIOTEC | PROPLAN
CCA
CCA
CCA
CCA

CCA | CCHLA
CCA

CCAE
CCAE
CCAE
CCAE
CCAE



Adquirir conhecimento em Repositórios Eletrônicos Institucionais| Adquirir conhecimento em Repositórios de 
Dados
Aprimorar conhecimento em avaliações do MEC para Biblioteca Universitária| Conhecimento legístico para 
elaboração atos normativos| Capacitar servidores que trabalham com elaboração de comunicação oficial, 
pareceres, relatórios, despachos informativos para tramitação de processos.
Capacitar pessoas das Unidades do Sistema de Bibliotecas da UFPB acerca da preservação dos acervos culturais, 
patrimoniais e científicos| Aprimorar conhecimentos sobre Desenvolvimento de Coleções e/ou procedimentos de 
compra de material informacional| Adquirir conhecimento técnico especializado em preservação e conservação 
de acervos bibliográficos | Conhecer tecnologias direcionadas a produtos e serviços em bibliotecas; Atualizar 
conhecimentos relacionadas à gestão de bibliotecas universitárias| Ampliar conhecimentos para a organização do 
acervo: CDU.| Ampliar conhecimentos sobre a construção dos Tesauros, Listas de descritores, esquema de 
classificação.
Aperfeiçoar conhecimento sobre as funcionalidades dos sistemas SIG da UFPB e outros, para realização das 
atividades diárias | Ampliar competências e habilidades subjacentes ao gerenciamento dos processos de trabalho, 
necessárias à atuação clínico-institucional.
Atualizar conhecimentos para utilização de TICs, plataformas de design gráfico, mídias e redes sociais, e outras, 
para difusão assertiva da informação| Atualizar conhecimentos em administração e técnicas jornalísticas para as 
redes sociodigitais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Sistemas de segurança, sistemas de gerenciamento, conservação e preservação, restauração do acervo 
bibliográfico; comunicação e marketing
Manutenção e divulgação em sites oficiais e redes sociais.
Formação para utilização e manutenção de modelo animal para fins de experimentação, de acordo com 
normativas do CONCEA.
Aumentar conhecimentos específicos nas diversas áreas da biotecnologia, em nível de pós graduação lato e stricto 
sensu, para uso dos servidores em sua
Aumentar conhecimentos específicos nas diversas áreas da biotecnologia, em nível de pós graduação lato e stricto 
sensu, para uso dos servidores em sua
Uso dos módulos Protocolo e Sigrh por docentes e técnicos em geral.| Aperfeiçoar os conhecimentos para o 
desenvolvimento das atividades relacionadas à gestão da informação.
Extensão rural, estratégias de desenvolvimento regional adotadas em diferentes regiões do país e interação com 
atores locais
Fisiologia do exercício humano ou Animal; Estilo de vida saúde e exercício físico
Serviço Social
Saúde e enfermagem humanas| Biotecnologia
Psicologia| Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em docência, 
pesquisa e extensão.
Atualização sobre técnicas de manejo agrícola| Química e Física
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NIVEL DE DOUTORADO
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE MESTRADO
Ampliar conhecimentos e habilidades para aplicação direta com setores de trabalho
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E EDUCAÇÃO: Curso de longa duração
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO: Participação em 
Eventos, Mesas, Palestras, Congressos



Adquirir conhecimento em Repositórios Eletrônicos Institucionais| Adquirir conhecimento em Repositórios de 
Dados Gestão da Informação e do Conhecimento 250
Aprimorar conhecimento em avaliações do MEC para Biblioteca Universitária| Conhecimento legístico para 
elaboração atos normativos| Capacitar servidores que trabalham com elaboração de comunicação oficial, 
pareceres, relatórios, despachos informativos para tramitação de processos.

Gestão da Informação e do Conhecimento 140
Capacitar pessoas das Unidades do Sistema de Bibliotecas da UFPB acerca da preservação dos acervos culturais, 
patrimoniais e científicos| Aprimorar conhecimentos sobre Desenvolvimento de Coleções e/ou procedimentos de 
compra de material informacional| Adquirir conhecimento técnico especializado em preservação e conservação 
de acervos bibliográficos | Conhecer tecnologias direcionadas a produtos e serviços em bibliotecas; Atualizar 
conhecimentos relacionadas à gestão de bibliotecas universitárias| Ampliar conhecimentos para a organização do 
acervo: CDU.| Ampliar conhecimentos sobre a construção dos Tesauros, Listas de descritores, esquema de 
classificação.

Biblioteconomia 156

Aperfeiçoar conhecimento sobre as funcionalidades dos sistemas SIG da UFPB e outros, para realização das 
atividades diárias | Ampliar competências e habilidades subjacentes ao gerenciamento dos processos de trabalho, 
necessárias à atuação clínico-institucional.

Gestão da Informação e do Conhecimento 65
Atualizar conhecimentos para utilização de TICs, plataformas de design gráfico, mídias e redes sociais, e outras, 
para difusão assertiva da informação| Atualizar conhecimentos em administração e técnicas jornalísticas para as 
redes sociodigitais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)

Comunicação Institucional 62
Sistemas de segurança, sistemas de gerenciamento, conservação e preservação, restauração do acervo 
bibliográfico; comunicação e marketing Biblioteconomia 6
Manutenção e divulgação em sites oficiais e redes sociais. Comunicação Institucional 10
Formação para utilização e manutenção de modelo animal para fins de experimentação, de acordo com 
normativas do CONCEA. Comportamento Animal 20
Aumentar conhecimentos específicos nas diversas áreas da biotecnologia, em nível de pós graduação lato e stricto 
sensu, para uso dos servidores em sua Biologia Molecular 2
Aumentar conhecimentos específicos nas diversas áreas da biotecnologia, em nível de pós graduação lato e stricto 
sensu, para uso dos servidores em sua Microbiologia Aplicada 2
Uso dos módulos Protocolo e Sigrh por docentes e técnicos em geral.| Aperfeiçoar os conhecimentos para o 
desenvolvimento das atividades relacionadas à gestão da informação. Gestão da Informação e do Conhecimento 56
Extensão rural, estratégias de desenvolvimento regional adotadas em diferentes regiões do país e interação com 
atores locais Extensão Rural 5
Fisiologia do exercício humano ou Animal; Estilo de vida saúde e exercício físico Fisiologia Geral 5
Serviço Social Serviço Social Aplicado 5
Saúde e enfermagem humanas| Biotecnologia Saúde Publica 10
Psicologia| Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em docência, 
pesquisa e extensão. Tratamento e Prevenção Psicológica 15
Atualização sobre técnicas de manejo agrícola| Química e Física Fitotecnia 24
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NIVEL DE DOUTORADO Teoria do Direito 1
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE MESTRADO Direito Público 3
Ampliar conhecimentos e habilidades para aplicação direta com setores de trabalho Planejamento e Avaliação Educacional 10
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E EDUCAÇÃO: Curso de longa duração Políticas Públicas 5
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO: Participação em 
Eventos, Mesas, Palestras, Congressos

Ecologia de Ecossistemas 4





CCAE

CCAE
CCAE
CCAE
CCAE
CCAE
CCAE
CCAE
CCAE
CCAE

CCAE

CCAE

CCAE | BC | Secretaria | CCHLA

CCAE | BIBLIOTECA SETORIAL | 
CCJ | CCTA



Aprimorar conhecimento por meio de participação em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, 
palestras para permanente atualização prof.| Ampliar conhecimentos a partir da realização e participação em 
cursos de curta duração| Aperfeiçoar as habilidades técnicas dos docentes na áreas de atuação e afins (Licença 
para Capacitação)| Aperfeiçoamento de pós- doutorado com fins de aperfeiçoar técnicas a nível nacional e 
internacional| Ampliar conhecimento a partir de afastamentos de Curta Duração, na participação em Congressos 
e Eventos Científicos, Culturais e afins.| Ampliar conhecimento por meio de ensino formal, na área de 
competência docente, a partir da realização de pós- graduação - nível PÓS - DOUTORADO| Participar de eventos 
para atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.
Aprimorar conhecimento por meio de participação em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, 
palestras p/ atualização profissional.
Aprimorar conhecimento por meio de participação em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, 
palestras p/ atualização profissional.
Adquirir e/ou aprimorar conhecimentos e habilidades em Química, eletroanalítica, análise de traços, DNA, 
interações de fármacos com DNA
Ampliar conhecimentos e habilidades na área de Ecologia, Conservação da Biodiversidade e socioambiental
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE PÓS DOUTORADO
Ampliar conhecimento por meio de ensino formal a partir da realização de pós-graduação - nível PÓS - 
DOUTORADO
AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL DE DOUTORADO
ADQUIRIR CONHECIMENTOS COM PÓS DOUTORADO
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL DE PÓS DOUTORADO
Aprimorar e atualizar os conhecimentos científicos com vistas ao melhoramento das aulas, das Pesquisas e da 
Extensão.| Participar d grupo d Pesq. p/ desenvolver atividades relativas à área d conhecimento da aplicação da 
ciÊncia dos materiais ao design de produto| Aprimorar e atualizar os conhecimentos científicos com vistas ao 
melhoramento das aulas, das Pesquisas e da Extensão e a consequente melhora na qualid| Participar de eventos 
técnico-científicos ou artístico-culturais| Participar de eventos técnico-científicos ou artístico-culturais| Atualizar e 
divulgar conhecimentos científicos relativos às áreas de conhecimentos de Modelagem 3D e de Engenharia de 
Materiais.| Desenvolver uma pesquisa sobre Biomimética e Bioinspiração através do método específico das 
analogias com o uso da fotografia de elementos naturais pa| Divulgar,atualizar e aprimorar o conhecimento 
cietífico.  | Divulgar, atualizar e aprimorar o conhecimento científico.  | Participar de estágios de estudo e 
pesquisa pós-doutorado. Como resultado, espera-se além da elaboração da pesquisa e textos científicos, o 
acúmulo de
Necessito de aprimoramento nas ferramentas de gestão da equipe. (CURSO CURTÍSSIMA, CURTA E LONGA 
DURAÇÃO / ESP / MESTRADO / DOUTORADO / PÓS DOC)
ATUALIZAÇÃO E MELHORAMENTOS DE DEMANDAS ADMINISTRATIVAS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA| Adquirir 
conhecimentos para desenvolver e executar projetos| Desenvolver manuais informativos, POPs, fluxogramas e 
organogramas | Aperfeiçoar procedimentos relacionados à Planejamento Estratégico.| Aprimorar rotinas 
direcionadas à Logística.| Desenvolver capacidades técnicas em Gestão Ambiental.| Ampliar práticas sobre 
gerenciamento de projetos.
Ampliar conhecimentos e habilidades na área de gestão de pessoas.| Biossegurança e segurança do trabalho| 
Melhoria na gestão de conflitos, internos à equipe e em relação com outras unidades| Ampliar conhecimentos 
sobre gestão de pessoas (ação de desenvolvimento a nível de: capacitação e/ou especialização e/ou mestrado)



Aprimorar conhecimento por meio de participação em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, 
palestras para permanente atualização prof.| Ampliar conhecimentos a partir da realização e participação em 
cursos de curta duração| Aperfeiçoar as habilidades técnicas dos docentes na áreas de atuação e afins (Licença 
para Capacitação)| Aperfeiçoamento de pós- doutorado com fins de aperfeiçoar técnicas a nível nacional e 
internacional| Ampliar conhecimento a partir de afastamentos de Curta Duração, na participação em Congressos 
e Eventos Científicos, Culturais e afins.| Ampliar conhecimento por meio de ensino formal, na área de 
competência docente, a partir da realização de pós- graduação - nível PÓS - DOUTORADO| Participar de eventos 
para atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.

História das Ciências 37

Aprimorar conhecimento por meio de participação em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, 
palestras p/ atualização profissional. Etnologia Indígena 3
Aprimorar conhecimento por meio de participação em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, 
palestras p/ atualização profissional. Línguas Indígenas 2
Adquirir e/ou aprimorar conhecimentos e habilidades em Química, eletroanalítica, análise de traços, DNA, 
interações de fármacos com DNA Química Analítica 1
Ampliar conhecimentos e habilidades na área de Ecologia, Conservação da Biodiversidade e socioambiental Ecologia Aplicada 1
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE PÓS DOUTORADO Física das Partículas Elementares e 

Campos 1
Ampliar conhecimento por meio de ensino formal a partir da realização de pós-graduação - nível PÓS - 
DOUTORADO Língua Portuguesa 4
AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL DE DOUTORADO Energia de Biomassa Florestal 3
ADQUIRIR CONHECIMENTOS COM PÓS DOUTORADO Outras Sociologias Específicas 5
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL DE PÓS DOUTORADO Transparência, Controle e Participação 2
Aprimorar e atualizar os conhecimentos científicos com vistas ao melhoramento das aulas, das Pesquisas e da 
Extensão.| Participar d grupo d Pesq. p/ desenvolver atividades relativas à área d conhecimento da aplicação da 
ciÊncia dos materiais ao design de produto| Aprimorar e atualizar os conhecimentos científicos com vistas ao 
melhoramento das aulas, das Pesquisas e da Extensão e a consequente melhora na qualid| Participar de eventos 
técnico-científicos ou artístico-culturais| Participar de eventos técnico-científicos ou artístico-culturais| Atualizar e 
divulgar conhecimentos científicos relativos às áreas de conhecimentos de Modelagem 3D e de Engenharia de 
Materiais.| Desenvolver uma pesquisa sobre Biomimética e Bioinspiração através do método específico das 
analogias com o uso da fotografia de elementos naturais pa| Divulgar,atualizar e aprimorar o conhecimento 
cietífico.  | Divulgar, atualizar e aprimorar o conhecimento científico.  | Participar de estágios de estudo e 
pesquisa pós-doutorado. Como resultado, espera-se além da elaboração da pesquisa e textos científicos, o 
acúmulo de

Desenho de Produto 10

Necessito de aprimoramento nas ferramentas de gestão da equipe. (CURSO CURTÍSSIMA, CURTA E LONGA 
DURAÇÃO / ESP / MESTRADO / DOUTORADO / PÓS DOC) Liderança 1
ATUALIZAÇÃO E MELHORAMENTOS DE DEMANDAS ADMINISTRATIVAS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA| Adquirir 
conhecimentos para desenvolver e executar projetos| Desenvolver manuais informativos, POPs, fluxogramas e 
organogramas | Aperfeiçoar procedimentos relacionados à Planejamento Estratégico.| Aprimorar rotinas 
direcionadas à Logística.| Desenvolver capacidades técnicas em Gestão Ambiental.| Ampliar práticas sobre 
gerenciamento de projetos.

Estratégia, Projetos e Processos 67 Enap | 
Enap/EVG

Ampliar conhecimentos e habilidades na área de gestão de pessoas.| Biossegurança e segurança do trabalho| 
Melhoria na gestão de conflitos, internos à equipe e em relação com outras unidades| Ampliar conhecimentos 
sobre gestão de pessoas (ação de desenvolvimento a nível de: capacitação e/ou especialização e/ou mestrado)

Gestão de Pessoas 48



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107



CCAE | CCHSA
CCAE | CCHSA

CCAE | CCHSA

CCAE | CCHSA

CCAE | CCHSA | CE | CEAR

CCAE | CCS | PROGEP| CE

CCAE | CCSA | CI



AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO: CURSO DE LONGA DURAÇÃO| Desenvolver capacidades 
metodológicas para atuação docente no que se refere a ensino, pesquisa e extensão.
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE MESTRADO| Criar conhecimento e aprimorar a 
prática das atividades desenvolvidas no trabalho.
Ampliar conhecimentos a partir da realização e participação em cursos de curta duração.| Ampliar conhecimento 
por meio de ensino formal a partir da realização de pós-graduação - nível DOUTORADO| Ampliar conhecimento 
por meio de ensino formal por meio de LICENÇA-CAPACITAÇÃO| Ampliar conhecimento a partir da realização de 
curso de CAPACITAÇÃO| Aprimorar a prática docente, de pesquisa, ensino e extensão nas áreas da Educação 
Básica, Formação Docente e dos Fundamentos da Educação
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO - QUINQUENAL| Aprofundamento de capacitação na área de 
Matemática e/ou Educação Matemática e Educação Básica.
Aperfeiçoar as habilidades técnicas dos docentes na áreas de atuação e afins (Licença para Capacitação)| 
Aperfeiçoamento de pós- doutorado com fins de aperfeiçoar técnicas a nível nacional e internacional| Ampliar 
conhecimento a partir de afastamentos de Curta Duração, na participação em Congressos e Eventos Científicos, 
Culturais e afins.| Ampliar conhecimento por meio de ensino formal, na área de competência docente, a partir da 
realização de pós- graduação - nível PÓS - DOUTORADO| Ampliar conhecimento por meio de ensino formal, na 
área de competência docente, a partir da realização de pós- graduação - nível - DOUTORADO| Participar de 
eventos para atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.| Ampliar 
conhecimento e compartilhar experiência em MESAS DE DEBATES e EVENTOS| Ampliar conhecimento e 
compartilhar experiência EVENTOS INTERNACIONAIS/MISSÕES ACADÊMICAS| CAPACITAÇÃO (CUROS DE 
CURTÍSSIMA, CURTA E LONGA DURAÇÃO)| TODAS AS AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO| AÇÃO DE 
DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO| AÇAO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE MESTRADO| 
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITACITAÇÃO| Desenvolvimento de conhecimentos e habilidades nas áreas das Linguagens, da Formação 
Docente e Processos de Gestão Educacional e Educação Básica. | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Realização de Licença Capacitação com duração de até 3 meses conforme resolução interna da 
instituição.
Adquirir conhecimento em desenvolvimento de aplicações, segurança da informação e cibersegurança p/ melhor 
gerenciamento do ambiente de ti do campus 4| Aprimorar conhecimentos em Desenvolvimento de Softwares| 
Adquirir conhecimentos em DevOps e aprimorar conhecimentos em Infraestrutura para gerir servidores e 
softwares| Cursos relacionados aos programas de informática, com o intuito de aprimorar a utilização das versões 
mais atuais do sistema operacional.| Aprimorar conhecimento referente ao uso do LibreOffice Writer, Word, 
Excel, PowerPoint; | Atualizar conhecimento de ferramentas na área de informática e como novas aplicações para 
um melhor atendimento e aprendizado
AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO: CURSO 
DE LONGA DURAÇÃO| Elaborar bibliografia permanente.Melhoria do material em sala de aula e da qualidade das 
aulas.| Capacitação. Aprimoramento de conhecimentos | Adquirir conhecimento na área de administração de 
processo e projetos para desenvolver novas habilidades na adaptação e implementação de ferramentas q



AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO: CURSO DE LONGA DURAÇÃO| Desenvolver capacidades 
metodológicas para atuação docente no que se refere a ensino, pesquisa e extensão. Metodologia e Técnicas da Computação 3
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE MESTRADO| Criar conhecimento e aprimorar a 
prática das atividades desenvolvidas no trabalho. Governança e Gestão de Riscos 8
Ampliar conhecimentos a partir da realização e participação em cursos de curta duração.| Ampliar conhecimento 
por meio de ensino formal a partir da realização de pós-graduação - nível DOUTORADO| Ampliar conhecimento 
por meio de ensino formal por meio de LICENÇA-CAPACITAÇÃO| Ampliar conhecimento a partir da realização de 
curso de CAPACITAÇÃO| Aprimorar a prática docente, de pesquisa, ensino e extensão nas áreas da Educação 
Básica, Formação Docente e dos Fundamentos da Educação

Fundamentos da Educação 27

AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO - QUINQUENAL| Aprofundamento de capacitação na área de 
Matemática e/ou Educação Matemática e Educação Básica. Matemática Aplicada 10
Aperfeiçoar as habilidades técnicas dos docentes na áreas de atuação e afins (Licença para Capacitação)| 
Aperfeiçoamento de pós- doutorado com fins de aperfeiçoar técnicas a nível nacional e internacional| Ampliar 
conhecimento a partir de afastamentos de Curta Duração, na participação em Congressos e Eventos Científicos, 
Culturais e afins.| Ampliar conhecimento por meio de ensino formal, na área de competência docente, a partir da 
realização de pós- graduação - nível PÓS - DOUTORADO| Ampliar conhecimento por meio de ensino formal, na 
área de competência docente, a partir da realização de pós- graduação - nível - DOUTORADO| Participar de 
eventos para atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.| Ampliar 
conhecimento e compartilhar experiência em MESAS DE DEBATES e EVENTOS| Ampliar conhecimento e 
compartilhar experiência EVENTOS INTERNACIONAIS/MISSÕES ACADÊMICAS| CAPACITAÇÃO (CUROS DE 
CURTÍSSIMA, CURTA E LONGA DURAÇÃO)| TODAS AS AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO| AÇÃO DE 
DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO| AÇAO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE MESTRADO| 
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITACITAÇÃO| Desenvolvimento de conhecimentos e habilidades nas áreas das Linguagens, da Formação 
Docente e Processos de Gestão Educacional e Educação Básica. | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Realização de Licença Capacitação com duração de até 3 meses conforme resolução interna da 
instituição.

Tópicos Específicos de Educação 133

Adquirir conhecimento em desenvolvimento de aplicações, segurança da informação e cibersegurança p/ melhor 
gerenciamento do ambiente de ti do campus 4| Aprimorar conhecimentos em Desenvolvimento de Softwares| 
Adquirir conhecimentos em DevOps e aprimorar conhecimentos em Infraestrutura para gerir servidores e 
softwares| Cursos relacionados aos programas de informática, com o intuito de aprimorar a utilização das versões 
mais atuais do sistema operacional.| Aprimorar conhecimento referente ao uso do LibreOffice Writer, Word, 
Excel, PowerPoint; | Atualizar conhecimento de ferramentas na área de informática e como novas aplicações para 
um melhor atendimento e aprendizado

Sistemas de Computação 30

AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL DE DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO: CURSO 
DE LONGA DURAÇÃO| Elaborar bibliografia permanente.Melhoria do material em sala de aula e da qualidade das 
aulas.| Capacitação. Aprimoramento de conhecimentos | Adquirir conhecimento na área de administração de 
processo e projetos para desenvolver novas habilidades na adaptação e implementação de ferramentas q

Administração de Empresas 20





CCAE | CE | CI

CCAE | CI

CCAE | CT

CCAE | CT

CCAE | PRA

CCAE | PROGEP

CCAE | SOF

CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN



AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE PÓS DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE PARTICIPAÇÃO E PRODUÇÃO CIENTÍFICA| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO EM EXPERIÊNCIA PRATICA: APRENDIZAGEM EM SERVIÇO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE EXTENSÃO DO PÓS DOUTORADO - Quinquenal| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL QUINQUENAL| Aprimorar conhecimentos em ferramentas de informática para utilização 
nos tratamentos de dados para elaboração de relatórios e melhor compreensão da i| Desenvolver novos 
conhecimentos e habilidade nas áreas de Ciência da Computação
Preciso de mais capacitações referente as atividades desenvolvidas na biblioteca. (CURSO CURTÍSSIMA, CURTA E 
LONGA DURAÇÃO / ESP / MESTRADO / DOUTORAD| Desenvolver novos processo de gestão da informação 
adaptando e implementando ferramentas que impactem no desempenho e segurança.
Aprimorar habilidades de reflexão crítica sobre políticas públicas de  gestão da educação superior (MESTRADO)| 
Relações de Trabalho no Setor Público| Aprender sobre gestão orçamentária (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação)
AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO A NIVEL DE PÓS DOUTORADO| Aprimorar conhecimento por meio de participação 
em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, palestras p/ atualização profissional.| Ampliar 
conhecimento e compartilhar experiência em CONGRESSO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A 
NÍVEL DE PÓS DOUTORADO| Desenvolver metodologias de ensino ativas, dinâmicas e atrativas para o 
engajamento dos discentes (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
CAPACITAÇÕES NO SENTIDO AMPLO| Ações de desenvolvimento presenciais ou à distância;| SIAFI; auxílio funeral, 
diárias, retenções tributárias; pagamentos; pendências do SICAF; legislação vigente no contexto geral de 
contabilidade pública| Utilização do sistema Tesouro Gerencial; elaboração de relatórios que auxiliem na tomada 
de decisão; Relatório Contábil e o Relatório de Gestão
Ampliar conhecimento a partir da realização de curso de CAPACITAÇÃO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL 
DE PÓS DOUTORADO| Aprender a prestar assistência em gabinete dentário. | Gestão de processos e legislação de 
pessoal (reposição ao erário).| Desenvolver conhecimento acerca de unidades organizacionais; | Desenvolver 
conhecimento acerca de designação e gratificações; | Desenvolver conhecimento acerca de frequência e plano de 
gestão de desempenho;| Aprimorar os conhecimentos nos sistemas SIAPE, E-SIAPE, SIAPENET e SIGAC para 
extração das informações. | Comunicação assertiva nas Organizações; Técnicas de Resolução de Problemas;
Utilizar sistemas de informação adotados na UFPB (Sipac, SIGRH, SIGAA etc.) / Ampliar conhecimentos e 
habilidades na área de gestão. | APRIMORAR E RECLICAR OS CONHECIMENTOS RELACIONADOS A ESSA 
COORDENAÇÃO
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.



AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE PÓS DOUTORADO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE PARTICIPAÇÃO E PRODUÇÃO CIENTÍFICA| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO EM EXPERIÊNCIA PRATICA: APRENDIZAGEM EM SERVIÇO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL DE EXTENSÃO DO PÓS DOUTORADO - Quinquenal| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO A NÍVEL QUINQUENAL| Aprimorar conhecimentos em ferramentas de informática para utilização 
nos tratamentos de dados para elaboração de relatórios e melhor compreensão da i| Desenvolver novos 
conhecimentos e habilidade nas áreas de Ciência da Computação

Sistemas de Computação 26

Preciso de mais capacitações referente as atividades desenvolvidas na biblioteca. (CURSO CURTÍSSIMA, CURTA E 
LONGA DURAÇÃO / ESP / MESTRADO / DOUTORAD| Desenvolver novos processo de gestão da informação 
adaptando e implementando ferramentas que impactem no desempenho e segurança.

Análise e Ciência de Dados 7
Aprimorar habilidades de reflexão crítica sobre políticas públicas de  gestão da educação superior (MESTRADO)| 
Relações de Trabalho no Setor Público| Aprender sobre gestão orçamentária (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação)

Administração Pública de outras regiões 
do mundo 61

AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO A NIVEL DE PÓS DOUTORADO| Aprimorar conhecimento por meio de participação 
em eventos científicos, congressos, simpósios, seminários, palestras p/ atualização profissional.| Ampliar 
conhecimento e compartilhar experiência em CONGRESSO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO A 
NÍVEL DE PÓS DOUTORADO| Desenvolver metodologias de ensino ativas, dinâmicas e atrativas para o 
engajamento dos discentes (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)

Educação e Docência 77

CAPACITAÇÕES NO SENTIDO AMPLO| Ações de desenvolvimento presenciais ou à distância;| SIAFI; auxílio funeral, 
diárias, retenções tributárias; pagamentos; pendências do SICAF; legislação vigente no contexto geral de 
contabilidade pública| Utilização do sistema Tesouro Gerencial; elaboração de relatórios que auxiliem na tomada 
de decisão; Relatório Contábil e o Relatório de Gestão

Ciências Contábeis 47

Ampliar conhecimento a partir da realização de curso de CAPACITAÇÃO| AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO A NÍVEL 
DE PÓS DOUTORADO| Aprender a prestar assistência em gabinete dentário. | Gestão de processos e legislação de 
pessoal (reposição ao erário).| Desenvolver conhecimento acerca de unidades organizacionais; | Desenvolver 
conhecimento acerca de designação e gratificações; | Desenvolver conhecimento acerca de frequência e plano de 
gestão de desempenho;| Aprimorar os conhecimentos nos sistemas SIAPE, E-SIAPE, SIAPENET e SIGAC para 
extração das informações. | Comunicação assertiva nas Organizações; Técnicas de Resolução de Problemas;

Administração de Setores Específicos 36

Utilizar sistemas de informação adotados na UFPB (Sipac, SIGRH, SIGAA etc.) / Ampliar conhecimentos e 
habilidades na área de gestão. | APRIMORAR E RECLICAR OS CONHECIMENTOS RELACIONADOS A ESSA 
COORDENAÇÃO

Orçamento e Finanças 20
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Álgebra 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Processos de Fabricação 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Física Geral 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.

Áreas Clássicas de Fenomenologia e suas 
Aplicações 10

A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Análise 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.

Física das Partículas Elementares e 
Campos 10





CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Recursos Pesqueiros Marinhos 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Recursos Pesqueiros de Águas Interiores 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Aquicultura 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Física Nuclear 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Engenharia de Pesca 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Física Atômica e Molécular 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.

Física dos Fluidos, Física de Plasmas e 
Descargas Elétricas 10

A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Reforma Administrativa 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Física da Matéria Condensada 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Contrato de Gestão 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Química Orgânica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Auditoria 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Concessão de Serviços Públicos 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Química Inorgânica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Terceirização 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Fisico-Química 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Química Analítica 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Geologia 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Distribuição Espacial 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Tendência Populacional 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Componentes da Dinâmica Demográfica 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Nupcialidade e Família 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Demografia Histórica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Política Pública e População 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Fontes de Dados Demográficos 10





CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Biblioteconomia 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Geometria e Topologia 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Geofísica 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Meteorologia 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Geodesia 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Geografia Física 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Geografia Humana 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Oceanografia Biológica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Geografia Regional 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Oceanografia Física 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Teoria Política 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Oceanografia Química 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Políticas Públicas 10
Necessidade de aperfeiçoamento teórico metodológico nas áreas de Geografia Humana e Geografia Física. Oceanografia Geológica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Biologia Geral 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Genética Quantitativa 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Aposentadoria e Previdência 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Matemática Aplicada 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.

Genética Molecular e de 
Microorganismos 10

A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Ouvidoria e Lei de Acesso à Informação 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.

Técnicas, recursos e estrat. para desen.de 
pessoas 10

A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Transparência, Controle e Participação 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Orçamento e Finanças 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Genética Vegetal 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Gestão da Informação e do Conhecimento 10





CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Políticas de Infraestrutura 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Política de Meio Ambiente 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Políticas Sociais 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Uso de evidências em políticas públicas 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Tecnologia da Informação 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Genética Animal 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Genética Humana e Médica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Mutagênese 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Paleobotânica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Morfologia Vegetal 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Fisiologia Vegetal 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Fitogeografia 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Botânica Aplicada 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Paleozoologia 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Zoologia Aplicada 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Ecologia Teórica 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Ecologia de Ecossistemas 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Estatística 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Ecologia Aplicada 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Citologia e Biologia Celular 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Embriologia 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Histologia 10





CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN
CCEN

CCEN | BC | CCS | IPeFarM

CCEN | CCHLA
CCEN | CCHSA

CCEN | CCHSA

CCEN | CCHSA

CCEN | CCHSA

CCEN | CCSA | IPeFarM | CT



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Adquirir capacitação em Segurança da Informação, com ênfase no uso adequado da Lei Geral 
de Proteção de Dados (LGPD)
| Aprimorar o conhecimento para utilização de plataformas e ferramentas virtuais.| Curso de capacitação: 
Desenvolvimento de Competências do Sistema Gerencial Integrados da UFPB (SIPAC, SIGRH, SIGAA, SIGAdmin, 
SIGPP)
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Desenvolver conhecimentos e habilidades sobre Gestão e mediação de conflitos
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Promover uma comunicação institucional competente sem falhas e sem ruídos
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Desenvolver consciência ética para garantir o respeito ao interesse público, à cidadania, ao 
estado de direito e à democracia.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Desenvolver conhecimento em tecnologia de alimentos; - Gerar conhecimento no 
desenvolvimento de novos alimentos e bebidas...
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprofundar o conhecimento na área para que seja possível o desenvolvimento de técnicas de 
aprimoramento profissional.
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| desenvolver habilidades de desenvolvimento de software/ metodologias tecnológicas e 
conhecimentos técnicos relacionados à criação e manejo de software| Licença capacitação: Compreender 
aspectos da Ciência da Informação.| Conhecimentos em Modelagem da Informação da Construção (BIM), Gestão 
de Projetos e Obras e Engenharia Diagnóstica e Durabilidades das Edificações



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Anatomia 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Probabilidade e Estatística Aplicadas 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Bioquímica dos Microorganismos 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Metabolismo e Bioenergética 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Biologia Molecular 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Biofísica Molecular 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Biofísica Celular 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Biofísica de Processos e Sistemas 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Radiologia e Fotobiologia 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico. Biologia e Fisiologia dos Microorganismos 10
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Adquirir capacitação em Segurança da Informação, com ênfase no uso adequado da Lei Geral 
de Proteção de Dados (LGPD)
| Aprimorar o conhecimento para utilização de plataformas e ferramentas virtuais.| Curso de capacitação: 
Desenvolvimento de Competências do Sistema Gerencial Integrados da UFPB (SIPAC, SIGRH, SIGAA, SIGAdmin, 
SIGPP)

Governo e Transformação Digital 177 Enap/EVG

A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Desenvolver conhecimentos e habilidades sobre Gestão e mediação de conflitos Gestão de Pessoas 20
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Promover uma comunicação institucional competente sem falhas e sem ruídos Comunicação Institucional 14 Enap/EVG
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Desenvolver consciência ética para garantir o respeito ao interesse público, à cidadania, ao 
estado de direito e à democracia.

Ética no Setor Público 50
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Desenvolver conhecimento em tecnologia de alimentos; - Gerar conhecimento no 
desenvolvimento de novos alimentos e bebidas...

Microbiologia Aplicada 11
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprofundar o conhecimento na área para que seja possível o desenvolvimento de técnicas de 
aprimoramento profissional.

Logística e Compras Públicas 11
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| desenvolver habilidades de desenvolvimento de software/ metodologias tecnológicas e 
conhecimentos técnicos relacionados à criação e manejo de software| Licença capacitação: Compreender 
aspectos da Ciência da Informação.| Conhecimentos em Modelagem da Informação da Construção (BIM), Gestão 
de Projetos e Obras e Engenharia Diagnóstica e Durabilidades das Edificações

Análise e Ciência de Dados 57



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/153

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/76



CCEN | CCTA

CCEN | Gabinete do Reitor

CCEN | SINFRA

CCEN | SULT | CCS | CCJ | BC | CT

CCHLA

CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprofundar conhecimentos na grande área comunicação e informação (ação de 
desenvolvimento a nível de doutorado)
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprimorar os conhecimentos sobre comunicação e colaboração intrassetorial
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Atualizar conhecimentos de administração pública e organização institucional| Atualizar 
conhecimentos de administração pública e organização institucional| Atualizar conhecimentos de administração 
pública e organização institucional
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprimorar no processo de atendimento, comunicação e suporte ao usuário de transporte.| 
Com a possibilidade de receber estudantes estrangeiros advindos de programas de mobilidade acadêmica, existe 
a necessidade de aprender espanhol.| acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto 
a outras instituições, inclusive através da possibilidade de afastamento d| Adquirir habilidades para atender 
pessoas com deficiência e promover acessibilidade aos recursos informacionais.| Melhorar a comunicação 
interna e aprender sobre direito público (ação de desenvolvimento a nível de especialização
Capacitar os gestores em liderança e gestão de equipes.
Promover o desenvolvimento das competências, habilidades e atitudes para formulação, implementação, 
avaliação e gestão de ações estratégicas.
Aperfeiçoar a didática pedagógica com ênfase nas metodologias ativas. Gerar conhecimento na área de 
Formação e Desenvolvimento Profissional Docente.
Aperfeiçoar a didática pedagógica com ênfase nas metodologias ativas. Gerar conhecimento na área de 
Formação e Desenvolvimento Profissional Docente.
Integração da prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; Atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; Atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; Atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.



A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprofundar conhecimentos na grande área comunicação e informação (ação de 
desenvolvimento a nível de doutorado)

Teoria da Informação 11
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprimorar os conhecimentos sobre comunicação e colaboração intrassetorial Relações de Trabalho no Setor Público 16
A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Atualizar conhecimentos de administração pública e organização institucional| Atualizar 
conhecimentos de administração pública e organização institucional| Atualizar conhecimentos de administração 
pública e organização institucional

Função Pública 56

A qualificação de servidores em Pesquisa e inovação tem o intuito de fortalecer a formação intelectual do corpo 
docente e técnico.| Aprimorar no processo de atendimento, comunicação e suporte ao usuário de transporte.| 
Com a possibilidade de receber estudantes estrangeiros advindos de programas de mobilidade acadêmica, existe 
a necessidade de aprender espanhol.| acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto 
a outras instituições, inclusive através da possibilidade de afastamento d| Adquirir habilidades para atender 
pessoas com deficiência e promover acessibilidade aos recursos informacionais.| Melhorar a comunicação 
interna e aprender sobre direito público (ação de desenvolvimento a nível de especialização

Atendimento ao Público 142

Capacitar os gestores em liderança e gestão de equipes. Liderança 20 Enap | EGF
Promover o desenvolvimento das competências, habilidades e atitudes para formulação, implementação, 
avaliação e gestão de ações estratégicas. Liderança 10
Aperfeiçoar a didática pedagógica com ênfase nas metodologias ativas. Gerar conhecimento na área de 
Formação e Desenvolvimento Profissional Docente. Fundamentos do Serviço Social 15
Aperfeiçoar a didática pedagógica com ênfase nas metodologias ativas. Gerar conhecimento na área de 
Formação e Desenvolvimento Profissional Docente. Serviço Social Aplicado 15
Integração da prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão História da Filosofia 23
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino Sociologia do Conhecimento 25
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; Atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino Sociologia do Desenvolvimento 25
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; Atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino Sociologia Urbana 25
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino Sociologia Rural 25
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino Sociologia da Saúde 25
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão; Atualizar e aprimorar conhecimentos 
teóricos e metodologias de pesquisa e ensino Outras Sociologias Específicas 25
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Teoria Antropológica 11
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Etnologia Indígena 11
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Antropologia Urbana 11



https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1794/?are
a=8 | 
https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/59716



CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA
CCHLA



Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa.
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, ensino e 
extensão.
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em ensino, pesquisa e 
extensão.
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, ensino e 
extensão
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, ensino e 
extensão
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, extensão e 
ensino
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa.
Gerar conhecimento na área de Formação e Desenvolvimento Profissional Docente; Aprimorar a prática docente 
e de pesquisa, ensino, extensão e gestão
Ampliar e aprimorar conhecimentos em idiomas estrangeiros.
Aprimorar a formação acadêmica para aplicar o conhecimento adquirido no trabalho docente, proporcionando 
novas ferramentas de ensino e pesquisa
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa
Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação.
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa
Aprimorar a prática docente e de pesquisa/ensino/ extensão/ gestão; Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas para atuação em pesquisa.
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa
Aprimorar a prática docente e de pesquisa/ensino/ extensão/ gestão; Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas para atuação em pesquisa.



Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Antropologia Rural 11
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.

Antropologia das Populações Afro-
Brasileiras 11

Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa. História Moderna e Contemporânea 5
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, ensino e 
extensão. Fundamentos e Medidas da Psicologia 10
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em ensino, pesquisa e 
extensão. Psicologia Experimental 10
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, ensino e 
extensão Psicologia Social 10
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, ensino e 
extensão Psicologia do Desenvolvimento Humano 10
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa, extensão e 
ensino Psicologia do Trabalho e Organizacional 10
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Teoria Política 8
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Estado e Governo 8
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Comportamento Político 8
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Políticas Públicas 8
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Política Internacional 8
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão Linguística Aplicada 30
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa. Língua Portuguesa 30
Gerar conhecimento na área de Formação e Desenvolvimento Profissional Docente; Aprimorar a prática docente 
e de pesquisa, ensino, extensão e gestão Língua Portuguesa 4
Ampliar e aprimorar conhecimentos em idiomas estrangeiros. Línguas Estrangeiras Modernas 20
Aprimorar a formação acadêmica para aplicar o conhecimento adquirido no trabalho docente, proporcionando 
novas ferramentas de ensino e pesquisa Línguas Estrangeiras Modernas 50
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa Línguas Clássicas 20
Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação. Línguas Clássicas 10
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa Teoria Literária 16
Aprimorar a prática docente e de pesquisa/ensino/ extensão/ gestão; Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas para atuação em pesquisa. Teoria Literária 3
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa Literatura Brasileira 16
Aprimorar a prática docente e de pesquisa/ensino/ extensão/ gestão; Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas para atuação em pesquisa. Literatura Brasileira 3
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Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação.
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa
Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação.
Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação.
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa
Aprimorar a prática docente e de pesquisa/ensino/ extensão/ gestão; Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas para atuação em pesquisa.
Aperfeiçoamento administrativo por meio da formação continuada.
Atualização de legislações vigentes através de treinamento.
Aprender e dominar novas tecnologias aplicadas do domínio de comunicação em mídias digitais para fins 
didáticos, extensionista e de pesquisa.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Ampliar habilidades em Educação e Docência em idiomas estrangeiros
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão.
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino.
Aprimorar competências afim de melhorar as rotinas administrativas, proporcionando maior eficiência e 
melhores resultados às atividades setoriais
Gerar conhecimento teórico-prático frente a problemas de ordem psicológica; Desenvolver estratégias clínicas de 
promoção de saúde e qualidade de vida.| Desenvolver capacidades técnicas e instrumentais nos diversos domínios 
de atuação profissional.
Desenvolver competências e estratégias para desempenhar as atividades requeridas no contexto do serviço 
público federal.| Licença capacitação p/aprimorar competências individuais e organizacionais, proporcionando 
maior eficiência/melhores resultados às atividades setorial
Atualização dos  conhecimentos filosóficos adquiridos nas formações individuais dos pesquisadores.| Efetivar a 
formação continuada| Aumentar a produtividade de pesquisa e extensão.
Gerar conhecimento na área de Formação e Desenvolvimento Profissional Docente; Aprimorar a prática docente 
e de pesquisa, ensino, extensão e gestão.| Desenvolver novos saberes, processos ou ferramentas relacionadas ao 
meu trabalho.
Capacitar os gestores de pessoas em dimensionamento de pessoal.| Atualizar conhecimento  sobre a legislação 
aplicada a gestão de pessoas e novas ferramentas de gestão da área adotados pela instituição | Licença 
capacitação: com o objetivo de aprimorar competências afim de melhorar as rotinas administrativas, 
proporcionando maior eficiência e melhores



Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação. Literatura Brasileira 10
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa Outras Literaturas Vernáculas 16
Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação. Outras Literaturas Vernáculas 10
Desenvolver capacidades técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa por meio de ações 
de internacionalização e cooperação. Literaturas Clássicas 10
Aprimorar prática docente e pesquisa/ensino/extensão/gestão;Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas p/atuação profissional em pesquisa Literatura Comparada 16
Aprimorar a prática docente e de pesquisa/ensino/ extensão/ gestão; Desenvolver capacidades 
técnicas/críticas/metodológicas para atuação em pesquisa. Literatura Comparada 3
Aperfeiçoamento administrativo por meio da formação continuada. Experiência e Satisfação do Usuário 10
Atualização de legislações vigentes através de treinamento. Orçamento e Finanças 4 Enap
Aprender e dominar novas tecnologias aplicadas do domínio de comunicação em mídias digitais para fins 
didáticos, extensionista e de pesquisa. Comunicação Institucional 8
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Políticas de Infraestrutura 8
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Política de Meio Ambiente 8
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Políticas Sociais 8
Ampliar habilidades em Educação e Docência em idiomas estrangeiros Educação e Docência 7
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão. Educação e Docência 7
Aprimorar o desempenho nas áreas de ensino, pesquisa e extensão, atualizar e aprimorar conhecimentos teóricos 
e metodologias de pesquisa e ensino. Uso de evidências em políticas públicas 8
Aprimorar competências afim de melhorar as rotinas administrativas, proporcionando maior eficiência e 
melhores resultados às atividades setoriais Tecnologia da Informação 20
Gerar conhecimento teórico-prático frente a problemas de ordem psicológica; Desenvolver estratégias clínicas de 
promoção de saúde e qualidade de vida.| Desenvolver capacidades técnicas e instrumentais nos diversos domínios 
de atuação profissional.

Tratamento e Prevenção Psicológica 10
Desenvolver competências e estratégias para desempenhar as atividades requeridas no contexto do serviço 
público federal.| Licença capacitação p/aprimorar competências individuais e organizacionais, proporcionando 
maior eficiência/melhores resultados às atividades setorial

Modernização e Desburocratização 40
Atualização dos  conhecimentos filosóficos adquiridos nas formações individuais dos pesquisadores.| Efetivar a 
formação continuada| Aumentar a produtividade de pesquisa e extensão. História da Filosofia 69
Gerar conhecimento na área de Formação e Desenvolvimento Profissional Docente; Aprimorar a prática docente 
e de pesquisa, ensino, extensão e gestão.| Desenvolver novos saberes, processos ou ferramentas relacionadas ao 
meu trabalho.

Línguas Estrangeiras Modernas 14
Capacitar os gestores de pessoas em dimensionamento de pessoal.| Atualizar conhecimento  sobre a legislação 
aplicada a gestão de pessoas e novas ferramentas de gestão da área adotados pela instituição | Licença 
capacitação: com o objetivo de aprimorar competências afim de melhorar as rotinas administrativas, 
proporcionando maior eficiência e melhores

Gestão de Pessoas 57
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Qualificar em conhecimentos referente à Legislação de Pessoal.| Aprofundar a compreensão, melhorando a 
elaboração do Plano de Desenvolvimento de Pessoas
Licença capacitação p/aprimorar competências individuais e organizacionais, proporcionando maior 
eficiência/melhores resultados às atividades setorial| Identificar os fluxos e reconhecer as falhas para otimizar os 
trâmites administrativos.| Aprimorar os conhecimentos e habilidades em mapeamento e gestão de processos 
para melhor realização das atividades do setor.
Capacitar os servidores na área de promoção à saúde e qualidade de vida do servidor| Capacitar docentes em 
questões das relações sociais no trabalho.| CONHECIMENTO SOBRE GESTAO DE PESSOAS| Capacitar os servidores 
docentes e técnicos-administrativos do CEAR de modo a melhorar os índices operacionais| Aperfeiçoar o 
conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e eficácia.
Possibilitar uma visão estratégica de gestão pública, estimulando o desenvolvimento das capacidades técnicas, 
críticas e metodológicas.| Familiarizar-se com as normas, procedimentos e regulamentos relacionados à gestão 
de pessoas, garantindo o cumprimento das diretrizes institucionais.
Aprimorar o gerenciamento de práticas das atividades funcionais, como participações em reuniões pedagógicas, 
em eventos e em palestras.| Capacitar servidores que exercerem designação de AGP para o SIGRH para promover 
uma atualização dos conhecimentos e propiciar um melhor atendimento.| Treinamento em empreendedorismo, 
inovação e propriedades intelectuais.
Aprimorar competências em Gestão de Patrimônio e Almoxarifado| Aprimoramento de atividades dos setores| 
Adquirir conhecimento em restauro, manutenção, higienização e encadernação de materiais informacionais 
bibliográficos.
Participar de eventos para atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.| 
Formulação, produção, gestão e implementação de ações, projetos e políticas de arte e cultura, incluindo  a 
gestão de equipamentos culturais;
Adquirir formação de normas e exigências para aplicação de sustentabilidade nos serviços públicos| 
Aprimoramento do conhecimento através de mestrado e doutorado nas áreas de Educação, Gestão Pública, 
Direito e Ciência da informação e afins.
Desenvolver habilidades e competências dos servidores no ambiente de trabalho, que contribuam para tomada de 
decisão das equipes gestoras.
Conhecer e refletir sobre o Assédio Moral no trabalho para minimizar/evitar tais ocorrências no ambiente de 
trabalho.
Ampliar habilidades nas áreas de prevenção e combate a incêndio e inspeção de segurança
Aprender um novo idioma
Ampliar habilidades em solos e pastagens.
Adquirir novas capacidades técnicas para atuação como Técnico em Agropecuária.
Aprimorar a prática relacionada ao manejo zootécnico do rebanho.
Capacitação para atualização de desenvolvimento de pesquisas aplicadas na produção animal e avaliação 
genética.
Aprimorar técnicas e práticas aplicáveis ao manejo do rebanho bovino leiteiro.
Qualificação profissional o em práticas educativas voltada para educação profissional e tecnológica.| 
Metodologias de educação a distância para desenvolver programas de assistência técnica rural remota.
Treinar docente e técnicos para operar equipamentos de análises que estão disponíveis nos laboratórios do 
Campus III.



Qualificar em conhecimentos referente à Legislação de Pessoal.| Aprofundar a compreensão, melhorando a 
elaboração do Plano de Desenvolvimento de Pessoas Gestão de Pessoas 64
Licença capacitação p/aprimorar competências individuais e organizacionais, proporcionando maior 
eficiência/melhores resultados às atividades setorial| Identificar os fluxos e reconhecer as falhas para otimizar os 
trâmites administrativos.| Aprimorar os conhecimentos e habilidades em mapeamento e gestão de processos 
para melhor realização das atividades do setor.

Estratégia, Projetos e Processos 43

Capacitar os servidores na área de promoção à saúde e qualidade de vida do servidor| Capacitar docentes em 
questões das relações sociais no trabalho.| CONHECIMENTO SOBRE GESTAO DE PESSOAS| Capacitar os servidores 
docentes e técnicos-administrativos do CEAR de modo a melhorar os índices operacionais| Aperfeiçoar o 
conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e eficácia.

Gestão de Pessoas 171

Possibilitar uma visão estratégica de gestão pública, estimulando o desenvolvimento das capacidades técnicas, 
críticas e metodológicas.| Familiarizar-se com as normas, procedimentos e regulamentos relacionados à gestão 
de pessoas, garantindo o cumprimento das diretrizes institucionais.

Gestão de Pessoas 20 EGF
Aprimorar o gerenciamento de práticas das atividades funcionais, como participações em reuniões pedagógicas, 
em eventos e em palestras.| Capacitar servidores que exercerem designação de AGP para o SIGRH para promover 
uma atualização dos conhecimentos e propiciar um melhor atendimento.| Treinamento em empreendedorismo, 
inovação e propriedades intelectuais.

Gestão de Pessoas 38 Enap | 
Enap/EVG

Aprimorar competências em Gestão de Patrimônio e Almoxarifado| Aprimoramento de atividades dos setores| 
Adquirir conhecimento em restauro, manutenção, higienização e encadernação de materiais informacionais 
bibliográficos.

Administração de Setores Específicos 166

Participar de eventos para atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.| 
Formulação, produção, gestão e implementação de ações, projetos e políticas de arte e cultura, incluindo  a 
gestão de equipamentos culturais;

Inovação 56
Adquirir formação de normas e exigências para aplicação de sustentabilidade nos serviços públicos| 
Aprimoramento do conhecimento através de mestrado e doutorado nas áreas de Educação, Gestão Pública, 
Direito e Ciência da informação e afins.

Atendimento ao Público 16
Desenvolver habilidades e competências dos servidores no ambiente de trabalho, que contribuam para tomada de 
decisão das equipes gestoras. Planejamento e Avaliação Educacional 3
Conhecer e refletir sobre o Assédio Moral no trabalho para minimizar/evitar tais ocorrências no ambiente de 
trabalho. Relações de Trabalho no Setor Público 40
Ampliar habilidades nas áreas de prevenção e combate a incêndio e inspeção de segurança Governança e Gestão de Riscos 1
Aprender um novo idioma Línguas Estrangeiras Modernas 2
Ampliar habilidades em solos e pastagens. Ciência do Solo 2
Adquirir novas capacidades técnicas para atuação como Técnico em Agropecuária. Fitotecnia 1
Aprimorar a prática relacionada ao manejo zootécnico do rebanho. Produção Animal 3
Capacitação para atualização de desenvolvimento de pesquisas aplicadas na produção animal e avaliação 
genética. Produção Animal 1
Aprimorar técnicas e práticas aplicáveis ao manejo do rebanho bovino leiteiro. Medicina Veterinária Preventiva 1
Qualificação profissional o em práticas educativas voltada para educação profissional e tecnológica.| 
Metodologias de educação a distância para desenvolver programas de assistência técnica rural remota. Tópicos Específicos de Educação 2
Treinar docente e técnicos para operar equipamentos de análises que estão disponíveis nos laboratórios do 
Campus III. Química Orgânica 3



https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/59716

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/2064/?are
a=12 | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/416
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Melhorar as capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional
Aquisição de conhecimentos e desenvolvimentos de habilidades em Educação, Docência, Novas Tecnologias, 
Robótica Educacional e estratégias de ensino-ap
Ampliar conhecimentos e desenvolver capacidades técnicas e metodológicas para atuação profissional em 
pesquisa, ensino e extensão.
Ampliar habilidades em Educação em engenharia sanitária e ambiental.
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão nas áreas: economia, administração pública, 
Tecnologia de Alimentos e outras.
Gerar conhecimento em área especifica de economia do turismo para apoiar nova iniciativa do Curso Técnico do 
CAVN.
Aprimoramentos nas áreas de análise estatística, análises instrumentais, biotecnologia e bioprocessos.
Aprimorar técnicas laboratoriais; - Ampliar conhecimentos técnico-científicos.
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuar em pesquisa e aprimorar a prática 
docente, de pesquisa, ensino e extensão.
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa na área de 
TECNOLOGIA AGROALIMENTAR.| Desenvolver capacidades técnicas e metodologias para atuação em pesquisa.
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa e extensão.
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão de Laboratórios didáticos.
Aprimorar os conhecimentos em produção de mudas, manejo químico e físico do solo, pragas e doenças, tratos 
culturais, engenharia agrícola e colheita.
Aprimorar técnicas laboratoriais; Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação 
profissional em pesquisa.
Desenvolver habilidades de manipulação de animais.
Aprimorar os conhecimentos de biossegurança.
Aprimorar os conhecimentos sobre as avaliações de solo para contribuir com o desenvolvimento das atividades.
Especializar na área de conhecimento de Produção animal, aprimorando as técnicas de forragicultura e 
desempenho animal.
Ampliar habilidades em gestão de processos para melhorar o desempenho demandas processuais do setor.
Aprimorar os conhecimentos clínicos e cirúrgicos em saúde bucal para fomentar a área de atuação profissional da 
odontologia no setor.
Aprimorar os conhecimentos teóricos, metodológicos, técnico-operativos para fomentar a área de atuação 
profissional do Serviço Social.
Aprimorar conhecimentos e habilidades no manejo de casos, grupos e práticas profissionais em Psicologia 
Cognitiva
Aprimorar conhecimentos e habilidades no manejo de casos, grupos e práticas profissionais em Psicologia do 
Desenvolvimento Humano
Aprimorar conhecimento sobre as diversidades religiosas, raciais, étnicas, de gênero e de classes sociais.
Gerar conhecimentos acerca da violência: tipos, formas de prevenção e combate, acolhimento e cuidados da 
vítima, e legislações pertinentes. | Aprimorar capacidades técnicas e teóricas acerca das políticas de assistência 
estudantil
Ampliar habilidades e desenvolver capacidades técnicas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa e 
na gestão do PPGTA
Aperfeiçoamento de capacitação na área de Administração Pública para a melhoria das atividades de ensino, 
pesquisa, extensão e gestão.



Melhorar as capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional Métodos Quantitativos em Economia 3
Aquisição de conhecimentos e desenvolvimentos de habilidades em Educação, Docência, Novas Tecnologias, 
Robótica Educacional e estratégias de ensino-ap Ensino-Aprendizagem 5
Ampliar conhecimentos e desenvolver capacidades técnicas e metodológicas para atuação profissional em 
pesquisa, ensino e extensão. Tópicos Específicos de Educação 5
Ampliar habilidades em Educação em engenharia sanitária e ambiental. Saneamento Ambiental 1
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão nas áreas: economia, administração pública, 
Tecnologia de Alimentos e outras. Economia Regional e Urbana 12
Gerar conhecimento em área especifica de economia do turismo para apoiar nova iniciativa do Curso Técnico do 
CAVN. Economia Regional e Urbana 1
Aprimoramentos nas áreas de análise estatística, análises instrumentais, biotecnologia e bioprocessos. Tecnologia de Alimentos 1
Aprimorar técnicas laboratoriais; - Ampliar conhecimentos técnico-científicos. Tecnologia de Alimentos 1
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuar em pesquisa e aprimorar a prática 
docente, de pesquisa, ensino e extensão. Estruturas 1
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa na área de 
TECNOLOGIA AGROALIMENTAR.| Desenvolver capacidades técnicas e metodologias para atuação em pesquisa. Tecnologia de Alimentos 2
Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa e extensão. Atendimento ao Público 30
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão de Laboratórios didáticos. Atendimento ao Público 2
Aprimorar os conhecimentos em produção de mudas, manejo químico e físico do solo, pragas e doenças, tratos 
culturais, engenharia agrícola e colheita. Fitotecnia 1
Aprimorar técnicas laboratoriais; Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação 
profissional em pesquisa. Ciência de Alimentos 4
Desenvolver habilidades de manipulação de animais. Zoologia Aplicada 1
Aprimorar os conhecimentos de biossegurança. Microbiologia Aplicada 1
Aprimorar os conhecimentos sobre as avaliações de solo para contribuir com o desenvolvimento das atividades. Ciência do Solo 1
Especializar na área de conhecimento de Produção animal, aprimorando as técnicas de forragicultura e 
desempenho animal. Nutrição e Alimentação Animal 1
Ampliar habilidades em gestão de processos para melhorar o desempenho demandas processuais do setor. Estratégia, Projetos e Processos 1
Aprimorar os conhecimentos clínicos e cirúrgicos em saúde bucal para fomentar a área de atuação profissional da 
odontologia no setor. Clínica Odontológica 1
Aprimorar os conhecimentos teóricos, metodológicos, técnico-operativos para fomentar a área de atuação 
profissional do Serviço Social. Serviço Social Aplicado 2
Aprimorar conhecimentos e habilidades no manejo de casos, grupos e práticas profissionais em Psicologia 
Cognitiva Psicologia Cognitiva 3
Aprimorar conhecimentos e habilidades no manejo de casos, grupos e práticas profissionais em Psicologia do 
Desenvolvimento Humano Psicologia do Desenvolvimento Humano 3
Aprimorar conhecimento sobre as diversidades religiosas, raciais, étnicas, de gênero e de classes sociais. Orientação e Aconselhamento 2
Gerar conhecimentos acerca da violência: tipos, formas de prevenção e combate, acolhimento e cuidados da 
vítima, e legislações pertinentes. | Aprimorar capacidades técnicas e teóricas acerca das políticas de assistência 
estudantil

Políticas Sociais 26
Ampliar habilidades e desenvolver capacidades técnicas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa e 
na gestão do PPGTA Atendimento ao Público 2
Aperfeiçoamento de capacitação na área de Administração Pública para a melhoria das atividades de ensino, 
pesquisa, extensão e gestão. Atendimento ao Público 1
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Formação continuada na área de Educação Profissional e Tecnológica
Ampliar conhecimento na área de pesquisa em Finanças publicas para ser disseminado| Adquirir e/ou aprimorar 
conhecimentos sobre andamento dos processos, mudanças na legislação, operação de sistemas e 
obrigatoriedades fiscais.
Ampliar o conhecimento na área de nutrição para qualificar a atuação profissional a partir de cursos de 
capacitação.| Aperfeiçoamento em análises de alimentos e nutrição de precisão.
Capacitar em conhecimentos relativos ao desenvolvimento de tecnologia aplicada a elaboração de ração com 
redução de custos.
Desenvolver capacidade técnica, crítica e metodológicas para atuação profissional em pesquisa
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão.
Buscar atualização sobre temas concernentes aos agentes públicos que atuam na gestão e na fiscalização dos 
contratos administrativos.
Ampliar os conhecimentos sobre gestão estratégica, cultura, simbolismo e imaginário organizacional, estudos 
interculturais e transculturais| Ampliar habilidades em Educação e Docência em idiomas estrangeiros| Elaborar 
projetos de estruturas metálicas| Elaborar projetos de redes prediais de gás| Estudos técnicos relacionados em 
patologias construtivas
Aprofundar conhecimentos na área de Educação.| Prática psicopedagógica em TEA
Criar e aprimorar habilidades de promoção de saúde e prevenção de doenças de grupos e indivíduos.| Qualificar 
o atendimento a estudantes com demandas de saúde mental e dependência química.
Aprimorar conhecimentos e habilidades no manejo de casos, grupos e práticas profissionais em Psicologia Social| 
Conhecer as bases da psicologia da religião e suas implicações no contexto da clínica.
Desenvolver capacidades técnicas administrativas e educacionais.| Aplicar um programa de Formação de 
Gestores para melhor empenho de gestão nas unidades administrativas e acadêmicas da instituição.
Aprimorar a gestão do Magistério Superior| APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE GESTÃO DE PESSOAS| 
Cursos de Especialização, Mestrado e outros de qualificação educacional da gestão da coisa pública com enfoque 
o no regime-jurídico administrativo,
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento
Capacitação de assistentes em administração e docentes na área da tecnologia junto aos elementos 
administrativos e acadêmicos
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento
Capacitação prevista no art. 87 da Lei nº 8112/1990, bem da participação em programa de treinamento 
regularmente instituído (art. 96-A da Lei nº 8.112
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento d
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento
tratamento adequado dos dados; tratamento e informação adequada aos que procuram o núcleo de prática 
jurídica, entre outros.
práticas que possam contribuir para construção de habilidades sociais, de autoconhecimento e desenvolvimento 
pessoal



Formação continuada na área de Educação Profissional e Tecnológica Ensino-Aprendizagem 2
Ampliar conhecimento na área de pesquisa em Finanças publicas para ser disseminado| Adquirir e/ou aprimorar 
conhecimentos sobre andamento dos processos, mudanças na legislação, operação de sistemas e 
obrigatoriedades fiscais.

Ciências Contábeis 7
Ampliar o conhecimento na área de nutrição para qualificar a atuação profissional a partir de cursos de 
capacitação.| Aperfeiçoamento em análises de alimentos e nutrição de precisão. Ciência de Alimentos 7
Capacitar em conhecimentos relativos ao desenvolvimento de tecnologia aplicada a elaboração de ração com 
redução de custos. Bioquímica da Nutrição 1
Desenvolver capacidade técnica, crítica e metodológicas para atuação profissional em pesquisa Atendimento ao Público 3
Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e gestão. Ensino-Aprendizagem 12
Buscar atualização sobre temas concernentes aos agentes públicos que atuam na gestão e na fiscalização dos 
contratos administrativos. Logística e Compras Públicas 1
Ampliar os conhecimentos sobre gestão estratégica, cultura, simbolismo e imaginário organizacional, estudos 
interculturais e transculturais| Ampliar habilidades em Educação e Docência em idiomas estrangeiros| Elaborar 
projetos de estruturas metálicas| Elaborar projetos de redes prediais de gás| Estudos técnicos relacionados em 
patologias construtivas

Estratégia, Projetos e Processos 82

Aprofundar conhecimentos na área de Educação.| Prática psicopedagógica em TEA Tópicos Específicos de Educação 23
Criar e aprimorar habilidades de promoção de saúde e prevenção de doenças de grupos e indivíduos.| Qualificar 
o atendimento a estudantes com demandas de saúde mental e dependência química. Saúde Publica 15
Aprimorar conhecimentos e habilidades no manejo de casos, grupos e práticas profissionais em Psicologia Social| 
Conhecer as bases da psicologia da religião e suas implicações no contexto da clínica. Psicologia Social 8
Desenvolver capacidades técnicas administrativas e educacionais.| Aplicar um programa de Formação de 
Gestores para melhor empenho de gestão nas unidades administrativas e acadêmicas da instituição. Administração de Setores Específicos 9
Aprimorar a gestão do Magistério Superior| APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE GESTÃO DE PESSOAS| 
Cursos de Especialização, Mestrado e outros de qualificação educacional da gestão da coisa pública com enfoque 
o no regime-jurídico administrativo,

Gestão de Pessoas 9
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento Teoria do Direito 30
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento Teoria do Direito 30
Capacitação de assistentes em administração e docentes na área da tecnologia junto aos elementos 
administrativos e acadêmicos Teoria do Direito 35
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento Direito Público 30
Capacitação prevista no art. 87 da Lei nº 8112/1990, bem da participação em programa de treinamento 
regularmente instituído (art. 96-A da Lei nº 8.112 Direito Privado 50
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento d Direito Privado 30
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento Direitos Especiais 30
tratamento adequado dos dados; tratamento e informação adequada aos que procuram o núcleo de prática 
jurídica, entre outros. Direitos Especiais 10
práticas que possam contribuir para construção de habilidades sociais, de autoconhecimento e desenvolvimento 
pessoal Direitos Especiais 35
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Desenvolver a gestão de processos no alinhamento dos objetivos estratégicos da organização, identificar os 
processos críticos e analisar o desempenho
capacitação prevista no art. 87 da Lei nº 8112/1990, bem da participação em programa de treinamento 
regularmente instituído (art. 96-A da Lei nº 8.112
Ampliar a compreensão da coisa pública, em termos de gestão pública e comunicação.
Utilizar o módulo de patrimônio do SIPAC
Licença capacitação: Adquirir e aprimorar conhecimentos no que diz respeito a um melhor uso dos recursos 
públicos nas instituições IFES
Desenvolver  Cooperação internacional
Desenvolver gestão de riscos para aprimorar a capacidade de antever, de identificar, de analisar e de elaborar 
um planejamento de respostas contundent
tratamento adequado dos dados; tratamento e informação adequada aos que procuram o núcleo de prática 
jurídica, entre outros.
Licença-capacitaação: Ampliar o contato com literaturas (científica, técnica) em idiomas além do português, 
como inglês, francês, espanhol e alemão
Desenvolvimento de Pessoas
Conhecer as próprias emoções, limites e potencialidades para melhorar o relacionamento no trabalho e com o 
público
Aprimorar o desenvolvimento de projetos, promover a publicação de dados, facilitar o intercâmbio de dados e 
fomentar melhorias acadêmicas, profissionais
Utilização do SIPAC
Licença-capacitação: melhor uso dos recursos públicos nas instituições de ensino de nível superior
Capacitação e reciclagem para realizar compras no Almoxarifado Virtual do Governo Federal
Aprimorar os conhecimentos sobre as plataformas de avaliação e financiamento CAPES / CNPQ.
Mapear fluxos de trabalho referentes à gestão administrativa visando a um melhor uso dos recursos públicos no 
que diz respeito a estudo orçamentário

Atualização e reciclagem em planejamento e execução orçamentária

Realizar a execução orçamentária com planejamento e eficiência
Ampliar e aprofundar conhecimentos relativos à gestão comunicacional
Ampliar e melhorar métodos de comunicação interna e externa, de forma empática e não-violenta.
Manejo das ferramentas de controle processual (sistemas integrados. Sipac, Sigrh, Sigaa etc)
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento| acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a 
outras instituições
Realização de cursos de Doutorado e Pós-doutorado dentro de fora do país|  Participação em eventos científicos 
fora do país (realização de estudo no exterior - art. 95 da Lei nº 8.112, de 1990)
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento| acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a 
outras instituições, inclusive através da possibilidade de afastamento



Desenvolver a gestão de processos no alinhamento dos objetivos estratégicos da organização, identificar os 
processos críticos e analisar o desempenho Administração de Setores Específicos 30
capacitação prevista no art. 87 da Lei nº 8112/1990, bem da participação em programa de treinamento 
regularmente instituído (art. 96-A da Lei nº 8.112 Gestor Público 20
Ampliar a compreensão da coisa pública, em termos de gestão pública e comunicação. Gestor Público 60
Utilizar o módulo de patrimônio do SIPAC Gestor Público 20
Licença capacitação: Adquirir e aprimorar conhecimentos no que diz respeito a um melhor uso dos recursos 
públicos nas instituições IFES Função Pública 20 ENAGRO/MAPA
Desenvolver  Cooperação internacional Cooperação Internacional 30
Desenvolver gestão de riscos para aprimorar a capacidade de antever, de identificar, de analisar e de elaborar 
um planejamento de respostas contundent Governança e Gestão de Riscos 30
tratamento adequado dos dados; tratamento e informação adequada aos que procuram o núcleo de prática 
jurídica, entre outros. Psicologia Social 5
Licença-capacitaação: Ampliar o contato com literaturas (científica, técnica) em idiomas além do português, 
como inglês, francês, espanhol e alemão Línguas Estrangeiras Modernas 60
Desenvolvimento de Pessoas Gestão de Pessoas 30
Conhecer as próprias emoções, limites e potencialidades para melhorar o relacionamento no trabalho e com o 
público Gestão de Pessoas 21 EGF
Aprimorar o desenvolvimento de projetos, promover a publicação de dados, facilitar o intercâmbio de dados e 
fomentar melhorias acadêmicas, profissionais Governo e Transformação Digital 30
Utilização do SIPAC Logística e Compras Públicas 5
Licença-capacitação: melhor uso dos recursos públicos nas instituições de ensino de nível superior Logística e Compras Públicas 30
Capacitação e reciclagem para realizar compras no Almoxarifado Virtual do Governo Federal Logística e Compras Públicas 10
Aprimorar os conhecimentos sobre as plataformas de avaliação e financiamento CAPES / CNPQ. Regulação 30
Mapear fluxos de trabalho referentes à gestão administrativa visando a um melhor uso dos recursos públicos no 
que diz respeito a estudo orçamentário Estratégia, Projetos e Processos 20

Atualização e reciclagem em planejamento e execução orçamentária Orçamento e Finanças 10 Enap | 
Enap/EVG

Realizar a execução orçamentária com planejamento e eficiência Orçamento e Finanças 20
Ampliar e aprofundar conhecimentos relativos à gestão comunicacional Comunicação Institucional 20
Ampliar e melhorar métodos de comunicação interna e externa, de forma empática e não-violenta. Comunicação Institucional 60
Manejo das ferramentas de controle processual (sistemas integrados. Sipac, Sigrh, Sigaa etc) Tecnologia da Informação 30
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento Tecnologia da Informação 30
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento| acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a 
outras instituições

Direito Público 60
Realização de cursos de Doutorado e Pós-doutorado dentro de fora do país|  Participação em eventos científicos 
fora do país (realização de estudo no exterior - art. 95 da Lei nº 8.112, de 1990) Direito Privado 120
acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, inclusive através 
da possibilidade de afastamento| acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a 
outras instituições, inclusive através da possibilidade de afastamento

Direitos Especiais 60



https://sistemasweb.agricultura.gov.br/avaenagro/mod/
page/view.php?id=4263

https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/59716

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1794/?are
a=8 | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/435 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/422
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Aprimorar o desenvolvimento de projetos, promover a publicação de dados, facilitar o intercâmbio de dados e 
fomentar melhorias acadêmicas, profissiona| Desenvolver competências em ferramentas  e mídias digitais
Aperfeiçoar o conhecimento sobre os procedimentos para compras e contratação de serviços por  intermédio da 
PRA | Aprender/aperfeiçoar o conhecimento sobre a utilização do sistema para realização de compras no 
Almoxarifado Virtual do Governo Federal
Aperfeiçoar o conhecimento sobre a utilização do Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contratações do 
Governo Federal| Aprender/aperfeiçoar o conhecimento sobre a utilização do Sistema de Concessão de Diárias e 
Passagens (SCDP)
Adquirir conhecimentos na área de Engenharia Elétrica
Adquirir conhecimentos na área de Engenharia de Produção.
Aprimorar e adquirir conhecimentos na área de Medicina.
Adquirir conhecimentos na área de cirurgia.
Adquirir e aprimorar conhecimentos na área de Pediatria, ginecologia e obstetrícia
Adquirir conhecimentos na área de Anatomia Patológica e Patologia Clínica.
Aprofundar conhecimentos na área de Radiologia e diagnósticos por imagem
Aprimorar conhecimentos na área de Saúde Coletiva.
Adquirir conhecimentos na área de Serviço Social.
Adquirir conhecimentos na área de Letras.
Adquirir e aprimorar conhecimentos em Línguas Estrangeiras
Adquirir conhecimentos na área de Antropologia
Aprimorar conhecimentos na área de Psicologia
Adquirir conhecimentos na área de Administração.
Adquirir conhecimentos na área de Ciências da Computação
Aprimorar conhecimentos na área do Direito
Aprimorar conhecimento na área de Genética.
Adquirir conhecimentos na área de microbiologia
Adquirir conhecimentos na área de Ciência da Informação| Agregar conhecimentos e desenvolver competências 
nas área de Ciência da Informação
Aprimorar e adquirir conhecimentos em Administração Pública.| Ampliar conhecimento e fortalecimento de 
redes a partir de afastamentos de curta duração, na participação em congressos e eventos científicos e afins
Adquirir e aprimorar conhecimentos na área de Educação.| Capacitação. Avaliar e revisar o próprio trabalho de 
forma mais rigorosa e, consequentemente, melhorar a qualidade do trabalho desenvolvido;
Participação em Congressos, Cursos, Seminários, Workshops visando aprendizagem e desenvolvimento de novas 
metodologias, técnicas, exames e parâmetros.
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais; 
Divulgação de trabalhos científicos.
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais.
Necessidade de atualização em eventos científicos, capacitação docente, busca de parcerias com outras 
instituições.
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais;
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais.



Aprimorar o desenvolvimento de projetos, promover a publicação de dados, facilitar o intercâmbio de dados e 
fomentar melhorias acadêmicas, profissiona| Desenvolver competências em ferramentas  e mídias digitais Governo e Transformação Digital 60 Enap/EVG

Aperfeiçoar o conhecimento sobre os procedimentos para compras e contratação de serviços por  intermédio da 
PRA | Aprender/aperfeiçoar o conhecimento sobre a utilização do sistema para realização de compras no 
Almoxarifado Virtual do Governo Federal

Logística e Compras Públicas 40
Aperfeiçoar o conhecimento sobre a utilização do Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contratações do 
Governo Federal| Aprender/aperfeiçoar o conhecimento sobre a utilização do Sistema de Concessão de Diárias e 
Passagens (SCDP)

Logística e Compras Públicas 40

Adquirir conhecimentos na área de Engenharia Elétrica Circuitos Elétricos, Magnéticos e 
Eletrônicos 2

Adquirir conhecimentos na área de Engenharia de Produção. Engenharia Econômica 2
Aprimorar e adquirir conhecimentos na área de Medicina. Clínica Médica 40
Adquirir conhecimentos na área de cirurgia. Cirurgia 20
Adquirir e aprimorar conhecimentos na área de Pediatria, ginecologia e obstetrícia Saúde Materno-Infantil 10
Adquirir conhecimentos na área de Anatomia Patológica e Patologia Clínica. Anatomia Patológica e Patologia Clínica 5
Aprofundar conhecimentos na área de Radiologia e diagnósticos por imagem Radiologia Médica 10
Aprimorar conhecimentos na área de Saúde Coletiva. Saúde Publica 24
Adquirir conhecimentos na área de Serviço Social. Serviço Social Aplicado 24
Adquirir conhecimentos na área de Letras. Língua Portuguesa 10
Adquirir e aprimorar conhecimentos em Línguas Estrangeiras Línguas Estrangeiras Modernas 30
Adquirir conhecimentos na área de Antropologia Outro - não especificado 24
Aprimorar conhecimentos na área de Psicologia Outro - não especificado 15
Adquirir conhecimentos na área de Administração. Outro - não especificado 5
Adquirir conhecimentos na área de Ciências da Computação Outro - não especificado 10
Aprimorar conhecimentos na área do Direito Outro - não especificado 5
Aprimorar conhecimento na área de Genética. Genética Humana e Médica 4
Adquirir conhecimentos na área de microbiologia Biologia e Fisiologia dos Microorganismos 3
Adquirir conhecimentos na área de Ciência da Informação| Agregar conhecimentos e desenvolver competências 
nas área de Ciência da Informação Gestão da Informação e do Conhecimento 40
Aprimorar e adquirir conhecimentos em Administração Pública.| Ampliar conhecimento e fortalecimento de 
redes a partir de afastamentos de curta duração, na participação em congressos e eventos científicos e afins Gestor Público 34
Adquirir e aprimorar conhecimentos na área de Educação.| Capacitação. Avaliar e revisar o próprio trabalho de 
forma mais rigorosa e, consequentemente, melhorar a qualidade do trabalho desenvolvido; Educação e Docência 40
Participação em Congressos, Cursos, Seminários, Workshops visando aprendizagem e desenvolvimento de novas 
metodologias, técnicas, exames e parâmetros. Clínica Médica 2
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais; 
Divulgação de trabalhos científicos. Anatomia Patológica e Patologia Clínica 30
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais. Clínica Odontológica 30
Necessidade de atualização em eventos científicos, capacitação docente, busca de parcerias com outras 
instituições. Clínica Odontológica 28
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais; Periodontia 30
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais. Endodontia 30



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/348 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/419 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/803 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/812
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Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais.
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica  em Toxicologia Clínica, para as atividades de 
orientação aos profissionais de saúde.
Uso de metodologias de análise de dados em saúde e de pesquisa populacional. Uso de ferramentas de avaliação 
do comportamento alimentar.
Pesquisa de base populacional. Pesquisa de consumo alimentar de populações. Análise de dados em saúde e 
nutrição materno-infantil. 
Aperfeiçoar a prática docente na interface da terapia ocupacional com a saúde coletiva.
Aperfeiçoar a prática docente na interface da terapia ocupacional com a saúde coletiva.
A servidora necessita de um curso de especialização em Homeopatia, pois essa lacuna a impede de ofertar curso 
lato sensu nesta área.
NECESSIDADE DE ATUALIZAÇÃO EM EVENTOS CIENTÍFICOS, ALCANCE DE NOVAS METAS PARA PESQUISAS E 
BUSCA DE PARCERIAS COM OUTRAS INSTITUIÇÕES.
Atualização em eventos científicos, aprimoramento de capacidades técnicas e científicas em programa de pós-
doutorado, busca de parcerias.
Aprimorar conhecimentos acerca da reabilitação no cenário nacional e internacional.
AMPLIAR O CONHECIMENTO CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO NAS ÁREAS DA FISIOTERAPIA
Aprender, aprimorar e/ou treinar teorias, conceitos, métodos e técnicas da terapia ocupacional e áreas afins para 
melhor desempenhar a prática docente
Os Técnicos Esportivos participam com regularidades de eventos esportivos representando o DEF em competições 
nacionais e internacionais como técnicos.
Os professores participam anualmente de eventos científicos na área de Educação Física e área afins como 
palestrantes, apresentação de trabalhos, etc.
Uso de metodologias aplicadas a análises de alimentos. Técnicas necessárias para a execuções de experimentos 
em laboratório.
Aprimorar os conhecimentos na área de Química Farmacêutica através de treinamento para adquirir novas 
habilidades visando melhorar o desempenho.
Aprimorar a compreensão e aplicação do referencial epistemológico do materialismo histórico dialético, que 
orienta postura, método e práxis docente.
Aprimorar conhecimentos teórico-práticos na área para desempenhar com mais qualidade minhas funções 
enquanto docente.
Desenvolver interações com o pessoal do trabalho da forma mais harmoniosa e agradável, contribuindo para a 
resolução de problemas.
Aprimorar a prática docente através da atualização provida por evento acadêmico sobre pesquisa em educação, 
com enfoque na região Nordeste do Brasil.
Aprimorar uma língua estrangeira, especificamente o inglês, para possibilitar ter um maior acesso à informação 
global, além de melhorar meu currículo.
Capacitação em Pós-Graduação Stricto Sensu – Doutorado
Aprimorar os conhecimentos já adquiridos na área de Microbiologia Clínica, Diagnóstico Microbiológico, 
Resistência Bacteriana, Stewardship e Vacina.
Adquirir conhecimento sobre Logística, gestão e distribuição de materiais. Aprimorar conhecimentos e habilidades 
sobre Orçamento Público.



Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais. Radiologia Odontológica 30
Aprimoramento do campo de ensino e pesquisa, com interação de grupos de pesquisa nacionais e internacionais Odontologia Social e Preventiva 30
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica  em Toxicologia Clínica, para as atividades de 
orientação aos profissionais de saúde. Análise Toxicológica 4
Uso de metodologias de análise de dados em saúde e de pesquisa populacional. Uso de ferramentas de avaliação 
do comportamento alimentar. Análise Nutricional de População 5
Pesquisa de base populacional. Pesquisa de consumo alimentar de populações. Análise de dados em saúde e 
nutrição materno-infantil. Epidemiologia 4
Aperfeiçoar a prática docente na interface da terapia ocupacional com a saúde coletiva. Epidemiologia 1
Aperfeiçoar a prática docente na interface da terapia ocupacional com a saúde coletiva. Saúde Publica 6
A servidora necessita de um curso de especialização em Homeopatia, pois essa lacuna a impede de ofertar curso 
lato sensu nesta área. Medicina Preventiva 1
NECESSIDADE DE ATUALIZAÇÃO EM EVENTOS CIENTÍFICOS, ALCANCE DE NOVAS METAS PARA PESQUISAS E 
BUSCA DE PARCERIAS COM OUTRAS INSTITUIÇÕES. Fonoaudiologia 25
Atualização em eventos científicos, aprimoramento de capacidades técnicas e científicas em programa de pós-
doutorado, busca de parcerias. Fonoaudiologia 5
Aprimorar conhecimentos acerca da reabilitação no cenário nacional e internacional. Fisioterapia e Terapia Ocupacional 5
AMPLIAR O CONHECIMENTO CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO NAS ÁREAS DA FISIOTERAPIA Fisioterapia e Terapia Ocupacional 7
Aprender, aprimorar e/ou treinar teorias, conceitos, métodos e técnicas da terapia ocupacional e áreas afins para 
melhor desempenhar a prática docente Fisioterapia e Terapia Ocupacional 22
Os Técnicos Esportivos participam com regularidades de eventos esportivos representando o DEF em competições 
nacionais e internacionais como técnicos. Educação Física 28
Os professores participam anualmente de eventos científicos na área de Educação Física e área afins como 
palestrantes, apresentação de trabalhos, etc. Educação Física 28
Uso de metodologias aplicadas a análises de alimentos. Técnicas necessárias para a execuções de experimentos 
em laboratório. Ciência de Alimentos 4
Aprimorar os conhecimentos na área de Química Farmacêutica através de treinamento para adquirir novas 
habilidades visando melhorar o desempenho. Química Orgânica 1
Aprimorar a compreensão e aplicação do referencial epistemológico do materialismo histórico dialético, que 
orienta postura, método e práxis docente. Epistemologia 1
Aprimorar conhecimentos teórico-práticos na área para desempenhar com mais qualidade minhas funções 
enquanto docente. Psicologia do Desenvolvimento Humano 1
Desenvolver interações com o pessoal do trabalho da forma mais harmoniosa e agradável, contribuindo para a 
resolução de problemas. Psicologia do Trabalho e Organizacional 2
Aprimorar a prática docente através da atualização provida por evento acadêmico sobre pesquisa em educação, 
com enfoque na região Nordeste do Brasil. Fundamentos da Educação 1
Aprimorar uma língua estrangeira, especificamente o inglês, para possibilitar ter um maior acesso à informação 
global, além de melhorar meu currículo. Línguas Estrangeiras Modernas 1
Capacitação em Pós-Graduação Stricto Sensu – Doutorado Biologia Geral 1
Aprimorar os conhecimentos já adquiridos na área de Microbiologia Clínica, Diagnóstico Microbiológico, 
Resistência Bacteriana, Stewardship e Vacina.

Genética Molecular e de 
Microorganismos 4

Adquirir conhecimento sobre Logística, gestão e distribuição de materiais. Aprimorar conhecimentos e habilidades 
sobre Orçamento Público. Logística e Compras Públicas 2
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Adquirir conhecimento aprofundado sobre segurança de dados. Adquirir conhecimentos sobre a versão mais 
atualizada do Manual de Redação da Presidência.
Aprimorar conhecimento na Língua Portuguesa para a adequada produção de documentos oficiais. Adquirir 
conhecimentos e habilidades em Análise de Dados.
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica em Análises Clínicas e Métodos Analíticos, para 
as atividades de orientação.
Necessário atualização na maioria das áreas relacionadas às Ciências Da Saúde, sobretudo nas Ciências 
Farmacêuticas.
Necessário atualização na maioria das áreas relacionadas às Ciências Da Saúde, sobretudo nas Ciências 
Farmacêuticas.
Estudar novos processos de trabalho a fim de melhorar continuamente as práticas.
Necessidade de conhecimento especializado para emissão de laudos de análise uma vez que o laboratório dispõe 
de técnicas diferentes de análise.
Necessidade de conhecimento especializado para desenvolvimento de novas aulas práticas com novas temáticas e 
equipamentos.
Treinamento de habilidades socioemocionais, de modo a conduzir oficinas para o público estudantil;
Aprender sobre técnicas empregadas em processos Biotecnológicos; aprimorar e aprender técnicas de análises de 
produtos obtidos em Bioprocessos.
Atualização sobre os assuntos na área de desenvolvimento e controle de qualidade de produtos farmacêuticos e 
aprendizado de novos conhecimentos.
Necessidade de conhecimento especializado para desenvolvimento de aulas práticas com novas metodologias a 
serem empregadas.
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica em Toxicologia Clínica, para as atividades de 
orientação ao público em geral.
Estudo sobre registros remotos de doenças infecciosas. FARAÓ RAMESSÉS V – EGITO 20ª DINASTIA, 1.157 a. C: 
PRIMEIRO REGISTRO DA VARÍOLA HUMANA NO MUNDO
Aprimorar: gerenciamento e coordenação de laboratórios, orientações acadêmicas, construção de relatórios, 
aperfeiçoamento e troca de conhecimentos.
Aprofundamento do Conhecimento em Neurociências.
Pretendemos realizar análises moleculares para identificação de zoonoses em laboratórios especializados fora do 
país.
Necessidade de conhecimento aprimorado sobre as diversas resoluções que regem as atividades acadêmicas 
promulgadas pelas instâncias administrativas.
Melhorar suas funções administrativas através dos conhecimentos  sobre gestão.
Aprimorar capacidade de reflexão crítica e atuação prática para contribuição da gestão da unidade e melhor 
desenvolvimento de produtos e serviços.
Aprimorar os conhecimentos sobre as diversas áreas na enfermagem.
Aprimorar e desenvolver novas técnicas laboratoriais bem como atualizações do conhecimento teórico-prático na 
área de Fisiologia.
Uso de metodologias de análise de dados em saúde e nutrição. Uso de análises estatísticas aplicadas a estudos em 
saúde e nutrição.
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica  em Análises Clínicas e Métodos Analíticos.
Habilidades clínicas e de logística dos medicamentos, seja para o manejo do cuidado clínico, o descarte e a 
dispensação de medicamentos.



Adquirir conhecimento aprofundado sobre segurança de dados. Adquirir conhecimentos sobre a versão mais 
atualizada do Manual de Redação da Presidência. Gestão da Informação e do Conhecimento 2
Aprimorar conhecimento na Língua Portuguesa para a adequada produção de documentos oficiais. Adquirir 
conhecimentos e habilidades em Análise de Dados. Análise e Ciência de Dados 2
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica em Análises Clínicas e Métodos Analíticos, para 
as atividades de orientação. Outro - não especificado 2
Necessário atualização na maioria das áreas relacionadas às Ciências Da Saúde, sobretudo nas Ciências 
Farmacêuticas. Outro - não especificado 2
Necessário atualização na maioria das áreas relacionadas às Ciências Da Saúde, sobretudo nas Ciências 
Farmacêuticas. Outro - não especificado 4
Estudar novos processos de trabalho a fim de melhorar continuamente as práticas. Outro - não especificado 4
Necessidade de conhecimento especializado para emissão de laudos de análise uma vez que o laboratório dispõe 
de técnicas diferentes de análise. Outro - não especificado 3
Necessidade de conhecimento especializado para desenvolvimento de novas aulas práticas com novas temáticas e 
equipamentos. Outro - não especificado 4
Treinamento de habilidades socioemocionais, de modo a conduzir oficinas para o público estudantil; Outro - não especificado 1
Aprender sobre técnicas empregadas em processos Biotecnológicos; aprimorar e aprender técnicas de análises de 
produtos obtidos em Bioprocessos. Outro - não especificado 3
Atualização sobre os assuntos na área de desenvolvimento e controle de qualidade de produtos farmacêuticos e 
aprendizado de novos conhecimentos. Outro - não especificado 3
Necessidade de conhecimento especializado para desenvolvimento de aulas práticas com novas metodologias a 
serem empregadas. Outro - não especificado 4
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica em Toxicologia Clínica, para as atividades de 
orientação ao público em geral. Outro - não especificado 4
Estudo sobre registros remotos de doenças infecciosas. FARAÓ RAMESSÉS V – EGITO 20ª DINASTIA, 1.157 a. C: 
PRIMEIRO REGISTRO DA VARÍOLA HUMANA NO MUNDO Outro - não especificado 1
Aprimorar: gerenciamento e coordenação de laboratórios, orientações acadêmicas, construção de relatórios, 
aperfeiçoamento e troca de conhecimentos. Outro - não especificado 2
Aprofundamento do Conhecimento em Neurociências. Outro - não especificado 3
Pretendemos realizar análises moleculares para identificação de zoonoses em laboratórios especializados fora do 
país. Outro - não especificado 2
Necessidade de conhecimento aprimorado sobre as diversas resoluções que regem as atividades acadêmicas 
promulgadas pelas instâncias administrativas. Outro - não especificado 2
Melhorar suas funções administrativas através dos conhecimentos  sobre gestão. Outro - não especificado 2
Aprimorar capacidade de reflexão crítica e atuação prática para contribuição da gestão da unidade e melhor 
desenvolvimento de produtos e serviços. Outro - não especificado 3 ENCE
Aprimorar os conhecimentos sobre as diversas áreas na enfermagem. Outro - não especificado 13
Aprimorar e desenvolver novas técnicas laboratoriais bem como atualizações do conhecimento teórico-prático na 
área de Fisiologia. Fisiologia Geral 10
Uso de metodologias de análise de dados em saúde e nutrição. Uso de análises estatísticas aplicadas a estudos em 
saúde e nutrição. Probabilidade e Estatística Aplicadas 4
Necessidade de conhecimento especializado, atualização técnica  em Análises Clínicas e Métodos Analíticos. Toxicologia 2
Habilidades clínicas e de logística dos medicamentos, seja para o manejo do cuidado clínico, o descarte e a 
dispensação de medicamentos. Farmacologia Clínica 4



NA



CCS
CCS
CCS
CCS
CCS
CCS
CCS
CCS
CCS
CCS

CCS | BC

CCS | CCTA

CCS | CPT-ETS

CCS | CPT-ETS

CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA

CCSA



Necessário atualização na maioria das áreas relacionadas às Ciências Da Saúde, sobretudo nas Ciências 
Farmacêuticas.
Aprimorar os conhecimentos na área da farmacologia, visando ampliar os conhecimentos teóricos em função das 
novas demandas de conhecimento na área.
Habilidades clínicas e de logística dos medicamentos, seja para o manejo do cuidado clínico, o descarte e a 
dispensação de medicamentos.
Aprender novas metodologias e técnicas relacionados ao estudo do imunometabolismo celular.
Participação em Congressos, Cursos, Seminários, Workshops visando atualização e novos conhecimentos na área 
de Imunologia.
Uso de metodologias aplicadas a análises microbiológicas de alimentos. Abordagens teórico-práticas em estudos 
de controle de qualidade de alimentos.
Participação em Congressos, Cursos, Seminários, Workshops, estágio, simpósio, intercâmbio visando atualização 
na área de Microbiologia.
Participação em cursos de longa duração e pós-doutorado visando atualização e novos conhecimentos na área de 
Microbiologia e Biossegurança.
Aprimorar os conhecimentos já adquiridos na área de Microbiologia Clínica, Diagnóstico Microbiológico, 
Resistência Bacteriana, Stewardship e Vacina.
Adquirir novos conhecimentos, habilidades e competências na área, que podem ser aplicados diretamente na 
prática pedagógica e técnica.
Educação continuada sobre as legislações e gestão educacional pertinentes a educação superior brasileira, 
garantindo uma visão holística. | Conhecer ferramentas e técnicas de comunicação e educação organizacional 
aplicáveis ao setor público nos processos de difusão do conhecimento
Aprimorar minha formação específica para o cargo e as atividades desenvolvidas no setor de trabalho.| 
Aprimorar formas de avaliação de conteúdo (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)| Aprimorar a 
elaboração de planos de aula e de curso (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Aprimorar conhecimentos teórico-práticos na área para desempenhar com mais qualidade minhas funções 
enquanto docente.| Participar/realizar capacitações, pós, eventos,curso...etc  em Cuidados e técnicas de 
intervenção Pessoas com Transtorno do Espectro Autista e afins
Aperfeiçoar as atualizações referente aos conhecimentos na área da Fisioterapia Dermatofuncional, visando 
ampliar os conhecimentos teóricos e práticos| Realizar/participar de eventos, cursos, Pós-grad, especialização, etc 
e demais Capacitações e atividades relacionadas ao aprimoramento do conhecimento
Afastamento para educação formal: MESTRADO. Adquirir novas competências e novas habilidades para melhorar 
os resultados aos usuários
EDUCAÇÃO FORMAL - MESTRADO
Configurações de switchs e servidores
Trabalhar com as plataformas da Instituição
Aprimorar conhecimento  por meio de cursos de especialização , mestrado, doutorado e licença capacitação nas 
diversas áreas de atuação
Doutorado e Pós doutorado
desenvolver habilidades na Ciência da Informação, Gestão de Documentos, Organização e Tratamento da 
Informação, Tec. da informação| Capacitar para pós-doutorado no intuito de criar identidade científica, atuando 
na orientação de mestrando e doutorando na área de Ciência Contabeis



Necessário atualização na maioria das áreas relacionadas às Ciências Da Saúde, sobretudo nas Ciências 
Farmacêuticas. Farmacologia Clínica 2
Aprimorar os conhecimentos na área da farmacologia, visando ampliar os conhecimentos teóricos em função das 
novas demandas de conhecimento na área. Farmacologia Clínica 5
Habilidades clínicas e de logística dos medicamentos, seja para o manejo do cuidado clínico, o descarte e a 
dispensação de medicamentos. Farmacologia Clínica 4
Aprender novas metodologias e técnicas relacionados ao estudo do imunometabolismo celular. Imunologia Celular 3
Participação em Congressos, Cursos, Seminários, Workshops visando atualização e novos conhecimentos na área 
de Imunologia. Imunologia Aplicada 5
Uso de metodologias aplicadas a análises microbiológicas de alimentos. Abordagens teórico-práticas em estudos 
de controle de qualidade de alimentos. Microbiologia Aplicada 2
Participação em Congressos, Cursos, Seminários, Workshops, estágio, simpósio, intercâmbio visando atualização 
na área de Microbiologia. Microbiologia Aplicada 5
Participação em cursos de longa duração e pós-doutorado visando atualização e novos conhecimentos na área de 
Microbiologia e Biossegurança. Microbiologia Aplicada 4
Aprimorar os conhecimentos já adquiridos na área de Microbiologia Clínica, Diagnóstico Microbiológico, 
Resistência Bacteriana, Stewardship e Vacina. Microbiologia Aplicada 4
Adquirir novos conhecimentos, habilidades e competências na área, que podem ser aplicados diretamente na 
prática pedagógica e técnica. Protozoologia de Parasitos 6
Educação continuada sobre as legislações e gestão educacional pertinentes a educação superior brasileira, 
garantindo uma visão holística. | Conhecer ferramentas e técnicas de comunicação e educação organizacional 
aplicáveis ao setor público nos processos de difusão do conhecimento

Tópicos Específicos de Educação 7
Aprimorar minha formação específica para o cargo e as atividades desenvolvidas no setor de trabalho.| 
Aprimorar formas de avaliação de conteúdo (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)| Aprimorar a 
elaboração de planos de aula e de curso (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)

Planejamento e Avaliação Educacional 101
Aprimorar conhecimentos teórico-práticos na área para desempenhar com mais qualidade minhas funções 
enquanto docente.| Participar/realizar capacitações, pós, eventos,curso...etc  em Cuidados e técnicas de 
intervenção Pessoas com Transtorno do Espectro Autista e afins

Saúde Materno-Infantil 11
Aperfeiçoar as atualizações referente aos conhecimentos na área da Fisioterapia Dermatofuncional, visando 
ampliar os conhecimentos teóricos e práticos| Realizar/participar de eventos, cursos, Pós-grad, especialização, etc 
e demais Capacitações e atividades relacionadas ao aprimoramento do conhecimento

Fisioterapia e Terapia Ocupacional 7
Afastamento para educação formal: MESTRADO. Adquirir novas competências e novas habilidades para melhorar 
os resultados aos usuários

Administração Pública de outras regiões 
do mundo 2

EDUCAÇÃO FORMAL - MESTRADO Gestor Público 2
Configurações de switchs e servidores Metodologia e Técnicas da Computação 4
Trabalhar com as plataformas da Instituição Experiência e Satisfação do Usuário 4
Aprimorar conhecimento  por meio de cursos de especialização , mestrado, doutorado e licença capacitação nas 
diversas áreas de atuação Teoria Econômica 30
Doutorado e Pós doutorado Administração Pública de outras regiões 

do mundo 10
desenvolver habilidades na Ciência da Informação, Gestão de Documentos, Organização e Tratamento da 
Informação, Tec. da informação| Capacitar para pós-doutorado no intuito de criar identidade científica, atuando 
na orientação de mestrando e doutorando na área de Ciência Contabeis

Análise e Ciência de Dados 41





CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA
CCSA

CCSA | Arquivo Central | CCHSA | 
Gabinete do Reitor | PRG | SOF | 

PRA | CCJ | CCTA

CCSA | BC | PRAPE



Não ser atualizado o suficiente em relação aos avanços das disciplinas lecionadas.Propiciar à equipe 
oportunidades de formação e conhecimento
Afastamento para doutorado. Pproduzir conhecimento e pesquisas sobre assuntos importantes que fazem parte e 
transformam a vida da população.
Qualificação em nível de pós-doutorado
Necessidade de desenvolvimento de maior interação com a administração da IFES
Avaliar e revisar o próprio trabalho de forma mais rigorosa e, consequentemente, melhorar a qualidade do 
trabalho desenvolvido;b
Inteligência emocional
Abordagem metodológica inovadora em tema específico em RI
Estratégias inovadora de ensino em RI
Licença capacitação. Aprimorar conhecimentos na gestão de pessoas e administração pública e melhorar as 
rotinas administrativas
Executar atividades de cerimonial, ausência padrões e/ou manuais para a tramitação eficiente de alguns 
processos e execução de atividades não prevista
Participar das etapas de planejamento e acompanhar adequadamente processos de compras e licitação para o 
atendimento mais eficiente das demandas de aq| Conhecimento sobre modalidade de compras | Aprimorar 
habilidades administrativas, confecção de documentos, otimizar fluxos, procedimentos e controles na gestão de 
compras públicas.| Capacitação para requisitante e AVN| Aprendizado em Licitação, Contratos, Compras e Gestão 
de Materiais desenvolvido por meio de capacitação na área.| APRIMORAR OS CONHECIMENTOS EM GESTÃO, 
PLANEJAMENTO E ORGANIZAÇÃO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO PÚBLICO| Conhecimento e Domínio 
aprofundado de Legislação sobre licitações e contratos, bem como execução orçamentária| Conhecimento em 
Sistemas e plataformas como ComprasGOV (módulos SICAF, Pregão/Concorrência, IRP, Divulgação de Compras, 
SIASG, Gestão da Ata SRP) | Legislação e instruções normativas de compras públicas; nova lei de licitações; 
planejamento de compras no setor público; elaboração de mapa de risco;| Conhecimento em ferramentas de 
padronização e centralização das demandas para aquisição de bens comuns como Sistema de Registro de Preços| 
Aperfeiçoamento em legislação e instruções normativas de compras públicas; nova lei de licitações, destaque 
para Lei 14.133/21 e instrumentos legais| Conhecimento e habilidades em Ferramentas de padronização e 
centralização das demandas para aquisição de bens comuns como almoxarifado virtual| Utilizar e gerenciar 
cronogramas com base em gráfico de gantt; elaborar fluxogramas BPMN| Compras governamentais; 
administração pública; desenvolvimento pessoal e comunicação; e demais ferramentas que possibilitem melhorias 
na gestão| Atualização de tópicos que envolvam as legislações sobre apuração de infração de fornecedores bem 
como práticas capazes de promoverem melhor execução| Conhecimento em aquisição na Administração Pública 
e seus processos acessórios, em ferramentas de gestão que melhorem os fluxos de trabalho| Atualização e 
reciclagem sobre os procedimentos para cadastro do PCA e PGC do Governo Federal| Aperfeiçoar conhecimentos 
sobre compras e contratações públicas (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. e/ou mestrado e/ou 
doutorado)
Capacitar docente para levantamento, armazenagem, tratamento e uso de grande volume de dados (sobretudo 
qualitativo) gerados em comunidades tradiciona| Compreender o funcionamento do módulo Compra de Materiais 
Informacionais no SIPAC| Capacitação quanto ao tratamento adequado do acervo de documentos das Residências 
Universitárias administradas.



Não ser atualizado o suficiente em relação aos avanços das disciplinas lecionadas.Propiciar à equipe 
oportunidades de formação e conhecimento Administração de Empresas 5
Afastamento para doutorado. Pproduzir conhecimento e pesquisas sobre assuntos importantes que fazem parte e 
transformam a vida da população. Administração de Empresas 4
Qualificação em nível de pós-doutorado Administração de Empresas 10
Necessidade de desenvolvimento de maior interação com a administração da IFES Arqueologia Histórica 5
Avaliar e revisar o próprio trabalho de forma mais rigorosa e, consequentemente, melhorar a qualidade do 
trabalho desenvolvido;b Teoria Econômica 5
Inteligência emocional Liderança 8 EGF
Abordagem metodológica inovadora em tema específico em RI Cooperação Internacional 10
Estratégias inovadora de ensino em RI Política Internacional 10
Licença capacitação. Aprimorar conhecimentos na gestão de pessoas e administração pública e melhorar as 
rotinas administrativas Gestão de Pessoas 2
Executar atividades de cerimonial, ausência padrões e/ou manuais para a tramitação eficiente de alguns 
processos e execução de atividades não prevista Planejamento e Avaliação Educacional 4
Participar das etapas de planejamento e acompanhar adequadamente processos de compras e licitação para o 
atendimento mais eficiente das demandas de aq| Conhecimento sobre modalidade de compras | Aprimorar 
habilidades administrativas, confecção de documentos, otimizar fluxos, procedimentos e controles na gestão de 
compras públicas.| Capacitação para requisitante e AVN| Aprendizado em Licitação, Contratos, Compras e Gestão 
de Materiais desenvolvido por meio de capacitação na área.| APRIMORAR OS CONHECIMENTOS EM GESTÃO, 
PLANEJAMENTO E ORGANIZAÇÃO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO PÚBLICO| Conhecimento e Domínio 
aprofundado de Legislação sobre licitações e contratos, bem como execução orçamentária| Conhecimento em 
Sistemas e plataformas como ComprasGOV (módulos SICAF, Pregão/Concorrência, IRP, Divulgação de Compras, 
SIASG, Gestão da Ata SRP) | Legislação e instruções normativas de compras públicas; nova lei de licitações; 
planejamento de compras no setor público; elaboração de mapa de risco;| Conhecimento em ferramentas de 
padronização e centralização das demandas para aquisição de bens comuns como Sistema de Registro de Preços| 
Aperfeiçoamento em legislação e instruções normativas de compras públicas; nova lei de licitações, destaque 
para Lei 14.133/21 e instrumentos legais| Conhecimento e habilidades em Ferramentas de padronização e 
centralização das demandas para aquisição de bens comuns como almoxarifado virtual| Utilizar e gerenciar 
cronogramas com base em gráfico de gantt; elaborar fluxogramas BPMN| Compras governamentais; 
administração pública; desenvolvimento pessoal e comunicação; e demais ferramentas que possibilitem melhorias 
na gestão| Atualização de tópicos que envolvam as legislações sobre apuração de infração de fornecedores bem 
como práticas capazes de promoverem melhor execução| Conhecimento em aquisição na Administração Pública 
e seus processos acessórios, em ferramentas de gestão que melhorem os fluxos de trabalho| Atualização e 
reciclagem sobre os procedimentos para cadastro do PCA e PGC do Governo Federal| Aperfeiçoar conhecimentos 
sobre compras e contratações públicas (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. e/ou mestrado e/ou 
doutorado)

Logística e Compras Públicas 402

Capacitar docente para levantamento, armazenagem, tratamento e uso de grande volume de dados (sobretudo 
qualitativo) gerados em comunidades tradiciona| Compreender o funcionamento do módulo Compra de Materiais 
Informacionais no SIPAC| Capacitação quanto ao tratamento adequado do acervo de documentos das Residências 
Universitárias administradas.

Administração de Setores Específicos 45



https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/59716



CCSA | CCJ | Arquivo Central | CCJ

CCSA | CCS | HULW

CCSA | CCS | PRG | CCHSA | PRG 
| CCJ | CT

CCSA | CE

CCSA | CE

CCSA | CEAR

CCSA | CCA | CCA

CCSA | Gabinete do Reitor | SSG | 
PRA | CCTA

CCSA | PRAPE



Necessidade de aprimoramento no campo da preservação e conservação de documentos, para melhor atender os 
discentes no LABCOR/Arquivologia| Acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a 
outras instituições, inclusive através da possibilidade de afastamento| Novos conhecimentos sobre protocolo | 
Afastamento para educação formal: adquirir novas competências com a finalidade de desenvolver novas 
tecnologias para melhores resultados aos usuários;
Aprimorar e ampliar conhecimentos para aplicação na prática profissional - desenvolvimento pessoal e 
profissional(mestrado, doutorado e pós-doutorado)| Capacitação para trabalhar com novas propostas e formatos 
de disciplinas que constam no novo PPC do Curso. Aprimorar conhecimentos teórico-práticos.| Aperfeiçoar o 
conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e eficácia.
Qualificação dos servidores em outros idiomas.| Melhorar a comunicação e o contato com literaturas (científica, 
técnica, cultural) em idiomas como inglês, francês, espanhol e italiano.| Aprimorar o domínio em línguas 
estrangeiras para avançar na qualidade de leitura especializada, ter melhor aproveitamento na participação em 
eventos.| Aprendizado em Língua Inglesa desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado em Língua 
Espanhola desenvolvido por meio de capacitação.| Desenvolvimento de habilidades em idiomas estrangeiros para 
proficiência em comunicação oral, leitura e escrita.| Aprendizado em Língua Francesa desenvolvido por meio de 
capacitação.|  acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, 
inclusive através da possibilidade de afastamento| Conhecer e operar em idiomas diferentes da língua pátria e 
aplicar conhecimentos na área de letras/línguas estrangeiras modernas
Capacitação .Avaliar e revisar o próprio trabalho de forma mais rigorosa e, consequentemente, melhorar a 
qualidade do trabalho desenvolvido;|  Pós Doutorado. Melhorar qualidade do ensino/aprendizagem;| Melhoria da 
atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas | Técnicas e metodologias para a prática profissional. | 
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Analises de temas específicos e meios de gestão| Trabalho remoto e a utilização de ferramentas virtuais que 
permitam aprimorar o processo de trabalho e as rotinas administrativas em serviço remoto
conhecimento a nível de Mestrado sobre métodos e ferramentas voltadas à gestão das organizações, ao 
gerenciamento de atividades| Capacitar os gestores para a realização do planejamento estratégico dos 
departamentos para que esta atividade seja realizada corretamente.
o trabalho em equipes multidisciplinares e a interação com pesquisadores de diferentes origens culturais e 
linguísticas | Idiomas estrangeiros| Idiomas estrangeiros| Idiomas estrangeiros
Afastamento para educação formal: Aprender a nível de Mestrado como melhorar a eficiência e eficácia da 
gestão organizacional na Administração Pública| MELHORAR A GESTÃO E O DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DO 
SETOR ATRAVES DE CURSO DE CAPACITAÇÃO| Desenvolver conhecimentos de gestão orientados para a melhoria 
das atividades do setor| Aprender e aprimorar conhecimentos sobre a gestão e a fiscalização de contratos 
administrativos.| Aprender e aprimorar o planejamento de contratações de públicas| Aprender e aprimorar o 
conhecimento acerca da legislação trabalhista vigente, bem como as suas atualizações.| Realização de 
capacitações e Pós-graduações lato sensu, que compreendem programas de especialização com a utilização de 
licença capacitação | Realização de Pós-graduações stricto sensu, que compreendem programas de mestrado e 
doutorado, com a utilização de afastamentos previstos na Lei 8.112| Ampliar conhecimentos sobre gestão pública 
(ação desenv. nível: capacitação e/ou especialização e/ou mestrado e/ou doutorado)
Ampliar o conhecimento em línguas estrangeiras| Aprimorar os conhecimentos no uso de ferramentas digitais 
para melhor desempenho das atividades do setor.



Necessidade de aprimoramento no campo da preservação e conservação de documentos, para melhor atender os 
discentes no LABCOR/Arquivologia| Acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a 
outras instituições, inclusive através da possibilidade de afastamento| Novos conhecimentos sobre protocolo | 
Afastamento para educação formal: adquirir novas competências com a finalidade de desenvolver novas 
tecnologias para melhores resultados aos usuários;

Arquivologia 57

Aprimorar e ampliar conhecimentos para aplicação na prática profissional - desenvolvimento pessoal e 
profissional(mestrado, doutorado e pós-doutorado)| Capacitação para trabalhar com novas propostas e formatos 
de disciplinas que constam no novo PPC do Curso. Aprimorar conhecimentos teórico-práticos.| Aperfeiçoar o 
conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e eficácia.

Educação e Docência 59

Qualificação dos servidores em outros idiomas.| Melhorar a comunicação e o contato com literaturas (científica, 
técnica, cultural) em idiomas como inglês, francês, espanhol e italiano.| Aprimorar o domínio em línguas 
estrangeiras para avançar na qualidade de leitura especializada, ter melhor aproveitamento na participação em 
eventos.| Aprendizado em Língua Inglesa desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado em Língua 
Espanhola desenvolvido por meio de capacitação.| Desenvolvimento de habilidades em idiomas estrangeiros para 
proficiência em comunicação oral, leitura e escrita.| Aprendizado em Língua Francesa desenvolvido por meio de 
capacitação.|  acesso a cursos, eventos, oficinas, congressos e períodos de pesquisa junto a outras instituições, 
inclusive através da possibilidade de afastamento| Conhecer e operar em idiomas diferentes da língua pátria e 
aplicar conhecimentos na área de letras/línguas estrangeiras modernas

Línguas Estrangeiras Modernas 113

Capacitação .Avaliar e revisar o próprio trabalho de forma mais rigorosa e, consequentemente, melhorar a 
qualidade do trabalho desenvolvido;|  Pós Doutorado. Melhorar qualidade do ensino/aprendizagem;| Melhoria da 
atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas | Técnicas e metodologias para a prática profissional. | 
Técnicas e metodologias para a prática profissional.

Ciências Contábeis 58

Analises de temas específicos e meios de gestão| Trabalho remoto e a utilização de ferramentas virtuais que 
permitam aprimorar o processo de trabalho e as rotinas administrativas em serviço remoto Políticas Públicas 20
conhecimento a nível de Mestrado sobre métodos e ferramentas voltadas à gestão das organizações, ao 
gerenciamento de atividades| Capacitar os gestores para a realização do planejamento estratégico dos 
departamentos para que esta atividade seja realizada corretamente.

Gestor Público 32
o trabalho em equipes multidisciplinares e a interação com pesquisadores de diferentes origens culturais e 
linguísticas | Idiomas estrangeiros| Idiomas estrangeiros| Idiomas estrangeiros Línguas Estrangeiras Modernas 45
Afastamento para educação formal: Aprender a nível de Mestrado como melhorar a eficiência e eficácia da 
gestão organizacional na Administração Pública| MELHORAR A GESTÃO E O DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DO 
SETOR ATRAVES DE CURSO DE CAPACITAÇÃO| Desenvolver conhecimentos de gestão orientados para a melhoria 
das atividades do setor| Aprender e aprimorar conhecimentos sobre a gestão e a fiscalização de contratos 
administrativos.| Aprender e aprimorar o planejamento de contratações de públicas| Aprender e aprimorar o 
conhecimento acerca da legislação trabalhista vigente, bem como as suas atualizações.| Realização de 
capacitações e Pós-graduações lato sensu, que compreendem programas de especialização com a utilização de 
licença capacitação | Realização de Pós-graduações stricto sensu, que compreendem programas de mestrado e 
doutorado, com a utilização de afastamentos previstos na Lei 8.112| Ampliar conhecimentos sobre gestão pública 
(ação desenv. nível: capacitação e/ou especialização e/ou mestrado e/ou doutorado)

Gestor Público 191 Enap | 
Enap/EVG

Ampliar o conhecimento em línguas estrangeiras| Aprimorar os conhecimentos no uso de ferramentas digitais 
para melhor desempenho das atividades do setor. Administração de Setores Específicos 7



https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/2080/?are
a=14 | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/136 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/383 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/712 |  
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/430
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Afastamento para Doutorado. Necessidade de atualização e aprimoramento do conhecimento através de 
cursos.Melhorar a gestão e as atividades de desempen| Aprendizado em Gestão/Administração Pública 
desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprendizado em Gestão/Administração Pública 
desenvolvido por meio de educação formal no nível de Doutorado.| Aprendizado em Gestão/Administração 
desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprendizado sobre Procedimentos de Celebração de Convênios 
de Estágios desenvolvido por meio de capacitação.
qualificar EM NÍVEL DE MESTRADO em Políticas Públicas, Gestão e Avalição do Ensino Superior/ Gestão Pública 
para atividades de interesse público| Aprendizado em Educação desenvolvido por meio de capacitação nos temas 
de estágios, convênios e legislação educacional.| Aprimorar reflexão sobre políticas públicas de gestão e 
avaliação no ensino superior com o objetivo de produzir resultados relevantes e inovadores.| Aprendizado em 
Gestão do Ensino Superior desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprendizado em Regulação e 
Avaliação do Ensino Superior desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprendizado em Regulação e 
Avaliação do Ensino Superior desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprendizado em 
Processos Educacionais desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprendizado em 
Processos Educacionais desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado sobre Legislação da Educação 
Superior desenvolvido por meio de capacitação.
Aprimoramento Técnico visando o aprendizado relacionado a uma técnica, ensejando a necessidade de 
aprendizagem prática na área de Informação| sistemas institucionais, uso das TICS, implementar Parcerias 
público privadas, processos de Gestão de Risco, integridade, governança e compliance.
Aprimorar conhecimentos em Estratégia, Projetos e Processos| Elaboração de orçamentos de obrase Fiscalização 
de obras e serviços de engenharia com com base na lei nº 14.133/2021 (nova lei de licitações)
licença capacitação. Aprimorar  o conhecimento sobre os normativos legais voltadas a Administração Pública | 
APRIMORAR E RECICLAR OS CONHECIMENTOS RELACIONADOS A ESSA COORDENAÇÃO AFIM DE REDUZIR OS 
RISCOS DECORRENTES DOS PROCESSOS DE CONTRATAÇÃO PÚBLICA
Aprimorar e propor novas técnicas de gestão de infraestrutura predial no serviço público (ação de 
desenvolvimento a nível de mestrado)
Ampliar conhecimentos sobre relações públicas na administração pública (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação)
Aperfeiçoar conhecimentos técnicos em edição de imagem e vídeo, fotografia e design gráfico (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação)
Reciclagem em CorelDRAW, Photoshop e Illustrator (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Ampliar conhecimentos na área do Design (ação de desenvolvimento a nível de Doutorado)
Ampliar conhecimentos sobre orçamento e finanças na administração pública (ação desenv, nível: capacitação 
e/ou espec. e/ou mestrado e/ou doutorado)
Aperfeiçoar as técnicas de comunicação institucional (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Estudar sobre gerenciamento de crise em comunicação aplicável ao serviço público (ação desenv. nível: 
capacitação e/ou doutorado)
Aperfeiçoar conhecimentos em comunicação, gestão e produção cultural (ação de desenvolvimento a nível de 
doutorado)
Ampliar conhecimentos e atualizar métodos de gestão da informação (ação desenv. nível: capacitação e/ou 
especialização e/ou mestrado e/ou doutorado)
Aprimorar técnicas de escuta, paciência, empatia e respeito ao próximo (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação)
Aperfeiçoar desempenho em língua estrangeira (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)



Afastamento para Doutorado. Necessidade de atualização e aprimoramento do conhecimento através de 
cursos.Melhorar a gestão e as atividades de desempen| Aprendizado em Gestão/Administração Pública 
desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprendizado em Gestão/Administração Pública 
desenvolvido por meio de educação formal no nível de Doutorado.| Aprendizado em Gestão/Administração 
desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprendizado sobre Procedimentos de Celebração de Convênios 
de Estágios desenvolvido por meio de capacitação.

Administração de Empresas 25

qualificar EM NÍVEL DE MESTRADO em Políticas Públicas, Gestão e Avalição do Ensino Superior/ Gestão Pública 
para atividades de interesse público| Aprendizado em Educação desenvolvido por meio de capacitação nos temas 
de estágios, convênios e legislação educacional.| Aprimorar reflexão sobre políticas públicas de gestão e 
avaliação no ensino superior com o objetivo de produzir resultados relevantes e inovadores.| Aprendizado em 
Gestão do Ensino Superior desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprendizado em Regulação e 
Avaliação do Ensino Superior desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprendizado em Regulação e 
Avaliação do Ensino Superior desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprendizado em 
Processos Educacionais desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprendizado em 
Processos Educacionais desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado sobre Legislação da Educação 
Superior desenvolvido por meio de capacitação.

Administração Educacional 36

Aprimoramento Técnico visando o aprendizado relacionado a uma técnica, ensejando a necessidade de 
aprendizagem prática na área de Informação| sistemas institucionais, uso das TICS, implementar Parcerias 
público privadas, processos de Gestão de Risco, integridade, governança e compliance.

Estratégia, Projetos e Processos 45 Enap
Aprimorar conhecimentos em Estratégia, Projetos e Processos| Elaboração de orçamentos de obrase Fiscalização 
de obras e serviços de engenharia com com base na lei nº 14.133/2021 (nova lei de licitações) Estratégia, Projetos e Processos 20
licença capacitação. Aprimorar  o conhecimento sobre os normativos legais voltadas a Administração Pública | 
APRIMORAR E RECICLAR OS CONHECIMENTOS RELACIONADOS A ESSA COORDENAÇÃO AFIM DE REDUZIR OS 
RISCOS DECORRENTES DOS PROCESSOS DE CONTRATAÇÃO PÚBLICA

Direito Público 8
Aprimorar e propor novas técnicas de gestão de infraestrutura predial no serviço público (ação de 
desenvolvimento a nível de mestrado) Gestor Público 1
Ampliar conhecimentos sobre relações públicas na administração pública (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação) Relações Públicas e Propaganda 3
Aperfeiçoar conhecimentos técnicos em edição de imagem e vídeo, fotografia e design gráfico (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação) Comunicação Visual 1
Reciclagem em CorelDRAW, Photoshop e Illustrator (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Comunicação Visual 1
Ampliar conhecimentos na área do Design (ação de desenvolvimento a nível de Doutorado) Desenho de Produto 1
Ampliar conhecimentos sobre orçamento e finanças na administração pública (ação desenv, nível: capacitação 
e/ou espec. e/ou mestrado e/ou doutorado) Orçamento e Finanças 5
Aperfeiçoar as técnicas de comunicação institucional (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Comunicação Institucional 3
Estudar sobre gerenciamento de crise em comunicação aplicável ao serviço público (ação desenv. nível: 
capacitação e/ou doutorado) Comunicação Institucional 2
Aperfeiçoar conhecimentos em comunicação, gestão e produção cultural (ação de desenvolvimento a nível de 
doutorado) Comunicação Institucional 1
Ampliar conhecimentos e atualizar métodos de gestão da informação (ação desenv. nível: capacitação e/ou 
especialização e/ou mestrado e/ou doutorado) Gestão da Informação e do Conhecimento 3
Aprimorar técnicas de escuta, paciência, empatia e respeito ao próximo (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação) Relações de Trabalho no Setor Público 100
Aperfeiçoar desempenho em língua estrangeira (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Cooperação Internacional 100



https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1794/?are
a=8
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Aperfeiçoar conhecimentos sobre saúde mental no trabalho (ação de desenv. nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/o 
dout. e/ou pós-dout.)
Aperfeiçoar a escrita acadêmica (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Aprender língua brasileira de sinais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Estudar sobre gestão de materiais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Aperfeiçoar conhecimentos na área de metodologias de pesquisas Quantitativas e Qualitativas (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação)
Ampliar conhecimentos sobre rádio, inovação e plataformização (ação de desenvolvimento a nível de pós-
doutorado)
Desenvolver metodologias para o ensino da música brasileira nos Cursos de Música da UFPB (ação de 
desenvolvimento a nível de doutorado)| Ampliar conhecimentos na área de práticas interpretativas do trompete 
(ação de desenvolvimento a nível de pós-doutorado)| Aperfeiçoar conhecimentos sobre editoração de partituras e 
revisão crítica interpretativa (ação nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/ou dout. e/ou pós-d)
Desenvolvimento em pesquisa e conhecimento nas artes visuais (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. e/ou 
mestrado e/ou doutorado e/ou pós-dout.)
Ampliar conhecimentos sobre comunicação transmidiática (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Ampliar conhecimento sobre comunicação e fotografia (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. e/ou 
mestrado e/ou doutorado e/ou pós-doutorado)| Aperfeiçoar conhecimentos sobre design visual (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação)
Aperfeiçoar conhecimentos sobre história da arte (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Desenvolver metodologias para o ensino online da música brasileira para trompete (ação nív.: cap. e/ou esp. e/ou 
mest. e/ou dout. e/ou pós-dout.)
Desenvolver metodologias para o ensino de música nos cursos de Lic. e Bach.em Música da UFPB (ação desenv. 
nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/ou dout.)
Ampliar conhecimentos em pedagogia do piano e da música de câmara (ação de desen.. nív.: capacitação e/ou 
espec. e/ou mest. e/ou dout. e/ou pós-dout.)| Aperfeiçoar formas de criação de novos modelos de performance 
(ação de desenv. nív.: capac. e/ou espec. e/ou mest. e/ou dout. e/ou pós-dout.)| Aperfeiçoar o processo de 
registro fonográfico de obras musicais para trompete solo (ação nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/ou dout. e/ou 
pós-dout.)
Desenvolver metodologias de ensino ativas para o engajamento dos discentes dos cursos de Turismo e Hotelaria 
(ação desenv. nível: capacitação)
Aperfeiçoar conhecimentos sobre tecnologias e gestão da hospitalidade e do turismo (ação de desenvolvimento a 
nível de capacitação)
Aprimorar conhecimentos na área de Gestão Ambiental em Meios de Hospedagem (ação de desenvolvimento a 
nível de capacitação)
Aprimorar e aperfeiçoar o senso crítico a respeito do Turismo Religioso (ação de desenvolvimento a nível de pós-
doutorado)
Ampliar conhecimentos em linguagens e processos estéticos na área de gravuras e afins (ação desenv. nível: 
capacit. e/ou espec. e/ou mest. e/ou dout,)
Atualização de conhecimentos técnicos sobre instrumentos musicais específicos (ação desenv. nível: capacitação 
e/ou espec. e/ou mest. e/ou doutorado)
Melhorar a comunicação interna e aprender sobre direito público (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. 
e/ou mestrado e/ou doutorado)



Aperfeiçoar conhecimentos sobre saúde mental no trabalho (ação de desenv. nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/o 
dout. e/ou pós-dout.) Gestão de Pessoas 20
Aperfeiçoar a escrita acadêmica (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Técnicas, recursos e estrat. para desen.de 

pessoas 50
Aprender língua brasileira de sinais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Outro - não especificado 100
Estudar sobre gestão de materiais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Outro - não especificado 10
Aperfeiçoar conhecimentos na área de metodologias de pesquisas Quantitativas e Qualitativas (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação) Ensino-Aprendizagem 50
Ampliar conhecimentos sobre rádio, inovação e plataformização (ação de desenvolvimento a nível de pós-
doutorado) Rádio e Televisão 1
Desenvolver metodologias para o ensino da música brasileira nos Cursos de Música da UFPB (ação de 
desenvolvimento a nível de doutorado)| Ampliar conhecimentos na área de práticas interpretativas do trompete 
(ação de desenvolvimento a nível de pós-doutorado)| Aperfeiçoar conhecimentos sobre editoração de partituras e 
revisão crítica interpretativa (ação nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/ou dout. e/ou pós-d)

Música 12

Desenvolvimento em pesquisa e conhecimento nas artes visuais (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. e/ou 
mestrado e/ou doutorado e/ou pós-dout.) Outro - não especificado 10
Ampliar conhecimentos sobre comunicação transmidiática (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Teoria da Comunicação 6
Ampliar conhecimento sobre comunicação e fotografia (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. e/ou 
mestrado e/ou doutorado e/ou pós-doutorado)| Aperfeiçoar conhecimentos sobre design visual (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação)

Comunicação Visual 10
Aperfeiçoar conhecimentos sobre história da arte (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Fundamentos e Crítica das Artes 5
Desenvolver metodologias para o ensino online da música brasileira para trompete (ação nív.: cap. e/ou esp. e/ou 
mest. e/ou dout. e/ou pós-dout.) Música 2
Desenvolver metodologias para o ensino de música nos cursos de Lic. e Bach.em Música da UFPB (ação desenv. 
nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/ou dout.) Música 10
Ampliar conhecimentos em pedagogia do piano e da música de câmara (ação de desen.. nív.: capacitação e/ou 
espec. e/ou mest. e/ou dout. e/ou pós-dout.)| Aperfeiçoar formas de criação de novos modelos de performance 
(ação de desenv. nív.: capac. e/ou espec. e/ou mest. e/ou dout. e/ou pós-dout.)| Aperfeiçoar o processo de 
registro fonográfico de obras musicais para trompete solo (ação nív.: cap. e/ou esp. e/ou mest. e/ou dout. e/ou 
pós-dout.)

Música 12

Desenvolver metodologias de ensino ativas para o engajamento dos discentes dos cursos de Turismo e Hotelaria 
(ação desenv. nível: capacitação) Educação e Docência 10
Aperfeiçoar conhecimentos sobre tecnologias e gestão da hospitalidade e do turismo (ação de desenvolvimento a 
nível de capacitação) Outro - não especificado 5
Aprimorar conhecimentos na área de Gestão Ambiental em Meios de Hospedagem (ação de desenvolvimento a 
nível de capacitação) Outro - não especificado 5
Aprimorar e aperfeiçoar o senso crítico a respeito do Turismo Religioso (ação de desenvolvimento a nível de pós-
doutorado) Outro - não especificado 1
Ampliar conhecimentos em linguagens e processos estéticos na área de gravuras e afins (ação desenv. nível: 
capacit. e/ou espec. e/ou mest. e/ou dout,) Educação Artística 2
Atualização de conhecimentos técnicos sobre instrumentos musicais específicos (ação desenv. nível: capacitação 
e/ou espec. e/ou mest. e/ou doutorado) Música 22
Melhorar a comunicação interna e aprender sobre direito público (ação desenv. nível: capacitação e/ou espec. 
e/ou mestrado e/ou doutorado) Experiência e Satisfação do Usuário 10
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Aprimorar conhecimentos sobre sociologia da comunicação (ação de desenvolvimento a nível pós-doutorado)
Aperfeiçoar o manejo de recursos PROAP frente às plataformas do sistema (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação)
Aprimorar conhecimentos na área de cinema e nas áreas das ciências humanas afins (ação nível: capacitação 
e/ou espec. e/ou mestrado e/ou doutorado)| Aprimorar conhecimentos transversais na comunicação e artes (ação 
de desenvolvimento a nível de doutorado)
Atualizar conhecimento de ferramentas na área de informática e como novas aplicações para um melhor 
atendimento e aprendizado
Desenvolver ações voltadas à saúde do trabalho, à qualidade de vida (terapias alternativas, exercícios laborais, 
técnicas de meditação/ relaxamento),
Adquirir e atualizar conhecimentos nas áreas administrativa, área da educação e afins
Contabilidade Pública, focando em temas orçamentárias e financeiras
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Aprofundar conhecimento na área de Governança, Gestão Governamental e Riscos

Aprofundar os conhecimentos teóricos e práticos relacionados à gestão estratégica, liderança, inovação, avaliação 
e aprendizagem organizacional.

Qualificar na área de Gestão Pública para desenvolvimento de atividades de interesse público
Fortalecer o conhecimento para uma rotina de atividades remoto/híbrido
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas
Vivência internacional para essa troca de conhecimentos na gestão de atividades que visam a mobilidade 
acadêmica
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Avaliação de biblioteca universitária
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Ampliar  os conhecimentos em Neuropsicologia
Psicopedagogia Organizacional, visando aquisição de conhecimento teórico e científico e construção de perfil 
profissional para inserção profissional
Adquirir competências e habilidades de trabalho em equipe.
Aprofundar os conhecimentos teóricos e práticos relacionados à gestão estratégica, liderança, inovação, avaliação 
e aprendizagem organizacional.
Desenvolver ações voltadas à saúde do trabalho, à qualidade de vida (terapias alternativas, exercícios laborais, 
técnicas de meditação/ relaxamento),
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas
Aprofundar os conhecimentos teóricos e práticos relacionados à gestão estratégica, liderança, inovação, avaliação 
e aprendizagem organizacional.
Atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.
Adquirir conhecimentos em relação a Convênios e Doutorado
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Técnicas e metodologias para a prática docente.
Atualizar conhecimentos na área de linguagem, inclusive de línguas estrangeiras, e comunicação institucional



Aprimorar conhecimentos sobre sociologia da comunicação (ação de desenvolvimento a nível pós-doutorado) Outras Sociologias Específicas 2
Aperfeiçoar o manejo de recursos PROAP frente às plataformas do sistema (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação) Inovação 15
Aprimorar conhecimentos na área de cinema e nas áreas das ciências humanas afins (ação nível: capacitação 
e/ou espec. e/ou mestrado e/ou doutorado)| Aprimorar conhecimentos transversais na comunicação e artes (ação 
de desenvolvimento a nível de doutorado)

Cinema 4
Atualizar conhecimento de ferramentas na área de informática e como novas aplicações para um melhor 
atendimento e aprendizado Metodologia e Técnicas da Computação 10
Desenvolver ações voltadas à saúde do trabalho, à qualidade de vida (terapias alternativas, exercícios laborais, 
técnicas de meditação/ relaxamento), Educação Física 10
Adquirir e atualizar conhecimentos nas áreas administrativa, área da educação e afins Ciências Contábeis 10
Contabilidade Pública, focando em temas orçamentárias e financeiras Ciências Contábeis 5
Técnicas e metodologias para a prática profissional. Ciências Contábeis 20
Aprofundar conhecimento na área de Governança, Gestão Governamental e Riscos Reforma Administrativa 10 Enap/EVG

Aprofundar os conhecimentos teóricos e práticos relacionados à gestão estratégica, liderança, inovação, avaliação 
e aprendizagem organizacional. Reforma Administrativa 10 Enap | 

Enap/EVG

Qualificar na área de Gestão Pública para desenvolvimento de atividades de interesse público Reforma Administrativa 10
Fortalecer o conhecimento para uma rotina de atividades remoto/híbrido Reforma Administrativa 50
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas Relações de Trabalho no Setor Público 10
Vivência internacional para essa troca de conhecimentos na gestão de atividades que visam a mobilidade 
acadêmica Cooperação Internacional 10
Técnicas e metodologias para a prática profissional. Teoria da Informação 20
Avaliação de biblioteca universitária Biblioteconomia 10
Técnicas e metodologias para a prática profissional. Geografia Regional 10
Ampliar  os conhecimentos em Neuropsicologia Psicologia Experimental 10
Psicopedagogia Organizacional, visando aquisição de conhecimento teórico e científico e construção de perfil 
profissional para inserção profissional Psicologia Social 20
Adquirir competências e habilidades de trabalho em equipe. Psicologia Social 10
Aprofundar os conhecimentos teóricos e práticos relacionados à gestão estratégica, liderança, inovação, avaliação 
e aprendizagem organizacional. Psicologia do Trabalho e Organizacional 10 EGF
Desenvolver ações voltadas à saúde do trabalho, à qualidade de vida (terapias alternativas, exercícios laborais, 
técnicas de meditação/ relaxamento), Tratamento e Prevenção Psicológica 10
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas Administração Educacional 10
Aprofundar os conhecimentos teóricos e práticos relacionados à gestão estratégica, liderança, inovação, avaliação 
e aprendizagem organizacional. Administração Educacional 10
Atualização, capacitação, divulgação de pesquisas e internacionalização das ações. Administração Educacional 20
Adquirir conhecimentos em relação a Convênios e Doutorado Administração Educacional 10
Técnicas e metodologias para a prática profissional. Planejamento e Avaliação Educacional 10
Técnicas e metodologias para a prática docente. Ensino-Aprendizagem 20
Atualizar conhecimentos na área de linguagem, inclusive de línguas estrangeiras, e comunicação institucional Ensino-Aprendizagem 20



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/414
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/414 | 
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/2061/?are
a=22 | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/904 | 
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/2062/?are
a=3 | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/416

https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/59716
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Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas
Qualificar na área de Gestão Pública para desenvolvimento de atividades de interesse público
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Adquirir e atualizar conhecimentos nas áreas administrativa, área da educação e afins
Atualizar conhecimentos na área de linguagem, inclusive de línguas estrangeiras, e comunicação institucional
Aprofundar conhecimento em língua estrangeira para contribuir no conhecimento da literatura internacional em 
assuntos relacionados às finanças pública
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Familiarizar-se com as normas, procedimentos e regulamentos relacionados à gestão de pessoas, garantindo o 
cumprimento das diretrizes institucionais.
Ampliar conhecimentos para melhorar o atendimento ao público
Gestão de bibliotecas universitárias
Aprimorar conhecimentos na área de catalogação de material informacional - catalogação em RDA
Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Aprimorar o conhecimento das atualizações nos processos de Contratações Públicas enfatizando os artefatos
| Funcionalidades dos sistemas de gestão da UFPB para realização das atividades diárias
Adquirir e atualizar conhecimentos nas áreas administrativa, área da educação e afins 
| Conhecimentos em rotinas administrativas na administração pública
Aperfeiçoar competências e habilidades para o trabalho em equipe.
| Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas
Adquirir conhecimentos em informática para manejo do computador como ferramenta de trabalho
| Aprimorar o conhecimento sobre as funcionalidades dos sistemas de gestão da UFPB para realização das 
atividades diárias (SIPAC, SIGRH, SISCODEOR) entr
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Técnicas e metodologias para a prática profissional. | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Técnicas e metodologias para a prática profissional. | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Técnicas e metodologias para a prática profissional.
Qualificar os servidores em Gestão da Informação ou áreas afins, objetivando oferecer uma prestação de serviço 
institucional com a melhor qualidade
| Adquirir conhecimentos sobre novos métodos e ferramentas de secretaria e assessoria administrativa aplicáveis 
ao setor público| Aprender e aprimorar os conhecimentos relativos à gestão de estoque e de patrimônio
Técnicas secretariais, buscando melhorias para o desempenho individual e profissional.
| Aprender a lidar com alunos com necessidades especiais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Ampliar conhecimentos para melhorar o atendimento ao público
| Compreender os fundamentos no processo de orientação profissional.
Capacitar servidores que atuam na área de Editoração Eletrônica e Comunicação Visual.
Capacitar servidores que possuem designação de requisitante de demandas de compras materiais e/ou serviços a 
contratar, pelos sistemas federais.
Capacitar Docentes do CEAR na Tecnologia BIM (Modelagem de Informação da Construção)
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos de laboratório do Centro em Proteção no domínio do tempo SEL.
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos de laboratório do centro na Norma Regulamentatória NR-10.
Aumentar a interação dos docentes do CEAR com pesquisadores de outros centros de pesquisa do Brasil ou 
exterior, possibilitando novas cooperações.



Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas Orientação e Aconselhamento 10
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas Tópicos Específicos de Educação 10
Qualificar na área de Gestão Pública para desenvolvimento de atividades de interesse público Tópicos Específicos de Educação 20
Técnicas e metodologias para a prática profissional. Tópicos Específicos de Educação 10
Adquirir e atualizar conhecimentos nas áreas administrativa, área da educação e afins Políticas Públicas 10
Atualizar conhecimentos na área de linguagem, inclusive de línguas estrangeiras, e comunicação institucional Linguística Aplicada 20
Aprofundar conhecimento em língua estrangeira para contribuir no conhecimento da literatura internacional em 
assuntos relacionados às finanças pública Línguas Estrangeiras Modernas 10
Técnicas e metodologias para a prática profissional. Biologia Geral 10
Familiarizar-se com as normas, procedimentos e regulamentos relacionados à gestão de pessoas, garantindo o 
cumprimento das diretrizes institucionais. Gestão de Pessoas 10 EGF
Ampliar conhecimentos para melhorar o atendimento ao público Gestão de Pessoas 10
Gestão de bibliotecas universitárias Gestão da Informação e do Conhecimento 10
Aprimorar conhecimentos na área de catalogação de material informacional - catalogação em RDA Gestão da Informação e do Conhecimento 10
Técnicas e metodologias para a prática profissional. Educação e Docência 20
Aprimorar o conhecimento das atualizações nos processos de Contratações Públicas enfatizando os artefatos
| Funcionalidades dos sistemas de gestão da UFPB para realização das atividades diárias Reforma Administrativa 20
Adquirir e atualizar conhecimentos nas áreas administrativa, área da educação e afins 
| Conhecimentos em rotinas administrativas na administração pública Administração Educacional 30
Aperfeiçoar competências e habilidades para o trabalho em equipe.
| Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas Administração Educacional 20
Adquirir conhecimentos em informática para manejo do computador como ferramenta de trabalho
| Aprimorar o conhecimento sobre as funcionalidades dos sistemas de gestão da UFPB para realização das 
atividades diárias (SIPAC, SIGRH, SISCODEOR) entr

Administração Educacional 30
Melhoria da atuação nas rotinas acadêmicas e administrativas | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Técnicas e metodologias para a prática profissional. | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Técnicas e metodologias para a prática profissional. | Técnicas e metodologias para a prática 
profissional. | Técnicas e metodologias para a prática profissional.

Fundamentos da Educação 130

Qualificar os servidores em Gestão da Informação ou áreas afins, objetivando oferecer uma prestação de serviço 
institucional com a melhor qualidade
| Adquirir conhecimentos sobre novos métodos e ferramentas de secretaria e assessoria administrativa aplicáveis 
ao setor público| Aprender e aprimorar os conhecimentos relativos à gestão de estoque e de patrimônio

Gestor Público 17

Técnicas secretariais, buscando melhorias para o desempenho individual e profissional.
| Aprender a lidar com alunos com necessidades especiais (ação de desenvolvimento a nível de capacitação) Administração Educacional 120
Ampliar conhecimentos para melhorar o atendimento ao público
| Compreender os fundamentos no processo de orientação profissional. Psicologia do Trabalho e Organizacional 15
Capacitar servidores que atuam na área de Editoração Eletrônica e Comunicação Visual. Programação Visual 5
Capacitar servidores que possuem designação de requisitante de demandas de compras materiais e/ou serviços a 
contratar, pelos sistemas federais. Estratégia, Projetos e Processos 20
Capacitar Docentes do CEAR na Tecnologia BIM (Modelagem de Informação da Construção) Tecnologia da Informação 20
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos de laboratório do Centro em Proteção no domínio do tempo SEL. Tecnologia da Informação 5
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos de laboratório do centro na Norma Regulamentatória NR-10. Engenharia Econômica 20
Aumentar a interação dos docentes do CEAR com pesquisadores de outros centros de pesquisa do Brasil ou 
exterior, possibilitando novas cooperações. Produtividade 30
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Participação de Missão de trabalho nacional para participação de cursos e/ou visitas técnicas.
Participação de Missão de trabalho Internacional para participação de cursos e/ou visitas técnicas.
Melhorar a comunicação da língua inglesa dos servidores do centro.
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em Engenheiro Profibus e Engenheiro Profinet.
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em "RT-LAB - Real-Time Simulation Systems 
Fundamentals".| Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em  ARTEMIS; eHS; Introduction do 4-
Quadrant PHIL Microgrid Testbench.
Curso de capacitação ABNT da Norma 5419/2015.
Cursos, eventos, pós, capacitações, etc... Nas áreas: Ciências Biológicas, Ciências da Saúde, Engenharia Biomédica, 
Medicina Tropical e áreas afins
Participar/Realizar em cursos,pós,eventos,especial, outras atividades...nas áreas:Odontologia,Prótese 
dentária,Clínica Odontológica Pediátrica e afins
Adquirir conhecimentos área de Bioética e afins, estudo de línguas estrangeiras.
Adquirir conhecimentos áreas Educação; P. Públicas; P. Sociais;Saúde Mental;Serviço Social; Psicologia; Ética;  
Necessid. educativas especiais e afins
Aprimorar/adquirir conhecimentos dos SISTEMAS INTEGRADOS DA UFPB- SIGAA,SIPAC, SIGRH, SIGPP, SIGEventos...
Aprimorar conhecimentos em Gerenciamento de dados, análise de informações, funções biológicas, Educação e 
áreas afins
Realizar/participar Pós-graduação,Especialização, Eventos, cursos,etc.. e demais Capacitações e atividades 
relacionadas a aprimorament do conhecimento
Aprender e/ou aprimorar novas tecnologias aplicadas a área da histopatologia, microscopia, histologia, análises 
clínicas e afins.
Realizar/participar de Eventos,  cursos, Pós-graduação, especialização, e demais Capacitações e atividades 
relacionadas a aprimorament do conhecimento| Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e 
gestão; Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação.| Técnicas e metodologias para 
a prática profissional.
| Atualização, capacitação e divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.
Aprimorar conhecimentos, realizar estudo, sursos, capacitações, etc... de línguas: libras, línguas estrangeiras, 
inglês, francês, espanhol, outras...| Dominar língua estrangeira (inglês) para melhor desempenho de ensino, 
pesquisa e extensão.| Internacionalizalização da unidade em parcerias de pesquisa, ensino e extensão com 
instituições de ensino estrangeiro
Aprimorar conhecimentos nas áreas da Ciência da Informação,Gestão do Conhecimento e da 
Informação,Administração,Gestão Pública, Educação e áreas afins| Realizar/participar de eventos, cursos,Pós-
,espec..etc, demais atividades na áreas: Polític Pública, Educação,Progr Educacionais, Adm  Pública e afins| 
Disseminar informação de forma precisa e organizada para gerar conhecimentos.| Ampliar conhecimentos para 
melhorar o atendimento ao público
| Qualificar os servidores em Gestão da Informação ou áreas afins, objetivando oferecer uma prestação de 
serviço institucional com a melhor qualidade
| Aprimorar os conhecimentos sobre a legislação e padrões de formatos abertos para disponibilização de 
informações públicas.
Aprimorar conhecimentos área Ciências Humanas, Lingüística, Letras e Artes e afins; participar/realizar 
capacitações, pós, eventos, cursos, esp...etc| Metodologia De Ensino A Distância



Participação de Missão de trabalho nacional para participação de cursos e/ou visitas técnicas. Produtividade 100
Participação de Missão de trabalho Internacional para participação de cursos e/ou visitas técnicas. Cooperação Internacional 20
Melhorar a comunicação da língua inglesa dos servidores do centro. Tópicos Específicos de Educação 20
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em Engenheiro Profibus e Engenheiro Profinet. Tecnologia da Informação 5
Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em "RT-LAB - Real-Time Simulation Systems 
Fundamentals".| Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em  ARTEMIS; eHS; Introduction do 4-
Quadrant PHIL Microgrid Testbench.

Tecnologia da Informação 10
Curso de capacitação ABNT da Norma 5419/2015. Engenharia Econômica 5
Cursos, eventos, pós, capacitações, etc... Nas áreas: Ciências Biológicas, Ciências da Saúde, Engenharia Biomédica, 
Medicina Tropical e áreas afins Anatomia Patológica e Patologia Clínica 65
Participar/Realizar em cursos,pós,eventos,especial, outras atividades...nas áreas:Odontologia,Prótese 
dentária,Clínica Odontológica Pediátrica e afins Materiais Odontológicos 55
Adquirir conhecimentos área de Bioética e afins, estudo de línguas estrangeiras. Ética 20
Adquirir conhecimentos áreas Educação; P. Públicas; P. Sociais;Saúde Mental;Serviço Social; Psicologia; Ética;  
Necessid. educativas especiais e afins Políticas Públicas 25 ENCE
Aprimorar/adquirir conhecimentos dos SISTEMAS INTEGRADOS DA UFPB- SIGAA,SIPAC, SIGRH, SIGPP, SIGEventos... Outro - não especificado 50
Aprimorar conhecimentos em Gerenciamento de dados, análise de informações, funções biológicas, Educação e 
áreas afins Outro - não especificado 10
Realizar/participar Pós-graduação,Especialização, Eventos, cursos,etc.. e demais Capacitações e atividades 
relacionadas a aprimorament do conhecimento Outro - não especificado 75
Aprender e/ou aprimorar novas tecnologias aplicadas a área da histopatologia, microscopia, histologia, análises 
clínicas e afins. Histologia 8
Realizar/participar de Eventos,  cursos, Pós-graduação, especialização, e demais Capacitações e atividades 
relacionadas a aprimorament do conhecimento| Aprimorar a prática docente e de pesquisa, ensino, extensão e 
gestão; Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação.| Técnicas e metodologias para 
a prática profissional.
| Atualização, capacitação e divulgação de pesquisas e internacionalização das ações.

Ensino-Aprendizagem 53

Aprimorar conhecimentos, realizar estudo, sursos, capacitações, etc... de línguas: libras, línguas estrangeiras, 
inglês, francês, espanhol, outras...| Dominar língua estrangeira (inglês) para melhor desempenho de ensino, 
pesquisa e extensão.| Internacionalizalização da unidade em parcerias de pesquisa, ensino e extensão com 
instituições de ensino estrangeiro

Línguas Estrangeiras Modernas 107

Aprimorar conhecimentos nas áreas da Ciência da Informação,Gestão do Conhecimento e da 
Informação,Administração,Gestão Pública, Educação e áreas afins| Realizar/participar de eventos, cursos,Pós-
,espec..etc, demais atividades na áreas: Polític Pública, Educação,Progr Educacionais, Adm  Pública e afins| 
Disseminar informação de forma precisa e organizada para gerar conhecimentos.| Ampliar conhecimentos para 
melhorar o atendimento ao público
| Qualificar os servidores em Gestão da Informação ou áreas afins, objetivando oferecer uma prestação de 
serviço institucional com a melhor qualidade
| Aprimorar os conhecimentos sobre a legislação e padrões de formatos abertos para disponibilização de 
informações públicas.

Gestão da Informação e do Conhecimento 84 EGF

Aprimorar conhecimentos área Ciências Humanas, Lingüística, Letras e Artes e afins; participar/realizar 
capacitações, pós, eventos, cursos, esp...etc| Metodologia De Ensino A Distância Ensino-Aprendizagem 45



NA
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Adquirir conhecimentos nas áreas Ciência Social Aplicada, Direito, Administração, Gestão Pessoas, Contabilidade, 
Finanças Pública, Governança e afins| Capacitação em gestão administrativa e de infraestrutura, visando a 
qualificar o desenvolvimento das ações de gestão das residências universitárias.
Aprimorar competencias a fim de melhorar as rotinas administrativas, proporcionando maior eficiencia e 
melhores resultados as atividades setoriais
AMPLIAR CONHECIMENTOS ATRAVES DE AFASTAMENTOS DE CURTA DURAÇÃO, PARTICIPAÇÃO CURSOS, 
CONGRESSOS, EVENTOS CIENTIFICOS, MINI-CURSOS E CONGENERES
afastamento para educação formal: adquirir novas competencias com a finalidade de desenvolver novas 
tecnologias para melhores resultados aos usuarios
afastamento para educação formal: adquirir novas competencias com a finalidade de desenvolver novas 
tecnologias para melhores resultados aos usuarios

ATENDIMENTO AO PUBLICO, LEGISLAÇÃO PERTINENTE E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL| Ampliar habilidades e 
desenvolver capacidades técnicas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa e na gestão do PPGTA.| -
 Ampliar técnicas de comunicação e marketing para atendimento aos usuários e aprimorar conhecimentos 
acerca das ferramentas virtuais de atendimento.

USAR SISTEMAS GOVERNO FEDERAL E LEIS VIGENTES VISANDO ABASTECER O ALMOXARIFADO EVITANDO FALTA 
OU SOBRA DE MATERIAL. FAZER A DESCRIÇÃO DE FORMA CORRETA| Aprendizado em Administração Pública 
desenvolvido por meio de capacitação na área de contratos e gestão de materiais.
Atualizar conhecimentos relacionados à ciência dos materiais
Ampliar conhecimentos técnicos e científicos em engenharias
Ampliar conhecimentos técnicos e científicos na análise de materiais e procedimentos químicos através de cursos 
de pós-graduação stricto sensu
Estudar o conceito de ESG (environmental, social and governance) e práticas ambientais, sociais e de governança 
de uma organização
Aprimorar os conhecimentos para utilização deste microrganismos na produção dos bioinsumos e/ou 
biofertilizantes.
Realizar estudos com viscosificantes desenvolvidos (inovadores) e adicionar nos fluidos de perfuração 
microemulsionados
Necessidade de fortalecer competências em pesquisas acadêmicas para potencializar o desenvolvimento de 
pesquisas.
Técnicas para o desenvolvimento e inovação de produtos e processo em panificação.
Análises de laboratórios específicas
Aprimorar e atualizar conhecimentos teóricos, técnicos e práticos relacionados à arquitetura e urbanismo
Ampliação e aprofundamento de conhecimentos e práticas relativas à gestão documentalArquivologia
Estudar sobre gerenciamento de crise em comunicação aplicável ao serviço público (ação de desenvolvimento a 
nível de doutorado)



Adquirir conhecimentos nas áreas Ciência Social Aplicada, Direito, Administração, Gestão Pessoas, Contabilidade, 
Finanças Pública, Governança e afins| Capacitação em gestão administrativa e de infraestrutura, visando a 
qualificar o desenvolvimento das ações de gestão das residências universitárias.

Administração de Setores Específicos 42
Aprimorar competencias a fim de melhorar as rotinas administrativas, proporcionando maior eficiencia e 
melhores resultados as atividades setoriais Atendimento ao Público 24
AMPLIAR CONHECIMENTOS ATRAVES DE AFASTAMENTOS DE CURTA DURAÇÃO, PARTICIPAÇÃO CURSOS, 
CONGRESSOS, EVENTOS CIENTIFICOS, MINI-CURSOS E CONGENERES Outro - não especificado 16
afastamento para educação formal: adquirir novas competencias com a finalidade de desenvolver novas 
tecnologias para melhores resultados aos usuarios Outro - não especificado 5
afastamento para educação formal: adquirir novas competencias com a finalidade de desenvolver novas 
tecnologias para melhores resultados aos usuarios Outro - não especificado 5

ATENDIMENTO AO PUBLICO, LEGISLAÇÃO PERTINENTE E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL| Ampliar habilidades e 
desenvolver capacidades técnicas e metodológicas para atuação profissional em pesquisa e na gestão do PPGTA.| -
 Ampliar técnicas de comunicação e marketing para atendimento aos usuários e aprimorar conhecimentos 
acerca das ferramentas virtuais de atendimento.

Atendimento ao Público 21 Enap/EVG

USAR SISTEMAS GOVERNO FEDERAL E LEIS VIGENTES VISANDO ABASTECER O ALMOXARIFADO EVITANDO FALTA 
OU SOBRA DE MATERIAL. FAZER A DESCRIÇÃO DE FORMA CORRETA| Aprendizado em Administração Pública 
desenvolvido por meio de capacitação na área de contratos e gestão de materiais.

Logística e Compras Públicas 6
Atualizar conhecimentos relacionados à ciência dos materiais Instalações e Equipamentos Metalúrgicos 10
Ampliar conhecimentos técnicos e científicos em engenharias Processos de Fabricação 20
Ampliar conhecimentos técnicos e científicos na análise de materiais e procedimentos químicos através de cursos 
de pós-graduação stricto sensu

Processos Industriais de Engenharia 
Química 5

Estudar o conceito de ESG (environmental, social and governance) e práticas ambientais, sociais e de governança 
de uma organização

Processos Industriais de Engenharia 
Química 5

Aprimorar os conhecimentos para utilização deste microrganismos na produção dos bioinsumos e/ou 
biofertilizantes. Tecnologia Química 5
Realizar estudos com viscosificantes desenvolvidos (inovadores) e adicionar nos fluidos de perfuração 
microemulsionados Tecnologia Química 5
Necessidade de fortalecer competências em pesquisas acadêmicas para potencializar o desenvolvimento de 
pesquisas. Gerência de Produção 5
Técnicas para o desenvolvimento e inovação de produtos e processo em panificação. Tecnologia de Alimentos 5
Análises de laboratórios específicas Engenharia de Alimentos 5
Aprimorar e atualizar conhecimentos teóricos, técnicos e práticos relacionados à arquitetura e urbanismo Fundamentos de Arquitetura e Urbanismo 10
Ampliação e aprofundamento de conhecimentos e práticas relativas à gestão documentalArquivologia Arquivologia 20
Estudar sobre gerenciamento de crise em comunicação aplicável ao serviço público (ação de desenvolvimento a 
nível de doutorado) Relações Públicas e Propaganda 20



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/366 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/378 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/379 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/419 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/524 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/528 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/803 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/806 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/807 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/809 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/812 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/916



CT
CT
CT

CTDR
CTDR
CTDR
CTDR
CTDR
CTDR

CTDR | CCHLA | PROEX

CCA
CCA
CCA
CCA
CI
CI
CI
CI
CI

CCA
CCA

Editora Universitária
Editora Universitária
Editora Universitária
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor



Ampliar conhecimentos técnicos e científicos através de cursos de pós-graduação stricto sensu
Divulgar pesquisas em desenvolvimento nesta IES e estreitar relacionamento com outras instituições de ensino, 
pesquisa e extensão
Aprimorar e propor novas técnicas de gestão de infraestrutura predial no serviço público (ação de 
desenvolvimento a nível de mestrado)
Cursos de especialização, Mestrado, e outros de qualificação educacional visando aprimorar conhecimentos, para 
aplicar junto a Instituição.
Realizar Cursos de Doutorado, Pós Doutorado e outros de Capacitação e Congressos para aperfeiçoamento  
didático-pedagógica e métodos de ensino.
Cursos de Especialização, Doutorado, Pós Doutorado e outros de capacitação e Congressos COM O INTUITO DE 
FORTALECER, APRIMORAR A FORMAÇÃO INTELECTUAL
Ampliar o conhecimento na área de Tecnologia Sucroalcooleira,, com estudos e capacitações na área com Cursos 
de Pós Doutorado e outros de qualificação
Cursos de qualificação nas áreas de mixagem e masterização de áudio
Finalizar trabalho de campo, redação e conclusão de pesquisa de tese de doutorado.
Cursos de Mestrado e outros  de qualificação visando avaliar com mais clareza as políticas públicas e promover a 
eficiência no âmbito profissional.| Aprimorar os conhecimentos acerca das Políticas Publicas no Ensino Superior.| 
Prevenção, acolhimento e enfrentamento à violência contra as mulheres, observando a Resolução 26/2018 e a 
diversidade contida nesse público.
Elaboração de manuscritos e livros científicos
Domínio de novas técnicas e aquisição de novas habilidades. Capacidade para auxiliar discentes estagiários
Medicina de animais silvestres e Pets Não-Convencionais
Cirurgia em Animais Silvestres e Odontologia veterinária
Capacitação relacionada com PPC de graduação em Ciência de Dados e IA, para lecionar em Big Data e 
Aprendizado não supervisionado em Dados.
Capacitação/atualização em determinadas áreas para atender ao curso de Ciência da Computação que acabou de 
ter o seu PPC atualizado.
Reciclagem de conhecimento e avanço nas pesquisas
Reciclagem de conhecimento
Reciclagem de conhecimento
Ciências do Solo
Zootecnia
Aperfeiçoar os conhecimentos sobre o funcionamento do serviço público e melhorar a oferta de serviços à 
comunidade acadêmica.
Aperfeiçoar os conhecimentos sobre o funcionamento do serviço público e melhorar a oferta de serviços à 
comunidade acadêmica.
Aperfeiçoar os conhecimentos sobre o funcionamento do serviço público e melhorar a oferta de serviços à 
comunidade acadêmica.
Cursos, oficinas, palestras e práticas integrativas voltadas à atenção à saúde e promoção à qualidade de vida
Ampliar conhecimentos sobre legislação, prestação de contas, monitoramento de convênios
Capacitar os servidores em matéria processual na área judicial objetivando a efetividade no atendimento às 
demandas judiciais
Aprimorar o conhecimento em atendimento ao público



Ampliar conhecimentos técnicos e científicos através de cursos de pós-graduação stricto sensu Política de Meio Ambiente 10
Divulgar pesquisas em desenvolvimento nesta IES e estreitar relacionamento com outras instituições de ensino, 
pesquisa e extensão Construção Civil 10
Aprimorar e propor novas técnicas de gestão de infraestrutura predial no serviço público (ação de 
desenvolvimento a nível de mestrado) Construção Civil 20
Cursos de especialização, Mestrado, e outros de qualificação educacional visando aprimorar conhecimentos, para 
aplicar junto a Instituição. Gestor Público 5
Realizar Cursos de Doutorado, Pós Doutorado e outros de Capacitação e Congressos para aperfeiçoamento  
didático-pedagógica e métodos de ensino. Ciência de Alimentos 7
Cursos de Especialização, Doutorado, Pós Doutorado e outros de capacitação e Congressos COM O INTUITO DE 
FORTALECER, APRIMORAR A FORMAÇÃO INTELECTUAL Línguas Estrangeiras Modernas 14
Ampliar o conhecimento na área de Tecnologia Sucroalcooleira,, com estudos e capacitações na área com Cursos 
de Pós Doutorado e outros de qualificação Política de Meio Ambiente 6
Cursos de qualificação nas áreas de mixagem e masterização de áudio Comunicação Visual 1
Finalizar trabalho de campo, redação e conclusão de pesquisa de tese de doutorado. Teoria Antropológica 1
Cursos de Mestrado e outros  de qualificação visando avaliar com mais clareza as políticas públicas e promover a 
eficiência no âmbito profissional.| Aprimorar os conhecimentos acerca das Políticas Publicas no Ensino Superior.| 
Prevenção, acolhimento e enfrentamento à violência contra as mulheres, observando a Resolução 26/2018 e a 
diversidade contida nesse público.

Políticas Públicas 35

Elaboração de manuscritos e livros científicos Biologia Geral 15
Domínio de novas técnicas e aquisição de novas habilidades. Capacidade para auxiliar discentes estagiários Medicina Veterinária Preventiva 10
Medicina de animais silvestres e Pets Não-Convencionais Medicina Veterinária Preventiva 10
Cirurgia em Animais Silvestres e Odontologia veterinária Medicina Veterinária Preventiva 10
Capacitação relacionada com PPC de graduação em Ciência de Dados e IA, para lecionar em Big Data e 
Aprendizado não supervisionado em Dados. Análise e Ciência de Dados 1
Capacitação/atualização em determinadas áreas para atender ao curso de Ciência da Computação que acabou de 
ter o seu PPC atualizado. Metodologia e Técnicas da Computação 3
Reciclagem de conhecimento e avanço nas pesquisas Sistemas de Computação 10
Reciclagem de conhecimento Circuitos Elétricos, Magnéticos e 

Eletrônicos 2
Reciclagem de conhecimento Dinâmica de Vôo 2
Ciências do Solo Ciência do Solo 15
Zootecnia Produção Animal 15
Aperfeiçoar os conhecimentos sobre o funcionamento do serviço público e melhorar a oferta de serviços à 
comunidade acadêmica. Políticas Públicas 1
Aperfeiçoar os conhecimentos sobre o funcionamento do serviço público e melhorar a oferta de serviços à 
comunidade acadêmica. Gestor Público 3
Aperfeiçoar os conhecimentos sobre o funcionamento do serviço público e melhorar a oferta de serviços à 
comunidade acadêmica. Jornalismo e Editoração 5
Cursos, oficinas, palestras e práticas integrativas voltadas à atenção à saúde e promoção à qualidade de vida Saúde Publica 9
Ampliar conhecimentos sobre legislação, prestação de contas, monitoramento de convênios Direito Público 3
Capacitar os servidores em matéria processual na área judicial objetivando a efetividade no atendimento às 
demandas judiciais Direito Público 1
Aprimorar o conhecimento em atendimento ao público Atendimento ao Público 44





Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor
Gabinete do Reitor

Gabinete do Reitor | CCA

Gabinete do Reitor | PROGEP | 
CCJ

Gabinete do Reitor | SOF

HULW
HULW
HULW
HULW



Ser mais tolerante e empático, aprendendo a se colocar no lugar do outro para identificar seus desejos, 
dificuldades e necessidades
Encontro Brasileiro de Integridade em Pesquisa, Ética na Ciência e em Publicações
Capacitar os servidores na área de Gestão Pública para desenvolvimento de atividades de interesse público - 
Licença Capacitação
Conhecimentos específicos nas áreas de Arqueologia, patrimônio e memória (cursos de inventariamento de 
acervo arqueológico; patrimônio arqueológico)
Aprimorar os conhecimentos sobre a estrutura administrativa da Universidade
Assembleia-Geral Ordinária da Rede Nacional de Ouvidorias
Melhoria do mapeamento de indicadores institucionais relacionados à internacionalização
Encontro do Ciclo de Palestras sobre Carta de Serviços
Conhecimentos nas áreas de Ética, Corregedoria, Ouvidoria, Accountability, Conflito de Interesses, Lei de Acesso à 
Informação, LGPD, Power Bi, Canva
Não sabe teorias, métodos e ferramentas atuais, e de modo aprofundado (nível stricto sensu), sobre temas 
relacionados à inovação tecnológica
Aprimorar os conhecimentos em operar os equipamentos que já dispomos e também equipamentos mais 
modernos
Não se sabe realizar prospecção e valoração em nível de inovação tecnológica
Aprimorar o conhecimento em compras públicas
Aprimorar a colaboração técnica e de pessoal com outros setores no desenvolvimento de projetos
Aprimorar habilidades relacionadas à gestão de processos
Aprimorar habilidades relacionadas à gestão do conhecimento
Aprimorar os conhecimentos a respeito dos sistemas SIG| Se capacitar para usar os sistemas e ferramentas da 
UFPB e do Governo Federal| Conhecimento e uso das tecnologias da informação, especialmente os sistemas 
eletrônicos da UFPB; criação e manutenção do site; excel básico e avançado
Se especializar em suas áreas de atuação| Metodologia do Ensino da Biologia
Ter domínio dos sistemas informatizados para gestão e preservação de documentos arquivísticos digitais e nato 
digitais| Aprimorar conhecimento referente aos sistemas de gestão utilizados na instituição: SIPAC, SIGRH, 
SIAPEnet; | Aprimorar conhecimento referente ao Assentamento Funcional Digital – AFD; | Capacitar servidores 
na área de Segurança da Informação e Governança Digital;| Ampliação e aprofundamento de conhecimentos e 
práticas relativas à gestão documental
Conhecimentos nas áreas de Compliance, Integridade, Transparência, Controle Interno, Gestão de Riscos, Gestão 
Estratégica, Auditoria, Métodos Ágeis| APRIMORAR OS CONHECIMENTOS EM CONTABILIDE PÚBLICA, LICITAÇÕES 
E CONTRATAÇÕES PÚBLICAS, GOVERNANÇA, COMPLIANCE E INTEGRIDADE NA GESTÃO PÚBLICA
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.



Ser mais tolerante e empático, aprendendo a se colocar no lugar do outro para identificar seus desejos, 
dificuldades e necessidades Atendimento ao Público 6
Encontro Brasileiro de Integridade em Pesquisa, Ética na Ciência e em Publicações Ética no Setor Público 1
Capacitar os servidores na área de Gestão Pública para desenvolvimento de atividades de interesse público - 
Licença Capacitação Gestor Público 2
Conhecimentos específicos nas áreas de Arqueologia, patrimônio e memória (cursos de inventariamento de 
acervo arqueológico; patrimônio arqueológico) Teoria e Método em Arqueologia 2
Aprimorar os conhecimentos sobre a estrutura administrativa da Universidade Estado e Governo 2
Assembleia-Geral Ordinária da Rede Nacional de Ouvidorias Combate à Corrupção 1
Melhoria do mapeamento de indicadores institucionais relacionados à internacionalização Administração Pública de outras regiões 

do mundo 1
Encontro do Ciclo de Palestras sobre Carta de Serviços Experiência e Satisfação do Usuário 1
Conhecimentos nas áreas de Ética, Corregedoria, Ouvidoria, Accountability, Conflito de Interesses, Lei de Acesso à 
Informação, LGPD, Power Bi, Canva Governo e Transformação Digital 5
Não sabe teorias, métodos e ferramentas atuais, e de modo aprofundado (nível stricto sensu), sobre temas 
relacionados à inovação tecnológica Inovação 1
Aprimorar os conhecimentos em operar os equipamentos que já dispomos e também equipamentos mais 
modernos Inovação 44
Não se sabe realizar prospecção e valoração em nível de inovação tecnológica Inovação 4
Aprimorar o conhecimento em compras públicas Logística e Compras Públicas 44
Aprimorar a colaboração técnica e de pessoal com outros setores no desenvolvimento de projetos Estratégia, Projetos e Processos 2
Aprimorar habilidades relacionadas à gestão de processos Estratégia, Projetos e Processos 3
Aprimorar habilidades relacionadas à gestão do conhecimento Gestão da Informação e do Conhecimento 3
Aprimorar os conhecimentos a respeito dos sistemas SIG| Se capacitar para usar os sistemas e ferramentas da 
UFPB e do Governo Federal| Conhecimento e uso das tecnologias da informação, especialmente os sistemas 
eletrônicos da UFPB; criação e manutenção do site; excel básico e avançado

Sistemas de Computação 59
Se especializar em suas áreas de atuação| Metodologia do Ensino da Biologia Educação e Docência 50
Ter domínio dos sistemas informatizados para gestão e preservação de documentos arquivísticos digitais e nato 
digitais| Aprimorar conhecimento referente aos sistemas de gestão utilizados na instituição: SIPAC, SIGRH, 
SIAPEnet; | Aprimorar conhecimento referente ao Assentamento Funcional Digital – AFD; | Capacitar servidores 
na área de Segurança da Informação e Governança Digital;| Ampliação e aprofundamento de conhecimentos e 
práticas relativas à gestão documental

Arquivologia 81 Enap | 
Enap/EVG

Conhecimentos nas áreas de Compliance, Integridade, Transparência, Controle Interno, Gestão de Riscos, Gestão 
Estratégica, Auditoria, Métodos Ágeis| APRIMORAR OS CONHECIMENTOS EM CONTABILIDE PÚBLICA, LICITAÇÕES 
E CONTRATAÇÕES PÚBLICAS, GOVERNANÇA, COMPLIANCE E INTEGRIDADE NA GESTÃO PÚBLICA

Governança e Gestão de Riscos 7
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Bioengenharia 50
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Engenharia Médica 50
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Direito Público 50
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Administração de Empresas 50



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/348 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/378 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/379 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/916 | 
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/2061/?are
a=22 | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/904



HULW
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IDEP
IDEP

IDEP | SULT
IPeFarM
IPeFarM
IPeFarM
IPeFarM
IPeFarM
IPeFarM

IPeFarM | CCS | CBIOTEC

IPeFarM | CCA
PRA

PRAPE
PRG
PRG
PRG
PRG



Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.| Conhecimentos e habilidades das áreas de ciências da saúde e áreas afins, a nível de capacitação, 
aperfeiçoamento e pós-graduação lato e strictu sensu
Capacitação em programas em gestão pública para melhor atender o público externo e interno da UFPB; cursos 
de línguas; técnicas em secretariado.| Cursos de capacitação em gestão pública, línguas, técnicas de secretariado 
e direito administrativo. Pós-graduação.
Capacitação para manuseio de equipamentos para análise de biocombustíveis (cromatografia, ICP, RMN)
Aprimorar conhecimentos da nova lei de licitação e contrato; atualizar conhecimento aplicado à fiscalização de 
contratos; reciclagem sobre orçamento.| Aprimorar as competências e habilidades nas fiscalizações de 
contratos.| Planejamento de contratações de serviços.
Afastamento para educação formal: Compreender aspectos da administração pública.
Afastamento para educação formal: Ampliar conhecimento na área de atuação da medicina veterinária em 
animais de laboratório.
Afastamento para educação formal: Adquirir novas competências para implementar métodos analíticos e 
validados nas análises.
Licença capacitação: Aprimorar conhecimentos em Boas Práticas de Laboratório.
Licença capacitação: Aplicar os conhecimentos de gestão da qualidade e gestão de pessoas na organização dos 
laboratórios e gerenciamento do pessoal.
Licença capacitação: Aprimorar os conhecimentos em Boas Práticas de Laboratório, a fim de melhor orientar os 
usuários dos laboratórios.
Afastamento para educação formal: Aprimorar os conhecimentos técnico científico em análises farmacológicas e 
toxicológicas.| 
Aprimorar os conhecimentos e capacidades já adquiridos
| Aumentar conhecimentos específicos nas diversas áreas da biotecnologia, em nível de pós graduação lato e 
stricto sensu, para uso dos servidores em sua
Licença capacitação:  Aprimorar conhecimentos na área de gestão em biotérios.| Medicina de pequenos animais
Conhecimento aprofundado das regras de Redação oficial, Secretariado, assessoria, liderança, gestão e liguagem 
brasileira de sinais
Aprimorar o conhecimento em técnicas de avaliação psicológica aplicadas ao psicodiagnóstico.
Aprendizado em Direito desenvolvido por meio de educação formal no nível de Especialização.
Aprendizado em Ética no Serviço Público desenvolvido por meio de capacitação na área.
Aprendizado em Ciências Contábeis desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.
Aprendizado em Ciência da Informação desenvolvido por meio de período sanduíche do curso de educação formal 
no nível de Doutorado.



Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Administração de Setores Específicos 50
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Governança e Gestão de Riscos 50
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Serviço Social Aplicado 30
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Tecnologia da Informação 50
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia. Construção Civil 30
Aperfeiçoar o conhecimento técnico-científico afim de realizar as atividades laborativas com maior eficiência e 
eficácia.| Conhecimentos e habilidades das áreas de ciências da saúde e áreas afins, a nível de capacitação, 
aperfeiçoamento e pós-graduação lato e strictu sensu

Saúde Publica 100
Capacitação em programas em gestão pública para melhor atender o público externo e interno da UFPB; cursos 
de línguas; técnicas em secretariado.| Cursos de capacitação em gestão pública, línguas, técnicas de secretariado 
e direito administrativo. Pós-graduação.

Parcerias Público-Privadas 3
Capacitação para manuseio de equipamentos para análise de biocombustíveis (cromatografia, ICP, RMN) Tecnologia Química 1
Aprimorar conhecimentos da nova lei de licitação e contrato; atualizar conhecimento aplicado à fiscalização de 
contratos; reciclagem sobre orçamento.| Aprimorar as competências e habilidades nas fiscalizações de 
contratos.| Planejamento de contratações de serviços.

Logística e Compras Públicas 12
Afastamento para educação formal: Compreender aspectos da administração pública. Estratégia, Projetos e Processos 2
Afastamento para educação formal: Ampliar conhecimento na área de atuação da medicina veterinária em 
animais de laboratório. Outro - não especificado 4
Afastamento para educação formal: Adquirir novas competências para implementar métodos analíticos e 
validados nas análises. Outro - não especificado 7
Licença capacitação: Aprimorar conhecimentos em Boas Práticas de Laboratório. Outro - não especificado 10
Licença capacitação: Aplicar os conhecimentos de gestão da qualidade e gestão de pessoas na organização dos 
laboratórios e gerenciamento do pessoal. Outro - não especificado 10
Licença capacitação: Aprimorar os conhecimentos em Boas Práticas de Laboratório, a fim de melhor orientar os 
usuários dos laboratórios. Farmacologia Clínica 3
Afastamento para educação formal: Aprimorar os conhecimentos técnico científico em análises farmacológicas e 
toxicológicas.| 
Aprimorar os conhecimentos e capacidades já adquiridos
| Aumentar conhecimentos específicos nas diversas áreas da biotecnologia, em nível de pós graduação lato e 
stricto sensu, para uso dos servidores em sua

Farmacologia Geral 13

Licença capacitação:  Aprimorar conhecimentos na área de gestão em biotérios.| Medicina de pequenos animais Medicina Veterinária Preventiva 14
Conhecimento aprofundado das regras de Redação oficial, Secretariado, assessoria, liderança, gestão e liguagem 
brasileira de sinais Gestão de Pessoas 6
Aprimorar o conhecimento em técnicas de avaliação psicológica aplicadas ao psicodiagnóstico. Fundamentos e Medidas da Psicologia 5
Aprendizado em Direito desenvolvido por meio de educação formal no nível de Especialização. Direito Público 1
Aprendizado em Ética no Serviço Público desenvolvido por meio de capacitação na área. Direito Público 10
Aprendizado em Ciências Contábeis desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado. Ciências Contábeis 1
Aprendizado em Ciência da Informação desenvolvido por meio de período sanduíche do curso de educação formal 
no nível de Doutorado. Biblioteconomia 1
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PRG

PRG | CCA | CCHLA

PRG | CCHLA

PRG | CCHSA

PRG | CCHSA

PRG | CCHSA

PRG | CCHSA | BC | PROPLAN | 
CE | SSG | CEAR | CCTA | CT

PRG | CPT-ETS

PRG | CT

PRG | PRA | PRAPE

PRG | PRAPE



Desenvolvimento de Trabalho de Conclusão de Curso.
Aprendizado em LIBRAS - Língua Brasileira de Sinais desenvolvido por meio de capacitação.
Aprendizado em Gestão de Pessoas desenvolvido por meio de capacitação na área.
Aprendizado em Psicologia desenvolvido por meio de educação formal no nível de Doutorado.| Sexualidade 
Humana| Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em ensino, 
pesquisa e extensão
Aprendizado em Informática desenvolvido por meio de capacitação na área de Informática Básica.| Aprimorar 
conhecimento nas áreas de informática e tecnologias digitais.
Aprendizado em Redação Oficial desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprimorar os conhecimentos  
nas áreas de comunicação, de gestão, redação e/ou escrita e em relação as funcionalidades dos SIGs (SIPAC, 
SIGRH e SIGAA)
Aprendizado em Educação desenvolvido por meio de educação formal no nível de Doutorado.| Aprimorar a 
prática de pesquisa, ensino e extensão no âmbito da Educação Básica e da modalidade de Educação de Jovens e 
Adultos, Educação do Campo | Aprofundamento na área de Educação Profissional e Tecnológica (EPT), para a 
melhoria das atividades de ensino, pesquisa, extensão e gestão.| Capacitação na área de Educação Profissional e 
Tecnológica (EPT), para a melhoria das atividades de ensino, pesquisa, extensão e gestão.
Aprendizado em Educação desenvolvido por meio de capacitação na área de legislação e políticas educacionais.| 
Desenvolvimento de Trabalho de Conclusão de Curso.| Ampliar conhecimentos e práticas de pesquisa e extensão 
em educação especial e inclusiva, na área da surdez, dos Estudos Surdos e línguas de sinais
Aprendizado em Tecnologia da Informação desenvolvido por meio de capacitação sobre informação, 
transformação digital, linguagens e novas tecnologias.| Criar, desenvolver, aprimorar conhecimentos na área de 
tecnologias da informação.| Aprimorar conhecimento quanto à operacionalização dos equipamentos do sistema 
de segurança de acervo, utilizando RFID do Sistema de Bibliotecas| Aprimorar os conhecimentos em necessários 
às atividades relacionadas à mineração  de dados baseados em inteligência de negócios (Power BI)| Conhecer 
tecnologias direcionadas aos serviços de bibliotecas | Aprender e aprimorar o conhecimento na utilização de 
softwares diversos como: Excel, Power BI, REVIT| Capacitação em ferramentas computacionais gerais como 
Office, sistemas de Gestão da plataforma SIG, Sist. de Planejamento de contratações do ME.| Aprender mais 
sobre tecnologias da informação (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)| Aprender/aperfeiçoar 
conhecimentos sobre o Módulo Protocolo do SIPAC e sobre a Mesa Virutal do SIPAC (ação de desenvolvimento a 
nível de capacitação)| Aprimorar conhecimentos sobre o sistema SIGAA (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação)| Aprimorar conhecimentos sobre os sistemas SIG (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)
Aprendizado em Excel desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado nas Ferramentas do Google 
desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado em Manipulação e Análise de Dados desenvolvido por meio 
de capacitação.| Aprendizado no Pacote Office desenvolvido por meio de capacitação.| Pós-grad, Cursos, eventos, 
etc..Na área: Informática, Sistemas da Computação, Redes de Computadores, Desenvolviment de Sistemas,Banco 
de dados e afins
Aprendizado em Power BI desenvolvido por meio de capacitação.| Conhecimentos de tecnologias da informação, 
ferramentas para construção de páginas na internet, e uso de computadores
Aprendizado em Língua Portuguesa desenvolvido por meio de capacitação.| Aperfeiçoamento em língua 
portuguesa; Educação Emocional e Gestão de Conflitos no ambiente de trabalho| Necessidade de atualização em 
elaboração de documentos oficiais.
Aprendizado em Políticas Públicas desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprimorar 
as técnicas e metodologias referentes ao desenvolvimento das ações de assistência estudantil.



Desenvolvimento de Trabalho de Conclusão de Curso. Língua Portuguesa 1
Aprendizado em LIBRAS - Língua Brasileira de Sinais desenvolvido por meio de capacitação. Língua Portuguesa 5
Aprendizado em Gestão de Pessoas desenvolvido por meio de capacitação na área. Gestão de Pessoas 5
Aprendizado em Psicologia desenvolvido por meio de educação formal no nível de Doutorado.| Sexualidade 
Humana| Desenvolver capacidades técnicas, críticas e metodológicas para atuação profissional em ensino, 
pesquisa e extensão

Psicologia do Ensino e da Aprendizagem 16
Aprendizado em Informática desenvolvido por meio de capacitação na área de Informática Básica.| Aprimorar 
conhecimento nas áreas de informática e tecnologias digitais. Tecnologia da Informação 20
Aprendizado em Redação Oficial desenvolvido por meio de capacitação na área.| Aprimorar os conhecimentos  
nas áreas de comunicação, de gestão, redação e/ou escrita e em relação as funcionalidades dos SIGs (SIPAC, 
SIGRH e SIGAA)

Comunicação Institucional 50
Aprendizado em Educação desenvolvido por meio de educação formal no nível de Doutorado.| Aprimorar a 
prática de pesquisa, ensino e extensão no âmbito da Educação Básica e da modalidade de Educação de Jovens e 
Adultos, Educação do Campo | Aprofundamento na área de Educação Profissional e Tecnológica (EPT), para a 
melhoria das atividades de ensino, pesquisa, extensão e gestão.| Capacitação na área de Educação Profissional e 
Tecnológica (EPT), para a melhoria das atividades de ensino, pesquisa, extensão e gestão.

Tópicos Específicos de Educação 14

Aprendizado em Educação desenvolvido por meio de capacitação na área de legislação e políticas educacionais.| 
Desenvolvimento de Trabalho de Conclusão de Curso.| Ampliar conhecimentos e práticas de pesquisa e extensão 
em educação especial e inclusiva, na área da surdez, dos Estudos Surdos e línguas de sinais

Tópicos Específicos de Educação 7
Aprendizado em Tecnologia da Informação desenvolvido por meio de capacitação sobre informação, 
transformação digital, linguagens e novas tecnologias.| Criar, desenvolver, aprimorar conhecimentos na área de 
tecnologias da informação.| Aprimorar conhecimento quanto à operacionalização dos equipamentos do sistema 
de segurança de acervo, utilizando RFID do Sistema de Bibliotecas| Aprimorar os conhecimentos em necessários 
às atividades relacionadas à mineração  de dados baseados em inteligência de negócios (Power BI)| Conhecer 
tecnologias direcionadas aos serviços de bibliotecas | Aprender e aprimorar o conhecimento na utilização de 
softwares diversos como: Excel, Power BI, REVIT| Capacitação em ferramentas computacionais gerais como 
Office, sistemas de Gestão da plataforma SIG, Sist. de Planejamento de contratações do ME.| Aprender mais 
sobre tecnologias da informação (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)| Aprender/aperfeiçoar 
conhecimentos sobre o Módulo Protocolo do SIPAC e sobre a Mesa Virutal do SIPAC (ação de desenvolvimento a 
nível de capacitação)| Aprimorar conhecimentos sobre o sistema SIGAA (ação de desenvolvimento a nível de 
capacitação)| Aprimorar conhecimentos sobre os sistemas SIG (ação de desenvolvimento a nível de capacitação)

Tecnologia da Informação 358 Enap/EVG

Aprendizado em Excel desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado nas Ferramentas do Google 
desenvolvido por meio de capacitação.| Aprendizado em Manipulação e Análise de Dados desenvolvido por meio 
de capacitação.| Aprendizado no Pacote Office desenvolvido por meio de capacitação.| Pós-grad, Cursos, eventos, 
etc..Na área: Informática, Sistemas da Computação, Redes de Computadores, Desenvolviment de Sistemas,Banco 
de dados e afins

Tecnologia da Informação 55 Enap/EVG | 
Enap

Aprendizado em Power BI desenvolvido por meio de capacitação.| Conhecimentos de tecnologias da informação, 
ferramentas para construção de páginas na internet, e uso de computadores Tecnologia da Informação 25
Aprendizado em Língua Portuguesa desenvolvido por meio de capacitação.| Aperfeiçoamento em língua 
portuguesa; Educação Emocional e Gestão de Conflitos no ambiente de trabalho| Necessidade de atualização em 
elaboração de documentos oficiais.

Língua Portuguesa 43
Aprendizado em Políticas Públicas desenvolvido por meio de educação formal no nível de Mestrado.| Aprimorar 
as técnicas e metodologias referentes ao desenvolvimento das ações de assistência estudantil. Políticas Públicas 7



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/378 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/916 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/840

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/459 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/406 | 
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1533/?are
a=2 | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/325 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/764 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/930
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Aprendizado sobre Gestão Documental desenvolvido por meio de capacitação.| Necessidade de educação formal 
na área da ciência da informação e áreas afins às atribuições do cargo; | Necessidade em participação em 
eventos e capacitação na área da ciência da informação e áreas afins às atribuições do cargo;| Formação em 
nível de doutorado na área de Ciência da Informação concernente ao cargo de Arquivista, com afastamento 
previsto na Lei n. 8.8112/1990| Formação em nível de mestrado na área de Arquivologia com afastamento 
previsto na Lei n. 8.8112/1990.| Desenvolvimento de conhecimentos específicos em tecnologias assistivas do 
trabalho administrativo
Aprendizado em Gestão Orçamentária desenvolvido por meio de capacitação na área.| APRIMORAR OS 
CONHECIMENTOS SOBRE O SISTEMA INTEGRADO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA (SIAFI)
Gestão de Conteúdo Web para a comunicação institucional, utilização do CANVAS, usos dos sistemas (SIPAC, 
SIGRH, SIGAA) e ferramentas das TICs.
Práticas em mediação de Museus, produção cultural, tratamento de documentos.
Técnicas e habilidades para a produção e preservação de conteúdos audiovisuais,  para a pesquisa acadêmica na 
área das artes visuais, cinema e memória
Aprimorar, melhorar e aprender sobre Línguas estrangeiras para contribuir no processo de internacionalização da 
Extensão
Aprimoramento do processo de Gestão/organização e fluxo de processos  administrativos, incubação de 
empreendimentos econômicos solidários.
Aprender atividades de Ginastica Laboral
Desempenhar habilidades na prestação dos serviços ao público com humanização.
Aprimoramento da legislação  movimentação de pessoal na administração pública.
Desenvolver ações estratégicas na área da comunicação;
Atualizações relativas ao contexto envolvido a divisão de cadastro e pagamento, assim como novas ferramentas 
para utilização.
Aperfeiçoamento em Saúde Mental e Atenção Psicossocial
Método de Higiene Ocupacional fácil para aprimorar os conhecimentos em avaliação de riscos químicos nos 
ambientes da UFPB.
Aprender sobre podologia laboral para avaliar, tratar e orientar os servidores na melhora das dores/saúde do pés.
Curso de Perícia de Insalubridade e Periculosidade.
Especialização em GRO – Gerenciamento de Riscos Ocupacionais e PRG – Programa de Gerenciamento de Riscos.
Melhorar as técnicas de elaboração de LTCAT -  Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho e PPP - 
Perfil Profissiográfico Previdenciário.
Riscos Ergonômicos: Caracterização e Prevenção Aplicada a PGR/GRO
Capacitação de NR10
Assédio Moral no Serviço Público Federal| Treinamento em Serviço; Legislação de Gestão de Pessoas; Normas 
internas da UFPB sobre Gestão de Pessoas;

Gestão estratégica na área de compras;| Aperfeiçoar o conhecimento na área de mapeamento de processos.

Especialização em Engenharia de Prevenção de Incêndio e Pânico.| Ampliar conhecimento sobre a legislação 
aplicável à realização de concursos públicos, processos seletivos simplificados e provimentos de cargo;
Manusear ferramentas de gestão de risco em apoio às decisões estratégicas;| Manusear ferramentas de análise 
de dados;



Aprendizado sobre Gestão Documental desenvolvido por meio de capacitação.| Necessidade de educação formal 
na área da ciência da informação e áreas afins às atribuições do cargo; | Necessidade em participação em 
eventos e capacitação na área da ciência da informação e áreas afins às atribuições do cargo;| Formação em 
nível de doutorado na área de Ciência da Informação concernente ao cargo de Arquivista, com afastamento 
previsto na Lei n. 8.8112/1990| Formação em nível de mestrado na área de Arquivologia com afastamento 
previsto na Lei n. 8.8112/1990.| Desenvolvimento de conhecimentos específicos em tecnologias assistivas do 
trabalho administrativo

Arquivologia 63

Aprendizado em Gestão Orçamentária desenvolvido por meio de capacitação na área.| APRIMORAR OS 
CONHECIMENTOS SOBRE O SISTEMA INTEGRADO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA (SIAFI) Orçamento e Finanças 5
Gestão de Conteúdo Web para a comunicação institucional, utilização do CANVAS, usos dos sistemas (SIPAC, 
SIGRH, SIGAA) e ferramentas das TICs.

Administração Pública de outras regiões 
do mundo 4

Práticas em mediação de Museus, produção cultural, tratamento de documentos. Museologia 40
Técnicas e habilidades para a produção e preservação de conteúdos audiovisuais,  para a pesquisa acadêmica na 
área das artes visuais, cinema e memória Artes do Vídeo 2
Aprimorar, melhorar e aprender sobre Línguas estrangeiras para contribuir no processo de internacionalização da 
Extensão Línguas Estrangeiras Modernas 40
Aprimoramento do processo de Gestão/organização e fluxo de processos  administrativos, incubação de 
empreendimentos econômicos solidários. Políticas Sociais 6
Aprender atividades de Ginastica Laboral Educação Física 1
Desempenhar habilidades na prestação dos serviços ao público com humanização. Administração de Setores Específicos 24
Aprimoramento da legislação  movimentação de pessoal na administração pública. Administração de Setores Específicos 5
Desenvolver ações estratégicas na área da comunicação; Administração de Setores Específicos 6 Enap/EVG
Atualizações relativas ao contexto envolvido a divisão de cadastro e pagamento, assim como novas ferramentas 
para utilização. Administração de Setores Específicos 14
Aperfeiçoamento em Saúde Mental e Atenção Psicossocial Psicologia do Trabalho e Organizacional 6
Método de Higiene Ocupacional fácil para aprimorar os conhecimentos em avaliação de riscos químicos nos 
ambientes da UFPB. Outro - não especificado 8
Aprender sobre podologia laboral para avaliar, tratar e orientar os servidores na melhora das dores/saúde do pés. Outro - não especificado 2
Curso de Perícia de Insalubridade e Periculosidade. Outro - não especificado 6
Especialização em GRO – Gerenciamento de Riscos Ocupacionais e PRG – Programa de Gerenciamento de Riscos. Outro - não especificado 8
Melhorar as técnicas de elaboração de LTCAT -  Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho e PPP - 
Perfil Profissiográfico Previdenciário. Outro - não especificado 7
Riscos Ergonômicos: Caracterização e Prevenção Aplicada a PGR/GRO Outro - não especificado 7
Capacitação de NR10 Outro - não especificado 8
Assédio Moral no Serviço Público Federal| Treinamento em Serviço; Legislação de Gestão de Pessoas; Normas 
internas da UFPB sobre Gestão de Pessoas; Administração de Setores Específicos 76

Gestão estratégica na área de compras;| Aperfeiçoar o conhecimento na área de mapeamento de processos. Administração de Setores Específicos 12 Enap/EVG

Especialização em Engenharia de Prevenção de Incêndio e Pânico.| Ampliar conhecimento sobre a legislação 
aplicável à realização de concursos públicos, processos seletivos simplificados e provimentos de cargo; Administração de Setores Específicos 15
Manusear ferramentas de gestão de risco em apoio às decisões estratégicas;| Manusear ferramentas de análise 
de dados; Administração de Setores Específicos 12 Enap/EVG



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/445

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/103 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/496 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/679 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/787

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/270
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PROPLAN
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SCS - TV UFPB | CCHLA
Secretaria
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Secretaria
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SINFRA
SINFRA
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SINFRA | PRAPE | CCTA

SINFRA | Secretaria
SOF



Aprender técnicas de relaxamento para aplicar nos servidores.| Aprofundamento teórico e metodológico e 
habilidade em língua estrangeira
Aprimorar os conhecimentos na área do direito público.
Ampliar conhecimentos sobre a operação de Sistemas para gerenciamento de convênios e transferências 
voluntárias (Sincov, Simec etc.)
Aprimorar o conhecimento sobre os temas relacionados à governança pública e gestão de riscos.
Adquirir os conhecimentos necessários para operacionalização de sistemas relacionados a Patrimônio Público, a 
exemplo do SIADS.
Aprimorar os conhecimentos relacionados à segurança da informação e à proteção de dados.
Aprimorar o conhecimento sobre uso e aplicação de metodologias e ferramentas para elaboração, 
acompanhamento e controle do Planejamento.
Operar aplicativos específicos de mapeamento de processos e gerenciamento de projetos.
Aprimorar o conhecimento sobre o orçamento público devido às constantes atualizações das normativas.
Indisponibilidade de motorista, falta equipe técnica para manutenções, e falta de servidores na parte técnica e 
administrativa.  | Gerenciamento do acervo de ementas e programas de disciplinas, projetos de curso e outras 
informações de caráter físico ou virtual.
Aperfeiçoar conhecimentos por meio de educação formal - especialização / mestrado
Rotinas secretariais e de assessoria com ênfase na gestão documental e de pessoas
Atualizar conhecimentos de administração pública e organização institucional
Interações com servidores de gabinetes ou superintendência de outras IFES para troca de conhecimentos e 
procedimentos
Elaborar Projetos de  SPDA (Sistema de Proteção contra Descargas Atmosféricas)
Fiscalizar obras e contratos e Elaborar relatórios e pareceres técnicos
Instalação de sistemas e equipamentos que otimizam tempo/trabalho
Aprender e melhorar as fiscalizações de Obras
Especializações, mestrados ou doutorados relacionados às atividades fins da superintedência  - educação formal
Produzir relatórios gerenciais e de indicadores relativos ao almoxarifado
Aprender a desenvolver um planejamento de contratação de serviços de manutenção| Aprimorar capacidade 
técnica na gestão de bens permanentes.| Aprimorar conhecimentos acerca de contratações públicas.
Estudos técnicos relacionados a patrimônio histórico, artístico e cultural. Avaliação e perícia de imóveis.| 
Avaliação e projeto para estabilidade de solos. Projetos de fundações profundas. Elaboração de projetos utilizando 
a tecnologia BIM| Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em Gestão de Projetos.
Elaborar projetos de Sistema de Proteção Contra Descargas Atmosféricas| Elaborar e analisar projetos 
correlacionados ao meio ambiente urbano| Necessidade de aprimoramento de competências de gerenciamento.| 
Desenvolver técnicas de planejamento e execução, a fim de otimizar as ações desenvolvidas pelo setor (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação)
Otimizar/aprender a utilização dos sistemas integrados da Universidade - SIPAC, SIGRH, SIGAA, SIGEVENTOS E 
OUTROS| Otimizar/aprender a utilização dos sistemas integrados da Universidade - SIPAC, SIGRH, SIGAA, 
SIGEVENTOS E OUTROS
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE A GESTÃO DOCUMENTAL NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA



Aprender técnicas de relaxamento para aplicar nos servidores.| Aprofundamento teórico e metodológico e 
habilidade em língua estrangeira Psicologia do Desenvolvimento Humano 12
Aprimorar os conhecimentos na área do direito público. Direito Público 27
Ampliar conhecimentos sobre a operação de Sistemas para gerenciamento de convênios e transferências 
voluntárias (Sincov, Simec etc.) Parcerias no Setor Público 7
Aprimorar o conhecimento sobre os temas relacionados à governança pública e gestão de riscos. Governança e Gestão de Riscos 27 Enap/EVG
Adquirir os conhecimentos necessários para operacionalização de sistemas relacionados a Patrimônio Público, a 
exemplo do SIADS. Logística e Compras Públicas 4
Aprimorar os conhecimentos relacionados à segurança da informação e à proteção de dados. Transparência, Controle e Participação 27 EGF
Aprimorar o conhecimento sobre uso e aplicação de metodologias e ferramentas para elaboração, 
acompanhamento e controle do Planejamento. Estratégia, Projetos e Processos 15
Operar aplicativos específicos de mapeamento de processos e gerenciamento de projetos. Estratégia, Projetos e Processos 6
Aprimorar o conhecimento sobre o orçamento público devido às constantes atualizações das normativas. Orçamento e Finanças 15
Indisponibilidade de motorista, falta equipe técnica para manutenções, e falta de servidores na parte técnica e 
administrativa.  | Gerenciamento do acervo de ementas e programas de disciplinas, projetos de curso e outras 
informações de caráter físico ou virtual.

Modernização e Desburocratização 46
Aperfeiçoar conhecimentos por meio de educação formal - especialização / mestrado Função Pública 4
Rotinas secretariais e de assessoria com ênfase na gestão documental e de pessoas Função Pública 4
Atualizar conhecimentos de administração pública e organização institucional Gestão de Pessoas 6
Interações com servidores de gabinetes ou superintendência de outras IFES para troca de conhecimentos e 
procedimentos

Técnicas, recursos e estrat. para desen.de 
pessoas 6

Elaborar Projetos de  SPDA (Sistema de Proteção contra Descargas Atmosféricas) Estratégia, Projetos e Processos 5
Fiscalizar obras e contratos e Elaborar relatórios e pareceres técnicos Estratégia, Projetos e Processos 3
Instalação de sistemas e equipamentos que otimizam tempo/trabalho Produtividade 5
Aprender e melhorar as fiscalizações de Obras Função Pública 5
Especializações, mestrados ou doutorados relacionados às atividades fins da superintedência  - educação formal Produtividade 15
Produzir relatórios gerenciais e de indicadores relativos ao almoxarifado Produtividade 2
Aprender a desenvolver um planejamento de contratação de serviços de manutenção| Aprimorar capacidade 
técnica na gestão de bens permanentes.| Aprimorar conhecimentos acerca de contratações públicas. Logística e Compras Públicas 55 Enap | 

Enap/EVG
Estudos técnicos relacionados a patrimônio histórico, artístico e cultural. Avaliação e perícia de imóveis.| 
Avaliação e projeto para estabilidade de solos. Projetos de fundações profundas. Elaboração de projetos utilizando 
a tecnologia BIM| Capacitação dos servidores Docentes e Técnicos do Centro em Gestão de Projetos.

Estratégia, Projetos e Processos 39
Elaborar projetos de Sistema de Proteção Contra Descargas Atmosféricas| Elaborar e analisar projetos 
correlacionados ao meio ambiente urbano| Necessidade de aprimoramento de competências de gerenciamento.| 
Desenvolver técnicas de planejamento e execução, a fim de otimizar as ações desenvolvidas pelo setor (ação de 
desenvolvimento a nível de capacitação)

Estratégia, Projetos e Processos 71

Otimizar/aprender a utilização dos sistemas integrados da Universidade - SIPAC, SIGRH, SIGAA, SIGEVENTOS E 
OUTROS| Otimizar/aprender a utilização dos sistemas integrados da Universidade - SIPAC, SIGRH, SIGAA, 
SIGEVENTOS E OUTROS

Produtividade 45
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE A GESTÃO DOCUMENTAL NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA Arquivologia 5



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/414

https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/55144 | 
https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/58744

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/2072/?are
a=7 | 
https://suap.enap.gov.br/vitrine/curso/2073/?area=14 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/774



SOF
SOF

SOF| CI

SOF| SOF
SSG
STI

SULT



APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE ORÇAMENTO PÚBLICO
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE ORGANIZAÇÃO E ANÁLISE PROCESSUAL
APROFUNDAR OS CONHECIMENTOS SOBRE COMPRAS PÚBLICAS| Atualização sobre as mudanças e novidades no 
âmbito jurídico.
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE BENS PÚBLICOS E SEUS INSTITUTOS PARA OUTORGA DE USO | 
APRIMORAR O CONHECIMENTOS SOBRE OS PROCEDIMENTOS LICITATÓRIOS
Aprimoramento de conhecimentos sobre a legislação ambiental e sua aplicabilidade nos serviços de poda e 
supressão de árvores, jardinagem, dedetização
Aprimorar o conhecimento em relação a administração pública,Criação e manutenção de ferramentas e 
metodologias em Tecnologia da Informação
Aprimorar competências nas áreas de mecânica, eletrônica e sistema elétrico da frota de veículos da instituição.



APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE ORÇAMENTO PÚBLICO Orçamento e Finanças 5 Enap/EVG
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE ORGANIZAÇÃO E ANÁLISE PROCESSUAL Comunicação Institucional 5
APROFUNDAR OS CONHECIMENTOS SOBRE COMPRAS PÚBLICAS| Atualização sobre as mudanças e novidades no 
âmbito jurídico. Direito Público 8 Enap | 

Enap/EVG
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS SOBRE BENS PÚBLICOS E SEUS INSTITUTOS PARA OUTORGA DE USO | 
APRIMORAR O CONHECIMENTOS SOBRE OS PROCEDIMENTOS LICITATÓRIOS Direito Público 8 Enap/EVG
Aprimoramento de conhecimentos sobre a legislação ambiental e sua aplicabilidade nos serviços de poda e 
supressão de árvores, jardinagem, dedetização Política de Meio Ambiente 5
Aprimorar o conhecimento em relação a administração pública,Criação e manutenção de ferramentas e 
metodologias em Tecnologia da Informação Tecnologia da Informação 66
Aprimorar competências nas áreas de mecânica, eletrônica e sistema elétrico da frota de veículos da instituição. Veículos e Equipamentos de Controle 1



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/115 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/257 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/296
https://suap.enap.gov.br/vitrine/curso/2073/?area=14 | 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/774 | 
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1290/?are
a=13
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/949


