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PLANO DE ENSINO
1. EMENTA

Desenvolvimento da competéncia comunicativa do aluno em nivel intermediério, considerando: a
consolidagdo dos conhecimentos adquiridos nos niveis anteriores; a integragdo das habilidades de
compreensdo oral e escrita; a integragao da gramatica em contextos comunicativos; ©
desenvolvimento das habilidades discursivas; a aquisigdo e ampliagdo de vocabulario
contextualizado; o uso de estratégias comunicativas e de aprendizagem; a integracdo dos
clementos culturais dos paises anglofonos.

2. OBJETIVOS

e Geral: Desenvolver a competéncia comunicativa do(a) aluno(a) em lingua inglesa em nivel
intermediario, a fim de poder utilizar o idioma em situagdes profissionais e
paraprofissionais.

e Especificos:

- Desenvolver competéncias linguistico-discursivas em lingua inglesa, com énfase na
adequacio do discurso as diversas situagdes comunicativas.

- Promover o estudo integrado das quatro habilidades, isto ¢, compreensdo e producdo
oral e escrita.

- Proporcionar o aperfeigoamento dos conhecimentos morfossintaticos, semanticos,
fonético-fonologicos e  discursivos na lingua alvo, a fim de se obter a fluéncia da
compreensdo € eXpressao orais.

- Ampliar o conhecimento da cultura ¢ civilizagio dos paises anglofonos, a fim de
contribuir para negociagdes internacionais mais eficazes.

3. METODOLOGIA

A abordagem utilizada durante as aulas serd comunicativa, com énfase na expressdo oral. A
participagdo ¢ o engajamento nas atividades propostas ao longo do curso dentro e fora da sala de
aula serio ndo so estimuladas, mas esperadas, como parte do processo de aprendizagem de cada
aprendiz individualmente ¢ como membro integrante de um grupo.

4. CONTEUDO
Unidades 5 a 12 do livro New Market Leader Pre-Intermediate

Unidade 5 - Estresse

Causas de estresse; ranking de empregos de sucesso; uma entrevista com uma autoridade em
gestdo do stress; vocabulario sobre o stress no local de trabalho; Past Simple e Present Perfect,
participando em discussdes; desenvolvendo um plano para reducao do stress; escrita de um memo.



Unidade 6 - Entreteninmento

Entretenimento corporativo; entrevista com um especialista em entretenimento corporativo;
vocabulario sobre comida ¢ bebida; phrasal verbs; socializagio: saudacdes e small talk;
organizando uma conferéncia; escrita de um e-mail.

Unidade 7 - Marketing

Idéias sobre marketing; vendendo sonhos; entrevista com um vice-presidente de marketing;
collocations; formagdo de perguntas em diversos tempos verbais; telefonando: trocando
informagdes; re-langamento de um produto; escrita de um folheto de vendas.

Unidade 8 - Planejamento

Discussio sobre planejamento; entrevista com lider de expedi¢des a montanhas; vocabulario sobre
planejamento; falando sobre planos para o futuro: planejar, querer, esperar (hope x expect), present
continuous, futuro com going fo; participando de reunides: interrompendo e esclarecendo;
planejamento de um programa de radio; escrita de uma carta.

Unidade 9 - Gestao de pessoas

Qualidades e habilidades de um bom gerente; entrevista com um consultor de gestao; discurso
indireto; verbos e preposigdes (collocations); aprimorando maneiras de se trabalhar em equipe;
escrita de um memo.

Unidade 10 - Conflito

Gerenciamento de conflitos; estilos de negociagdo; entrevista com um consultor de gestao;
formagio de palavras; condicionais; negociando: lidando com conflitos, solucionando um
problema; escrita de uma carta.

Unidade 11 - Novos negocios

Condigdes para iniciar novos negocios; desenvolvendo uma nova industria; entrevista com um
consultor de novos negécios; termos econdomicos; advérbios ¢ locugoes adverbiais de tempo;
lidando com numeros: escolher um local para uma nova fibrica; escrita de uma carta.

Unidade 12 - Produtos

Seus produtos favoritos; langamento de um novo produto; pessoas falam sobre a melhor coisa que
ja compraram; adjetivos para descri¢do de produtos; voz passiva, apresentando um produto,
escolha de produtos inovadores para uma loja; escrita de um relatorio.

5. AVALIACAO

A avaliagdo sera continua, através de atividades desenvolvidas e entregues pontualmente ao longo
do curso e da participagio efetiva em sala de aula. Para efeito de nota, contudo, o cOmputo sera o
seguinte:

e Nota | — 01 (uma) prova oral a ser realizada na semana 5 compreendendo o conteudo
Iéxico-gramatical estudado até entdo, em um total de 10,0 (pontos) (expressao oral = 8,0
pontos + compreensao oral = 2,0 pontos).

e Nota 2 — 01 (uma) prova escrita a ser realizada na semana 10 compreendendo o conteudo
léxico-gramatical estudado até entdo, em um total de 10,0 (pontos).

e Nota 3 — 01 (uma) atividade oral e/ou escrita a ser realizada na semana 15 sobre livro para-
didatico lido durante o semestre com valor de 5 (cinco) pontos, 9 (nove) atividades escritas,
uma por unidade, com valor de 0,3 (zero virgula trés) ponto cada, e as 8 (oito) unidades do
caderno de atividades, com valor de 0,3 (zero virgula trés) ponto cada, cm um total de i0,0
(dez) pontos.



A média final sera calculada com base na média aritmética das 3 avaliagdes. O(a) aluno(a) que
obtiver média igual ou superior a 7,0 (scte) esta aprovado(a) por média. Esse resultado sera a sua
Meédia Final. e ndo necessitara se submeter ao Exame Final.

O(a) aluno(a) que obtiver média entre 4,0 (quatro) ¢ 6,9 (seis virgula nove) devera se submeter ao
Exame Final. Nesse caso, o calculo da média final é o resultado de uma média ponderada que ¢
calculada da seguinte forma: a média das avaliacdes (Notas 1, 2, 3, e 4) ¢ multiplicada por 06 ¢ a
nota obtida no Fxame Final, por 04 (quatro). Esses dois resultados s3o somados e, em seguida,
divididos por 10 (dez).
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