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Carga Horaria: [60h
Créditos: 4
Horario: 35T34
Programa do Componente Curricular
Ementa:
Desenvolver nos estudantes os conhecimentos linguisticos e pragmaticos necessdrios para a
Obietivos: comunicagdo profissional no dmbito dos negdcios em nivel intermediario superior; aprimorar
] e o uso de terminclogia especifica da drea dos negdcios; desenvolver nos estudantes o
raciocinio critico acerca de situagBes relacionadas a area dos negdcios.
Unidades 1 a 12 do livro Market Leader upper intermediate - Vide referéncias - Unil 1 -
Communication Unit 2 - International marketing Unit 3- Building relationships Unit 4- Success
Conteldo: Unit 5- Job satisfaction Unit 6 - Risk Unit 7 - Management styles Unit 8 - Team building Unit 9

Habilidades e
Competéncias:

- Raising finance Unit 10 - Customer service Unit 11- Crisis management Unit 12 - Mergers
and acquisitions"

Competéncia comunicativa em nivel intermediario superior. Habilidades de compreensao e
produgdo oral e escrita. Expressdo oral. Gramatica em contextos comunicativos. Ampliagio
do vocabulario contextualizado. Aspectos linguistico-culturais dos paises angldfonos. Temas
complementares, atuais e emergentes, e tendéncias na area.

Metodologia de Ensino e Avaliacdao

Metodologia:

Procedimentos
de Avaliacao
da
Aprendizagem:
Horario de
atendimento:

O curso sera ministrade com base na abordagem comunicativa,por meio de aulas dialogadas,
em alguns momentos, com aula expositiva, semindrios e exercicio de escrita dentro e fora de
sala de aula, com apoio de materiais audio visuais, de modo a serem trabalhadas as quatro
habilidades: ler, ouvir, escrever e falar.

Os alunos serdo avaliados de forma continua por meio de atividades propostas ao longo do
semestre letivo, podendo ser prova escrita, oral, seminario, participacdo, atividades dirigidas,
dentre outras. As regras de avaliacdo obedecem a resolucdo especifica que trata desse tema
na UFPB

Quartas e sextas das 08:00-10:00 ou a depender da necessidade do grupo, no ambiente 58

Cronograma de Aulas
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Dados Gerais da Turma
Inicio Fim Descricéo
22/11/2018 22/11/2018 Unit 1 - Communication
27/11/2018 27/11/2018 Aplicag8o ExaC
29/11/2018 29/11/2018 Unit 1 - Communication
04/12/2018 04/12/2018 Unit 2 - International Marketing
06/12/2018 06/12/2018 Unit 2 - International Marketing
11/12/2018 11/12/2018 Unit 3 - Building Relationships
13/12/2018 13/12/2018 Unit 3 - Building Relationships
05/02/2019 05/02/2019 Unit 4 - Success
07/02/2019 07/02/2019 Unit 4 - Success
12/02/2019 12/02/2019 Primeira avaliacdo
14/02/2019 14/02/2019 Unit 5 Job Satisfaction
19/02/2019 19/02/2019 Unit 5 Job Satisfaction
21/02/2019 21/02/2019 Unit 6 - Risk
26/02/2019 26/02/2019 Unit 6 - Risk
28/02/2019 28/02/2019 Unit 7 - Management Styles
07/03/2019 07/03/2019 Unit 7 - Management Styles
12/03/2019 12/03/2019 Unit 8 - Team Building
14/03/2019 14/03/2019 Unit 8 - Team Building
19/03/2019 19/03/2019 Segunda Avaliacdo
21/03/2019 21/03/2019 Unit 9 - Raising Finance
26/03/2019 26/03/2019 Unit 9 - Raising Finance
28/03/2019 28/03/2019 Unit 10 - Customer Serrvice
02/04/2019 02/04/2019 Unit 10 - Customer Serrvice
04/04/2019 04/04/2019 Unit 11 - Crisis Management
09/04/2019 09/04/2019 Unit 11 - Crisis Management
11/04/2019 11/04/2019 Unit 12 - Mergers and acquisitions
16/04/2019 16/04/2019 Unit 12 - Mergers and acquisitions
18/04/2019 18/04/2019 Unit 12 - Mergers and acquisitions
23/04/2019 23/04/2019 Terceira avaliagdo
25/04/2019 25/04/2019 Reserva técnica - ajuste de planejamento
30/04/2019 30/04/2019 Reserva técnica - ajuste de planejamento
07/05/2019 07/05/2019 Reposicdo
09/05/2019 09/05/2019 Fechamento / Avaliacdo do semestre
Avaliagbes
Data Hora Descrig¢do
12/02/2019 15:00 Avaliagdo 1
19/03/2019 15:00 Avaliacio 2
23/04/2019 15:00 Avaliacdo 3
07/05/2019 Reposicdo
14/05/2018 Exame Final
Referéncias Basicas

Tr;;gi?egi':x i Descrigao

COTTON, David; FALVEY, David; KENT, Simon. Market leader:upper intermediate business
Livro english course book with MyEnglishLab. 3.ed. Harlow: Pearson Education, 2015. 175 p. ISBN:

9781447922292,
Uirnd ROGERS, John.‘Upper intermediate market leader:business english pratice file. 3.ed. Harlow:

Pearson education, 2011. 96 p. ISBN: 9781408237106.

Referéncias Complementares
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VG LINDSELL-ROBERTS, Sheryl. 135 tips for writting successful business documents. Boston;
New York: Houghton Mifflin Harcourt, 2006. 186p. ISBN: 9780618659913.

| i CORNWELL, Robert C; MANSHIP, Darwin W. Applied business communication. Iowa: WM. C.
Brown, c1978. 427p. ISBN: 0697080250.

i e MASCULL, Bill. Business vocabulary in use:intermediate. 2.ed. Cambridge: Cambridge University
Press, 2010. 176 p. ISBN: 9785211282859780521748629.
MURPHY, Raymond. Essential grammar in use:a self-study reference and practice book for

Livro elementary students of English with answers. 3.ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2007.
319p. ISBN: 0521534887.
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