SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 23/2011

Aprova o Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pods-
Graduacdo em Psicologia Social, nos niveis de Mestrado ¢ Doutorado, sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes.

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao - Consepe da Universidade Federal da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des, de conformidade com a legislacdo em vigor, tendo em vista a
deliberacdo adotada pelo plendrio, em reunido do dia 29 de junho de 2011 (Processo n°
23074.0139603/11-94) e,

Considerando os termos da Resolucdo n® 12/2011 do Conselho Universitario que autorizou a
criacdo Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia Social, nos niveis de Mestrado e Doutorado, da
Universidade Federal da Paraiba;

Considerando os termos da Resolugao n°® 22/2011 deste Conselho que criou o Programa de Pos-
Graduacdo em Psicologia Social, nos niveis de Mestrado ¢ Doutorado, da Universidade Federal da
Paraiba,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pos-Graduagdo em
Psicologia Social, nos niveis de Mestrado e Doutorado, sob a responsabilidade do Centro de Ciéncias
Humanas, Letras e Artes da UFPB.

§1° O Programa de que trata o caput deste artigo serd ministrado inicialmente com a oferta de
vagas em uma unica area de concentragao: “Psicologia Social”.

§2° A 4rea de concentracdo mencionada no paragrafo anterior terd duas linhas de pesquisa: a)
“Processos Psicossociais”; e, b) “Grupos, Relagdes de Poder e Sociedade”.

Art. 2° O Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia Social,
anexos, passam a fazer parte da presente Resolu¢ao.

Art. 3° Esta Resolucgdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo

Pessoa, 30 de junho de 2011.

Romulo Soares Polari
Presidente



ANEXO I A RESOLUCAO N° 23/2011 DO CONSEPE

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA SOCIAL, NOS
NiVEIS DE MESTRADO E DOUTORADO, MINISTRADO PELO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, LETRAS E ARTES.

TITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia Social (PPgPS), em niveis de Mestrado e
Doutorado, da Universidade Federal da Paraiba ¢ oferecido em uma tUnica areca de concentragio:
Psicologia Social.

Art. 2° S3o objetivos gerais do Programa:
I - a formagdo de pessoal qualificado para o exercicio da pesquisa e do magistério superior,
considerados indissociaveis no campo da Psicologia Social;
IT - o incentivo a pesquisa na area da Psicologia Social, sob perspectiva multi e interdisciplinar; e
Il - a producdo, difusdo e aplicagdo do conhecimento da Psicologia Social nos ambitos regional,
nacional e internacional.
Paragrafo unico. Os objetivos de que trata o caput deste artigo sdo alcangados de acordo com o que
dispdem:
a) a Legislacao Federal do Ensino Superior;
b) o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade Federal da Paraiba;
¢) o Regulamento Geral do Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu da Universidade Federal da
Paraiba, doravante denominado Regulamento Geral; e
d) o presente Regimento.

Art. 3° As linhas de pesquisa constituem o eixo principal das atividades académico-cientificas do
PPgPS, agrupando assim, em fung¢do de temas e/ou perspectivas metodoldgicas, os diversos Nucleos de
Pesquisa.

TITULO II
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° Integram a organizagao didatico-administrativa do PPgPS:
I - um Colegiado, como 6rgao deliberativo; e
IT - uma Coordenagao, como 6rgdo executivo do Colegiado.

Art. 5° A constituicdo e as atribuicdes dos oOrgdos responsaveis pela organizagdo didatico-
administrativa do PPgPS sdo aquelas dispostas no Regimento Geral da UFPB e no Regulamento Geral.
§ 1° O Colegiado do Programa ¢ composto por um Coordenador, todos os professores permanentes do
Programa e por representacdo estudantil, atendendo a propor¢ao estabelecida no Regimento da UFPB,



§ 1° A representagdo estudantil de que trata o artigo anterior sera, sempre que possivel igualitaria no
que concerne a participagdo de mestrandos e doutorandos.

§ 2° Sao atribuigdes do Colegiado do PPgPS, além das constantes no Regimento Geral e no
Regulamento Geral:

I - Aprovar a criacdo e modificagdo de novas areas de concentracdo e/ou linhas de pesquisa com base
nos recursos humanos e na producao cientifica existentes;

IT - Decidir sobre credenciamento e descredenciamento de docentes do programa;

Il - Determinar o numero de vagas em cada processo seletivo com base na disponibilidade de
orientacdo nas linhas e nucleos de pesquisa;

IV - Decidir sobre documentos ¢ critérios a serem utilizados na selecdo dos candidatos aos cursos de
Mestrado € Doutorado;

V - Elaborar o Edital de sele¢ao de novos alunos do programa, divulgando-o de forma mais ampla
possivel, inclusive por meio de pagina eletronica do PPgPS e/ou da Universidade Federal da Paraiba;
VI - Definir a oferta de disciplinas em cada periodo letivo;

VII - Decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outras institui¢des de Ensino Superior,
nacionais ou estrangeiras, ou em outros Programas de Pds-Graduacdo da Universidade Federal da
Paraiba, nos limites estabelecidos por este Regimento;

VIII - Decidir sobre a criacao, alteragao e extingdo de disciplinas constantes da Estrutura Académica,;
IX - Decidir sobre a concessdo do trancamento de matricula de estudantes dos cursos de Mestrado e
Doutorado, mediante requerimento prévio do interessado;

X - Decidir sobre a admissdo de alunos especiais no PPgPS;

XI - Analisar e decidir sobre a realizagao de Exame de Qualificacao de Defesa de Tese;

XII - Analisar e decidir, na época devida, sobre os relatérios do PPgPS a serem encaminhados aos
orgaos superiores da Universidade Federal da Paraiba e aqueles de financiamento e fomento a
formacao e pesquisa;

XIII - Analisar e decidir, previamente, sobre os planos de utilizagdo de recursos financeiros vinculados
ao PPgPS;

XIV - Aprovar a constituicdo da Comissao de Sele¢ao designada pelo Coordenador do Programa;

XV - Aprovar a constituicdo da Comissdo de Bolsa designada pelo Coordenador do Programa;

XVI - Homologar a concessao de bolsas realizada pela Comissao de Bolsas; e

XVII - Homologar as renovagdes e os cancelamentos de bolsas realizados pela Comissao de Bolsas.

§ 3° Sao atribuigdes do Coordenador do PPgPS, além das constantes no Regulamento Geral do
Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba:

a) Dirigir e supervisionar a Secretaria do PPgPS;

b) Encaminhar, na época devida, aos Professores de cada ntcleo de pesquisa do programa a
documentacao necessaria ao processo seletivo, recebendo destes, em tempo habil, nimero de vagas
disponiveis para Mestrado e Doutorado;

¢) Designar Comissdao de selecao para os cursos de Mestrado e Doutorado, ouvido o Colegiado do
Programa;

d) Designar Comissao de Bolsas para o Mestrado e Doutorado, ouvido o Colegiado do Programa;

f) Elaborar e submeter a apreciagdo do Colegiado do PPgPS, na época devida, documentacdes e
relatorios previstos neste Regimento;

g) Executar as decisoes do Colegiado do Programa;

h) Representar o Programa junto a entidades de carater administrado, cultural e cientifico;

j) Delegar a membros do corpo docente a representacdo do Programa nos casos indicados nos itens
acima; e

k) Promover anualmente autoavaliagdo do Programa por parte de discentes e docentes.


CRP



CAPITULO 11
DO FUNCIONAMENTO

SUBCAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 6° O corpo docente do PPgPS devera ser constituido de acordo com o Regulamento Geral.

Art. 7° Para integrar o corpo docente do Programa, o professor e/ou pesquisador precisara ser
credenciado pelo Colegiado do Programa em conformidade com o estabelecido neste artigo.
§ I° A solicitagdo para o primeiro ingresso como docente do programa serd realizada inicialmente por
requerimento do docente interessado dirigido ao Coordenador, acompanhado de proposta de trabalho e
curriculum vitae (Lattes).
§ 2° Apos ter protocolado o requerimento, o candidato sera convidado a expor ao Colegiado do
Programa, de forma oral, sua proposta de trabalho.
§ 3° Compete ao Colegiado decidir acerca do credenciamento do professor interessado, o que ocorrera
se tiver o seu nome aprovado por, pelo menos, 2/3 de seus membros.
§ 4° Os critérios minimos para inclusao dos professores-pesquisadores no corpo docente, sio como
seguem, segundo o nivel de pos-graduagio:
I - Mestrado: O docente devera apresentar, no intersticio de trés anos, producao intelectual constituida
de:
a) quatro artigos publicados em revistas indexadas (Qualis A1, A2, B1 ou B2); ou
b) dois artigos publicados em revistas indexadas (Qualis Al, A2, Bl ou B2) mais dois artigos
publicados em revistas com JCR (Journal Citation Report) maior ou igual a um (01); ou
c) trés artigos publicados em revistas indexadas (Qualis A1, A2, Bl ou B2) e um capitulo de livro.
IT — Doutorado: O docente deverd apresentar perfil académico-cientifico equivalente ao de Bolsista de
Produtividade Nivel 2 do CNPq (Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico),
exigindo-se:
a) ao menos trés dissertagdes de mestrado defendidas sob sua orientacdio em Programa de Pos-
Graduagao em Psicologia ou area afim reconhecido pela CAPES (conceito 4 ou superior);
b) um minimo de trés anos como professor em Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia ou area
afim reconhecido pela CAPES (conceito 4 ou superior), comprovando a respectiva pratica de
docéncia; e
¢) publicacao de, no minimo, dez artigos cientificos em revistas indexadas (Qualis A1, A2, BI ou
B2) satisfazendo as condi¢des indicadas no inciso I deste artigo.
§ 5° Para manutencdo no Programa, o docente precisara atender demandas e/ou recomendagdes de
orgaos superiores de fomento & pesquisa e formagio, em particular, o documento de Area de avaliagio
em Psicologia da Capes.
§ 6° Todos os docentes serao credenciados ao término do tri€nio de avaliagdo realizada pela CAPES.

Art. 8° O docente podera ser desligado antes do vencimento do prazo de trés anos, mediante solicitagao
sua ou por decisao do Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. Dar-se-4 o desligamento em fun¢do do ndo-cumprimento do plano de trabalho
apresentado ou devido a produgdo académico-cientifica consideravelmente abaixo da média dos demais
membros docentes do Programa.

SUBCAPITULO II
DA ADMISSAO AO CURSO



SECAO I
DA INSCRICAO

Art. 9° A inscricao para o processo de selegdo, que visa a admissdo do discente ao PPgPS, terd seu
periodo determinado pelo Colegiado do Programa.

Art. 10. Poderdo inscrever-se para a selecdo do PPgPS portadores de Diploma de Curso de Nivel
Superior em Psicologia ou areas afins, obtido em instituicao credenciada pelo MEC/CNE a critério da
Comissao de Sele¢ao.

Paragrafo unico. Podera ser aceita documentagdo equivalente, emitida por institui¢ao credenciada pelo
MEC/CNE.

Art. 11. O Colegiado do Programa fixara, fazendo constar no edital de inscricdo, o nimero de vagas
por orientador, levando em consideragdo a capacidade do corpo docente permanente.

Art. 12 Dentre os membros do corpo docente permanente, no ato da inscrigdo ao processo seletivo, o
candidato indicard o orientador pretendido, que se responsabilizara pela orientagdo académica e
orientagdo da Dissertacao/Tese, com atribuigdes definidas no Regulamento Geral.

Art. 13 Para a inscri¢cdo dos candidatos a selecao do PPgPS, exigir-se-ao:

I - Formulario de inscri¢ao devidamente preenchido;

IT - Cépia do Diploma de Graduagao ou documento equivalente;

III - Copia de documento comprobatdrio de identidade;

IV - Prova de estar em dia com suas obrigagdes militares e eleitorais, no caso de candidato brasileiro;

V - Curriculum vitae (Lattes) com a produgdo académica devidamente comprovada;

VI — Memorial descritivo;

VII — Anteprojeto de pesquisa; e

VIII — Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira.

§ I° Além dos documentos constantes no caput deste artigo, poderdo ser solicitados outros, a critério do
Colegiado do Programa, que deverao ser especificados no edital de selegao.

§ 2° O Coordenador deferira ou ndo o pedido de inscrigdo, em vista da regularidade da documentacao
apresentada.

SECAOII
DA SELECAO

Art. 14. A admissdo ao PPgPS sera realizada apos o processo de selecdo, o qual serd cumulativamente
eliminatorio e classificatorio.

Art. 15. A selecao dos candidatos inscritos estara a cargo de uma comissao composta de, no minimo,
03 (trés) professores permanentes do Programa, indicada por seu Coordenador e aprovada pelo
Colegiado.

Art. 16. O processo de selegao do PPgPS constara de:

I — Prova de conhecimento especifico em Psicologia Social;

II- Prova de conhecimento de metodologia e estatistica (Mestrado);

IIT — Anadlise critica de artigo cientifico (Doutorado);

IV - Apresentagdao de memorial descritivo e anteprojeto de pesquisa;

V — Defesa de memorial descritivo e anteprojeto de pesquisa (Doutorado); e
VI - Anélise do Curriculum Vitae (Lattes).



§ I° O Colegiado do Programa fara constar, no edital de selecdo, os critérios a serem utilizados no
processo de sele¢dao, o nimero de vagas disponiveis, as datas de sua realizacdo e a pontuacao dos itens
presentes no curriculo Lattes do candidato.

§ 2° No ato da inscrigdo o candidato estara obrigado a apresentar documento que comprove a
proficiéncia em Inglés (Mestrado e Doutorado) e Espanhol ou Francés (Doutorado), emitido por
Departamento de Linguas de Universidade Publica ou institui¢do de ensino de idioma reconhecida
oficialmente, constando nota minima 6,0 (seis), em escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), ou simplesmente o
resultado "aprovado".

§ 3° No caso de estudante estrangeiro, deverd mostrar proficiéncia na lingua Portuguesa, devendo o
certificado ser emitido por Departamento de Letras de Universidade Publica.

Art. 17. No caso de estudante estrangeiro, residente em outro pais, a sele¢do se dara por meio da
Coordenagdo do Programa, mediante carta de aceitacdo do professor orientador e referendada pelo
Colegiado, nao concorrendo este as bolsas concedidas em fungao de processo seletivo regular.

§ 1° O estudante cujo diploma de graduacdo tenha sido expedido por instituicdo de ensino superior
estrangeira, devera té-lo convalidado previamente.

§ 2° O niimero de vagas para estudante estrangeiro, residente em outro pais, se fard constar em Edital,
especificando a disponibilidade de orientador.

§ 3° Caso o estudante estrangeiro, residente em outro pais, deseje concorrer a bolsa, devera submeter-se
a processo regular de selecdo, atendendo ao que estabelece a legislagdo brasileira em vigor, o
Regulamento Geral e o presente Regulamento.

Art. 18. A Coordenacdo do Programa, ouvidos a Comissao de Sele¢ao e o professor orientador, podera
exigir do candidato selecionado o cumprimento, em prazo que lhe for fixado, de estudos
complementares, concomitantemente ou nao com as atividades do Curso e sem direito a crédito.

SECAO 111
DA MATRICULA

Art. 19. O candidato aprovado e classificado na selecdo devera efetuar sua primeira matricula junto a
Secretaria da Coordenacao do PPgPS, obedecendo ao prazo fixado no seu calendario escolar e
recebendo um numero de matricula que o qualificard como estudante regular desta Universidade.

§ I° A nao efetivagao da primeira matricula no prazo fixado implicara em seu cancelamento, perdendo o
estudante todos os direitos adquiridos pela aprovagao e classificacdo no processo seletivo, sendo entdo
convocado o proximo candidato que tenha sido aprovado e classificado.

§ 2° Durante a permanéncia no Programa, o estudante deverd matricular-se semestralmente sua
matricula em disciplinas ou em trabalho de Dissertacao/Tese.

§ 3° Em todos os casos, a matricula do estudante apenas sera realizada com concordancia expressa de
seu orientador.

Art. 20. Na época fixada no calendario escolar, antes do inicio de cada periodo letivo, cada estudante
fard, junto a Coordena¢do do Programa, sua matricula em disciplinas, salvo os casos de interrupg¢do de
estudos previstos no Regulamento Geral.

§ I° O estudante, desde o primeiro periodo letivo, ficard vinculado a um Nucleo de Pesquisa, devendo
desenvolver sua Dissertacao/Tese em consonancia com as atividades do referido Nucleo.

§ 2° No ato da primeira matricula o estudante devera apresentar copia autenticada ou documento
equivalente do diploma do curso de graduacao em Psicologia ou area afim, emitido por instituicdo de
Ensino Superior credenciada pelo MEC/CNE.



Art. 21. Poderd ser aceita a transferéncia de estudantes matriculados regularmente em outros
Programas de P6s-Graduacao em Psicologia ou area afim, credenciado pelo MEC/CNE e com conceito
igual ou superior ao do PPgPS, a juizo do Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. A aceitacdo de transferéncia somente podera ser realizada apds concluido, pelo
menos, o primeiro periodo de estudos na instituicdo de ensino superior (IES) de origem.

SECAO IV ,
DA SUSPENCAO E DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 22. Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas, desde que ainda nao
tenham sido realizadas 30% (trinta por cento) das atividades previstas para a disciplina, salvo caso
especial a critério do Colegiado do Programa.

§ I° O pedido de cancelamento de matricula, em uma ou mais disciplinas, constara de um requerimento
feito pelo estudante, com anuéncia de seu orientador, e dirigido ao Coordenador do Programa.

§ 2° O deferimento do pedido compete ao Coordenador do Programa, ouvidos, previamente, o
orientador do estudante e o professor da disciplina, respeitadas as disposi¢cdes em vigor.

§ 3° Nao constara no Historico Escolar do estudante referéncia ao trancamento de matricula em
qualquer disciplina.

§ 4° E vedado o trancamento de matricula na mesma disciplina mais de uma vez, salvo casos
excepcionais, a critério do Colegiado do Programa.

Art. 23. O trancamento da matricula em todo o conjunto de disciplinas corresponde a interrupg¢do de
estudo, e podera ser concedido somente em carater excepcional e por solicitagdo do estudante e
justificativa expressa do orientador, a critério do Colegiado do Programa.

§ 1° O prazo maximo permitido de interrupgao de estudos sera de 06 (seis) meses para o Mestrado e 12
(doze) meses para o Doutorado.

§ 2° O trancamento de que trata o caput deste artigo sera registrado no Historico Escolar do estudante
com a meng¢do “Interrup¢do de Estudos”, acompanhada do periodo letivo da ocorréncia e da data de
homologagao pelo Colegiado do Programa.

§ 3° O tempo de interrup¢do de estudos ndo contard para a integralizag¢ao curricular.

SUBCAPITULO III
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

SECAO I
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 24. O PPgPS abrangera disciplinas obrigatorias e optativas, da area de concentragdo ¢ do dominio
conexo.

Paragrafo unico. As disciplinas da Estrutura Académica, com suas respectivas ementas estao
indicadas no Anexo II da Resolugdo do CONSEPE que aprovou este Regimento.

Art. 25. O estudante deverd integralizar um minimo de 22 (vinte e dois) créditos para o Mestrado e 35
(trinta e cinco) créditos para o Doutorado créditos, assim distribuidos:

I - Disciplinas Obrigatérias: 20 (vinte) créditos; e

IT — Disciplinas e/ou Atividades Optativas: 02 (dois) créditos para o Mestrado e 15 (quinze) créditos
para o Doutorado.



Art. 26. Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aula teérica ou 30 (trinta) horas-aula praticas ou
trabalho equivalente.

Art. 27. As duragdes minima e maxima do curso serdo, respectivamente, de 12 (doze) e 24 (vinte
quatro) meses para o Mestrado, e 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e oito) meses para o Doutorado,
incluindo o tempo de preparacao e apresentacao da Dissertacao/Tese.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, o tempo de integralizagdo dos cursos sera
computado a partir da data da primeira matricula, respeitado o que estabelece o Art. 23.

Art. 28. A critério do Colegiado do Programa, por solicitacdo do Orientador, poderdo ser atribuidos
créditos a atividades académicas a serem desenvolvidas apenas por um aluno, denominadas de Estudos

Especiais nao previstos na Estrutura Curricular, porém pertinentes a area de concentracao do estudante,
até o maximo de 02 (dois) créditos para o Mestrado e 04 (quatro) créditos para o Doutorado.

§1° Os Estudos Especiais de que trata o caput deste artigo correspondem a praticas de pesquisa
relacionadas com o tema da dissertagao/tese e realizada durante o periodo do curso de pos-graduacao
correspondente, resultando em publicacao ou aceitacao para publicacdo em revista cientifica.

§2° Serd admitida como publicagdo em revista cientifica aquela que for veiculada em perioddico
classificado, no minimo, como pertencente ao Qualis B2 ou JCR (Journal Citation Reports) 0,80,
equivalendo 02 (dois) créditos tedricos.

§3° A titulo de nota, sera considerada nota 9,5 a publicacdo cientifica em revista pertencente ao Qualis
A ou JCR superior a 1,00, e nota 8,0 em revista pertencente ao Qualis B, no minimo, ou JCR entre 0,80
e 1,00.

§4° As atividades das quais trata o caput deste artigo serdo anotadas no Historico Escolar do estudante
com a expressao "Estudos Especiais" e o periodo letivo correspondente com respectivo conceito obtido.

Art. 29. A atividade académica Estdgio de Docéncia, constara da atuagdo do pos-graduando,
conjuntamente com um professor, na preparacdo e ministracio de uma disciplina em curso de
graduacao em Psicologia ou area afim, com a supervisao de seu orientador e o professor da respectiva
disciplina, os quais atribuirdo o conceito final do estudante na forma do disposto neste Regulamento.
Paragrafo tnico. A pratica de que trata o caput deste artigo sera de 01 (um) semestre para o estudante
de Mestrado e 02 (dois) para o de Doutorado, contabilizando, respectivamente, 02 (dois) e 04 (quatro)
créditos.

SECAOII
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 30. Em cada disciplina, o rendimento académico para fins de registro sera avaliado pelos meios
previstos na sua programacao académica e expressos mediante nota, variando de zero a dez.

§ I° O estudante que obtiver nota igual ou superior a 6,0 serd aprovado.

§ 2° O estudante que ndo atingir o percentual minimo exigido de 85% da frequéncia, em qualquer
disciplina, serd reprovado, sendo atribuida a nota 0 (zero) para efeito do calculo do CRA (Coeficiente
de Rendimento Académico), e registrada a letra “F” no seu historico escolar.

§ 3° O estudante reprovado em disciplina obrigatoria devera repeti-la, porém, tratando-se de reprovagao
em disciplina optativa, ndo estara obrigado e repeti-la, mas em ambos os casos o resultado sera incluido
no historico escolar.

§ 4° O estudante reprovado em uma disciplina, seja optativa ou obrigatoria, caso tenha bolsa de estudos
(UFPB, CNPq, CAPES ou outra agéncia), perdera esta concessao.



§ 5° O estudante reprovado duas vezes, seja na mesma disciplina ou em disciplinas diferentes (optativa
ou obrigatoria), sera desligado do programa.

SECAO III
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 31. A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser aproveitados créditos de disciplinas
cursadas no PPgPS ou em outro Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu, recomendado pela CAPES,
com conceito igual ou superior ao deste Programa, desde que sejam semelhantes quanto ao conteudo
programatico e a carga hordria estabelecidos pela Estrutura Académica em vigor no PPgPS na data do
requerimento do interessado solicitando o aproveitamento de estudos.

§ 1° O aproveitamento de créditos de que trata o caput deste artigo poderad corresponder a totalidade
daqueles cursados no Mestrado do PPgPS ou até 50% daqueles obtidos em outro Programa.

§ 2° Somente poderdo ser aproveitados estudos em disciplinas cursadas com avaliagdes minimas A =
9,5 ou B = 8,0, desde que tenham sido concluidas ha, no méaximo, 05 (cinco) anos.

SECAO IV
DO DESLIGAMENTO E ABANDONO

Art. 32. Além dos casos previstos no Regulamento Geral, sera desligado do curso o estudante que nao
atender as determinacdes dispostas quanto aos prazos maximos estabelecidos pelo Art. 27 deste
Regulamento.

Art. 33. Sera considerado como tendo abandonado o curso o estudante que, em qualquer periodo letivo
regular, ndo efetuar sua matricula regular.

Paragrafo unico. O disposto neste Artigo ndo se aplicard ao estudante que estiver com os estudos
interrompidos, na forma do Art. 23 deste Regimento.

SECAO V
DO TRABALHO FINAL

Art. 35. O estudante deverd apresentar o estagio de desenvolvimento em que se encontra sua
dissertacao/tese, em jornada cientifica promovida pelo Programa ao final de cada ano letivo, até o
término do curso, exceto nas ocasides em que se encontre ausente por razdes de estudos em outra
universidade.

§ 1° O trabalho do estudante de Mestrado ou Doutorado deverd ser avaliado por uma Comissao,
composta pelo orientador e por outro professor (leitor), que devera emitir parecer sobre o nivel do
trabalho, equivalendo-se a um exame continuo de qualificagdo.

§ 2° O estudante de Doutorado devera também ser submetido a exame de qualificagdo, que precisara ter
lugar, ao menos, seis meses antes da defesa final da tese.

Art. 37. A defesa da Dissertacdo/Tese deverd ser requerida pelo orientador ao Coordenador do
Programa, que determinara a data de sua realizacao, ouvida a Comissao Examinadora.

§ I° O requerimento devera vir acompanhado de:

I — Declaragao do Orientador de que o trabalho esta em condigdes de ser defendido;
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IT - Apresentagdo de 04 (quatro) exemplares da dissertagdo (Mestrado) ou 06 (seis) da tese
(Doutorado), com antecedéncia de um més em relagdo a data de sua defesa, obedecendo as normas
constantes do Regulamento Geral;

§ 2° O trabalho final devera ser redigido em Portugués.

§ 3° A defesa do Trabalho Final sera feita publicamente.

Art. 38. A designagdo e os requisitos para a composi¢do da Banca Examinadora do Trabalho Final
devem satisfazer as exigéncias contidas no Regulamento Geral, devendo o ntimero de professores
vinculados a outras IES (Instituicdes de Ensino Superior) ser de, no minimo, 01 (um), no caso de
Mestrado, ou 02 (dois), no caso de Doutorado.

Art. 39. No julgamento da Dissertacao/Tese sera atribuido um conceito de acordo com estabelece o
Regulamento Geral.
§ 1° Os conceitos sao classificados em:

a) “Aprovado”;

b) “Aprovado com Distingao”;

¢) “Reprovado”; ou

d) “Indeterminado”.
§ 2°0 “Aprovado”, com ou sem distingdo, requer obten¢do de nota minima 6,0 (seis).
§ 3° No caso do conceito “Aprovado com Distingdo”, unicamente podera ser obtido se o estudante
reunir os seguintes requisitos:

a) ter publicado ou aceito para publicagdo 01 (um) artigo em revista cientifica, no caso do

Mestrado, ou 02 (dois) artigos em revista cientifica, no caso do Doutorado, em ambos os casos, a

revista devera pertencer, no minimo, ao Qualis B2 ou JCR (Journal Citation Reports) de 0,80;

b) apresentar CRA minimo de 9,0; e

¢) ter unanimidade na atribuicao deste conceito por parte dos membros da Banca Examinadora.
§ 4° - No caso de atribuicdo do conceito “Indeterminado”, a Banca Examinadora apresentard a
Coordenagdo do Programa relatério dando os motivos de sua atribui¢do, o qual devera ser anexado a
ata da sec¢do de defesa do trabalho final.
§ 5° - A atribuic¢do do conceito “Indeterminado” implicara o estabelecimento de prazo maximo de 06
(seis) meses para a reelaboragdo, nova apresentagdo e defesa da Dissertacdo/Tese, desde que nao
ultrapasse o prazo maximo para conclusao do curso, quando ja nao se admitird a atribuicao do conceito
“Indeterminado”.
§ 6° - No caso de nova apresentagdo do trabalho final, a Banca Examinadora devera ser,
preferencialmente, a mesma.

Art. 40. A expedicdo e o registro do Diploma serdo efetuados de acordo com o disposto no
Regulamento Geral.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. Os casos omissos serao decididos pelo CONSEPE da Universidade Federal da Paraiba, quando
for o caso, mediante consulta ao Colegiado do Programa e/ou ao Conselho do Centro de Ciéncias
Humanas, Letras e Artes.

Art. 42. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
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ANEXO II A RESOLUCAO N° 23/2011 DO CONSEPE

ESTRUTURA ACADEMICA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA SOCIAL,
NOS NiVEIS DE MESTRADO E DOUTORADO, MINISTRADO PELO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, LETRAS E ARTES.

I - COMPONENTES CURRICULARES INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ACADEMICA

Os componentes curriculares do Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia Social — PPgPS,
compreendendo disciplinas e atividades académicas serdo executadas de acordo o Art. 25, do
Regulamento do Programa, integralizando 20 créditos em disciplinas obrigatdrias para o Mestrado e o
Doutorado, constantes do Quadro A. Os alunos do Mestrado deverdo cumprir 02 créditos em
Disciplinas e/ou Atividades Optativas, enquanto que os alunos do Doutorado deverao cumprir 15
créditos, de acordo com os Quadros B e C.

A -  DISCIPLINAS OBRIGATORIAS:

Quadro A:
- IDENTIFICACAO DAS NUMERO DE CREDITOS CARGA | DEPARTAMENTO
DISCIPLINAS TEOR. | PRAT. | TOTAL | HOR.(*) | RESPONSAVEL(*)
1 | Psicologia Social I 03 - 03 45 DP
2 | Psicologia Social II 03 - 03 45 DP
Técnicas de Avaliagdo e
: Andlise de Dados 03 ] 03 45 P
4 | Planejamento de Pesquisa 03 - 03 45 DP
5 Se‘mlnarl'o de Besqulsa em 00 ] 0 30 DP
Psicologia Social I
6 Se.mlnarl‘o de Resqulsa em 0 ] 02 30 DP
Psicologia Social 11
Seminario de Pesquisa em
’ Psicologia Social I1I 02 ] 02 30 bP
Seminario de Pesquisa em
. . . - DP
i Psicologia Social IV 02 02 30

B - DISCIPLINAS OPTATIVAS COMUNS:

Quadro B:
N° IDENTIFICACAO DAS NUMERO DE CREDITOS CARGA DEPARTAMENTO
DISCIPLINAS TEOR. | PRAT. TOTAL HOR.(*) RESPONSAVEL(*)
! TOPICOS Espeqals em 02 i 02 30 DP
Psicologia Social |
Topicos Especiais em
2 . . . - DP
Psicologia Social 11 02 02 30
Topicos Especiais em
3 . . . - DP
Psicologia Social 111 02 02 30
Topicos Especiais em
4 . : . - Dp
Psicologia Social IV 02 02 30
5 Metodos Avangadqs de 0 ] 00 30 DP
Pesquisa Quantitativa




Continuac¢do do Quadro B

N° IDENTIFICACAO DAS NUMERO DE CREDITOS CARGA DEPARTAMENTO
DISCIPLINAS TEOR. | PRAT. TOTAL HOR.(*) RESPONSAVEL(*)

6 Metodps Avan.(;a(bS de 00 i 0 30 DP
Pesquisa Qualitativa

7 P81colpg1a Social 00 i 02 30 DP
Experimental

8 | Psicologia Social da Saude 02 - 02 30 DP

9 | Psicologia Social do Trabalho 02 - 02 30 DP

10 Psicologia 'Soc1a1 e 00 i 00 30 DP
Desenvolvimento Humano

1 Ps1cqlog1a Social e Meio 0 i 0 30 DP
Ambiente

1 P§1c910g1a Social e Politicas 0 i 0 30 DP
Publicas

13 | Neurociéncia Cognitiva Social | 02 - 02 30 DP

C- ATIVIDADES ACADEMICAS:

12

De acordo com o Art.28 do Regulamento do PPgPS poderao ser atribuidos créditos a atividades
académicas denominada Estudos Especiais at¢ o maximo de 2 créditos para o mestrado e 4 para o
doutorado.
Por outro lado a atividade académica Estagio Docéncia, serdo atribuidos, respectivamente, 2
créditos para mestrandos € no maximo 4 para doutorandos. O Estdgio de Docéncia encontra-se regido
pelo Art. 29 do Regulamento do Programa e pela Resolucdo n® 26/99 do CONSEPE. As atividades
encontram-se no Quadro C onde sdo indicados os numeros de créditos e as respectivas cargas horarias

Quadro C:
N° IDENTIFICACAO DAS NUMERO DE CREDITOS | CARGA DEPARTAMENTO
ATIVIDADES TEOR. | PRAT. | TOTAL | HOR.(¥) RESPONSAVEL
1 | Estagio Docéncia (**) 2 - 2 30 DP
2 | Estudos Especiais(***) 1-4 - 1-4 15-60 DP

(*) Carga horaria tedrica de 15 horas-aula é equivalente a 01 crédito e 30 horas-aula pratica ¢ igual a trinta horas.
(**) O aluno de doutorado devera cursar 2 (duas) atividades de Estagio Docéncia em periodos distintos.
(***) Departamento de Psicologia do CCHLA — DP
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I - EMENTARIO DAS DISCIPLINAS E ATIVIDADES ACADEMICAS

A - DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

1. Psicologia Social 1
Histodria da Psicologia Social. A constitui¢do do eu. Percepcao social e conhecimento dos
outros. Os processos atribuicionais. A construcao de significados, valores humanos e culturais.

2. Psicologia Social 11

Dar uma visdo geral do estado atual dos estudos sobre Psicologia Social a partir da perspectiva
da Psicologia Societal. Enfocam-se os primeiros detalhes acerca da natureza da disciplina. Tratam-se os
niveis de analise, com énfase na perspectiva societal. Sdo abordados processos psicossocias e
elementos do tecido social (valores, conhecimentos, discursos, normas). Discutem-se o dinamismo
social, a identidade social e as pesquisas psicossociais.

3. Técnicas de Avaliacao e Analise de Dados

Introducdo as estatisticas univariadas, bivariadas e multivariadas. Mensura¢do e escalas de
mensuracao. Vantagens de medidas padronizadas. Uso de pacotes estatisticos (PASW, Microstat,
Statistica) e aplicativos desenvolvidos em excel e java. Construgdo de escalas e testes psicologicos.
Evidéncias de validade (fatorial, convergente, discriminante, preditiva). Fidedignidade das medidas
(indices de consisténcia interna, homogeneidade e confiabilidade composta).

4. Planejamento de Pesquisa

Bases logicas e metodologicas do delineamento da pesquisa. Problema de pesquisa e
estruturacdo do projeto de investigacdo cientifica. A escolha de métodos e técnicas para a coleta e
analise de dados. A complementaridade entre as perspectivas qualitativa-quantitativa. Estrutura do
projeto e relato de pesquisa. A linguagem e a objetividade cientifica.

5. Disciplinas: Seminarios de Pesquisa em Psicologia Social I, I1, 11T e IV

Estas disciplinas sao oferecidas com o objetivo de aprofundar um tdpico especifico ou tratar
topicos especiais sobre temdtica estreitamente vinculada com cada linha e nucleo de pesquisa.
Pretendem, assim mesmo, promover o debate e o trabalho de pesquisa com vistas a elaboragao da
dissertacdo ou tese, além de propiciar oportunidades para assegurar a produgdo cientifica de discentes e
docentes do Programa.

B - DISCIPLINAS OPTATIVAS

1. Topicos Especiais em Psicologia Social I, I, III, IV

Estas disciplinas sao oferecidas com o objetivo de tratar tOpicos especiais sobre tematicas
correntes da Psicologia Social, sobretudo considerando pesquisas e publicagdes que oferecem aportes
novos, diferentes ou divergentes. Constituem-se em espagos para acomodar contribui¢des de
professores visitantes, mas também desenvolver uma tematica especifica de determinada Linha de
Pesquisa, reuindo discentes de multiplos Nucleos de Pesquisa.
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2. Métodos Avancados de Pesquisa Quantitativa

Escalonamento multidimensional (exploratorio e confirmatorio). Regressdo multipla
(hierarquica e logistica). Andlises de mediagdo e moderagdo. Modelagem por equagdo estrutural.
Analise fatorial confirmatoria. Analise Multigrupo.

3. Métodos Avancados de Pesquisa Qualitativa

A Pesquisa Qualitativa: relevancia e especificidade. Natureza da pesquisa qualitativa.
Planejamento de pesquisas qualitativas. Métodos e técnicas de coleta de dados em pesquisa qualitativa.
Andlise e tratamento de informagdes em pesquisa qualitativa. Introducdo a softwares estatisticos:
Alceste, Tri-Deux-Mot e Modeler.

4. Psicologia Social da Satude

Constitui¢ao do campo da Psicologia da Satude. Condig¢des sociais e satde. Conceitos de saude e
saude coletiva. Processo saude-doenca. Conceito positivo de saide. Promocao de satde e a prevengao
de doencas. Dimensdes sociais da satde. Politicas de satde no Brasil. Formagdo profissional do
psicologo para a atuagdo no Sistema Unico de Saide (SUS) e no Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). O Sistema Interdisciplinar. Relagdes de género, etnia e classe: sua relevancia em pesquisas,
intervengdes e politicas publicas de saude. A satide como campo de atuacdo e de pesquisa para a
Psicologia Social da Satde.

5. Psicologia Social do Trabalho

A constituicdo historica do quadro tedérico da psicologia social do trabalho. O trabalho como
constitutivo da espécie e estruturante psiquico. A relacdo satide mental e trabalho: aspectos
psicossociais. Transformagdes sociais ¢ a relacdo trabalho e emprego. Abordagens contemporaneas
sobre a relagdo trabalho e vida social.

6. Psicologia Social e Politicas Publicas

Evolugao historica do Estado. Analise das politicas sociais propostas pelo Estado no Brasil, com
énfase na Constituicdo de 1988. Os ordenamentos juridicos brasileiros que criaram o sistema de
protecao social. Caracteristicas e particularidades do sistema de protecao social, politicas setoriais
especificas, impactos e implicagdes. O campo social e os processos de subjetivacao.

7. Psicologia Social e Meio Ambiente

Contribuigao teorica e metodoldgica da Psicologia Social para o entendimento e a explicagao de
comportamentos frente as questdes ambientais. Relevancia de construtos psicossociais (por exemplo,
atitudes, crencas e valores) para a promo¢ao de comportamentos ecologicamente responsaveis. As
implicagdes praticas da interface entre Psicologia Social e Psicologia Ambiental.

8. Psicologia Social Experimental

Introdugdo a perspective experimental em Psicologia Social. Delineamentos experimentais. Tipos de
validade. Ameagas a validade. Experimentos classicos e atuais em Psicologia Social (por exemplo,
obediéncia a autoridade, poder de minorias ativas, aprendizagem social). Pesquisas de laboratorio e
campo. Uso do computador e emprego de instrumentos tipo lapis-e-papel. Observagdes e simulagdes.
Estudos sobre priming e tempo de reagdo. Testes de associagdo implicita.

9. Psicologia Social e Desenvolvimento Humano

Esta disciplina analisa o desenvolvimento individual em relagdo as influéncias sociais por meio de
teorias psicossociais (Piaget, Doise, Kohlberg, Vygostky, Moscovici e outros) e analises das interagdes
sociais, linguagem e comunicacgao (e.g., estilo parentais e técnicas educativas: indugdo, explicagdo etc.)
e valores morais e sociais.
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10. Neurociéncia Cognitiva Social

Estudar as bases biologicas da cogni¢do e conduta social, analisando o0s processos
neurobiolédgicos (nervosos, endocrinos, imunes), que permitem aos individuos interagir com o mundo
social. Inclui o estudo de processos neurobiologicos superiores (teoria da mente, empatia,
autoconsciéncia, raciocinio moral, intengdo e imitagdo) e sistemas de motivacdo (agressividade,
comportamento paterno e sexual, jogo) que influenciam a cognig¢ao social e o comportamento social.
Adota-se perspectiva comparativa.

C - ATIVIDADES ACADEMICAS OPTATIVAS

1. Estagio Docéncia
Atividade académica a ser desenvolvida de acordo com os termos da Resolugdo n® 26/99 do

CONSEPE e do art. 29 do Regulamento do Programa.

2. Estudos Especiais

Atividades académicas a serem desenvolvidas individualmente por um unico aluno, ndo
previstas na Estrutura Académica do Programa, porém pertinentes a linha de pesquisa e ao projeto de
pesquisa do aluno desenvolvida de acordo com o art. 28 do Regulamento do Programa.



					Rômulo Soares Polari
	TOTAL

	A - DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS

